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TERMO DE REFERENCIA N2 0202/2026

SETOR DEMANDANTE: CONTATO (telefone e e-mail):
Coordenadoria de Gestao de 65 3615 4642

Pessoas/Geréncia de Desenvolvimento, gerenciasaudeseguranca@detran.mt.gov.br
Saude e Seguranca no Trabalho

1. DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS QUANTITATIVOS, O PRAZO DO
CONTRATO E, SE FOR O CASO, A POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGAGAO (Art. 42, |, D1525/22)

DO OBIJETO

1.1. Contratacao da empresa Supercia Capacitacdao e Marketing Ltda para capacitacdao dos
servidores do DETRAN MT no curso “Gestdo de Risco Psicossociais e a NR 01”.

DA NATUREZA DA CONTRATAGAO

1.2. Trata-se de uma contratacdo de servicos de prestacdo ndao continuada, haja vista a
execucdo do objeto da contratacdo com a realizagdo de curso a ser ministrado no més de
setembro de 2026, conforme proposta comercial e demanda da setorial — DETRAN PRO-
2026/29446.

DOS QUANTITATIVOS

1.3. Justifica-se a partir do quantitativo apresentado pela Superintendéncia de Gestdo de
Pessoas, Coordenadoria e Geréncia de Pessoal, Coordenadoria e Geréncia de Desenvolvimento,
Saude e Seguranca no Trabalho, bem como da manifestacdo da Gestdo do DETRAN-MT, a
participacao de 09 (nove) servidores no curso “Gestdo de Risco Psicossociais e a NR 01”.

1.4. Os quantitativos encontram-se demonstrados no tdpico 9.

DO PRAZO DO CONTRATO

1.5. O Termo de Contrato sera substituido pela Ordem de Servigo na forma do inciso Ill do art.

241 do Decreto Estadual n® 1.525/2022, considerando que o objeto se trata de entrega imediata
e integral dos objetos adquiridos.

1.5.1. Contratac¢do de servicos para execucdo imediata e integral dos quais ndao resultem
obrigacdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu
valor.

1.5.2. Considera-se entrega ou execucao imediata aquela com prazo de conclusdo de até
30 (trinta) dias, a contar do recebimento da respectiva ordem de servigo.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO, QUE CONSISTE NA REFERENCIA AOS ESTUDOS
TECNICOS PRELIMINARES CORRESPONDENTES OU, QUANDO NAO FOR POSSIVEL DIVULGAR
ESSES ESTUDOS, NO EXTRATO DAS PARTES QUE NAO CONTIVEREM INFORMACOES SIGILOSAS
(Art. 42, Il, D1525/22)
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DA FUNDAMENTACAO/JUSTIFICATIVA

2.1. Para que a administracdo publica obtenha o dinamismo necessdrio e o perfeito
desempenho de suas atividades, torna-se necessdria a busca, permanente, por conhecimento e
capacitacdo dos servidores publicos, assim essa capacitacdo visa atender a necessidade de
aprimoramento técnico nas atividades relacionadas a gestdao de pessoas objetivando
compreender e aplicar os fundamentos da Norma Regulamentadoran? 1 - NR-01 do Ministério
do Trabalho e Emprego bem como sua recente atualizagdao, em maio deste ano, relacionados a
gestdo dos riscos ocupacionais e riscos psicossociais. A NR-01 é um importante instrumento
de prevengdao e promogdo de ambientes organizacionais saudaveis, definindo os principais
aspectos relacionados ao Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO), com énfase nos riscos
psicossociais, assédio moral, assédio sexual, discriminacdo, violéncia organizacional e
responsabilidade institucional.

2.2. Considerando que o Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN/MT,
os servidores enfrentam demandas operacionais de alta complexidade, atendimento direto
ao publico e metas institucionais, fatores tais como estresse, burnout, ansiedade e assédio
podem ocorrer. Assim o curso visa capacitar os servidores das dreas responsaveis a identificar,
avaliar, prevenir e mitigar esses riscos, promovendo a saude mental e o bem-estar
no ambiente de trabalho, garantindo eficiéncia no servico publico, a melhora do
clima organizacional além da reducdao do absenteismo.

Desta forma, a capacitacao é de suma importancia para garantir que os procedimentos adotados
pelo 6rgdao estejam em conformidade com as exigéncias normativas, promovendo maior
eficiéncia na atuacdo técnica e seguranca juridica.

DO PROCEDIMENTO

2.3. O processo sera instruido por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso |ll,
alinea f da Lei Federal n2 14.133/2021, e do Decreto Estadual n? 1.525/2022.

2.3.1. O caput do art. 74 da Lei Federal n® 14.133/2021 prescreve que “é inexigivel a
licitacdo quando invidvel a competicao, em especial: [...]"”. Salienta-se que as hipdteses de
inexigibilidade listadas no caput do citado artigo sdo apenas exemplificativas, pois a
licitacdo publica é inexigivel sempre que se estiver diante de inviabilidade de competicao,
conforme prescreve o proprio dispositivo legal. Portanto, além dos incisos arrolados no
artigo em tela, percebe-se existirem outras situa¢cdes que poderiam implicar
inexigibilidade. Sempre que se constatar a impossibilidade de se realizar licitagdo publica
decorrente de inviabilidade de competicdo, estd-se diante de caso de inexigibilidade,
independentemente de qualquer previsao legal.

2.3.2. Oinciso lll do artigo 74 da Lei Federal n® 14.133/2021 prescreve a inexigibilidade

para: f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Os servicos aqui enunciados podem
ser prestados por varios especialistas. Isto é, ndo se faz necessario que somente uma
pessoa disponha da técnica pretendida pela Administracdo Publica, outros também podem
domina-la; no entanto todos eles arealizam com tracoeminentemente subjetivo, emrazao
do que, repita-se, a inexigibilidade tem lugar pela falta de critérios objetivos para coteja-
los.

2.3.3. Conforme ja pontuou o Ministro Dias Toffoli, servigcos singulares sdo aqueles que
demandam “primor técnico diferenciado, detido por pequena ou individualizada parcela de
pessoas, as quais imprimem neles caracteristicas diferenciadas e pessoais. Trata-se de
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servigos cuja especializagdo requer aporte subjetivo, o denominado ‘toque do especialista’,
distinto de um para outro, o qual os qualifica como singular, tendo em vista a inviabilidade
de comparar com objetividade a técnica pessoal, a subjetividade, a particular experiéncia
de cada qual dos ditos especialistas, falecendo a possibilidade de competi¢cdo”.

2.3.4. A retirada da singularidade como elemento essencial para efeito de
enquadramento na hipdtese de inexigibilidade de licitacdo ndo pode ser desconsiderada
pelos aplicadores do direito. Tem uma razdo de ser. O legislador infralegal teve o firme
propodsito de deixar claro que o servico ndo precisa ser Unico, tampouco complexo ou
exclusivo, mas, sim, que ele demanda do seu executor conhecimento, habilidade e aptidao
especifica, adequada e, de plano, comprovavel.

2.3.5. A notdria especializagdo é pertinente as qualidades do profissional ou empresa a
ser contratada, que deve demonstrar experiéncia, estudos aprofundados, trabalhos
cientificos, publica¢des, cursos de pds-graduacdo etc. E que os critérios objetivos, que
demandariam a licitacdo, somente falecem diante de profissionais cuja experiéncia os
singulariza, uma vez que ja ndo é possivel coteja-los com a equidade que se requer em
licitacdo publica. Logo, exige-se que o profissional ou empresa a ser contratada apresente
realmente experiéncia bastante para singulariza-la.

DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E DA ANALISE DE RISCO

2.4. Ficadispensada a elaborac¢dao do Estudo Técnico Preliminar nos termos do art. 38, inciso |,
alinea a do Decreto Estadual n? 1.525/2022.

2.4.1. Contratacdo de obras, servicos, compras e locagdes cujos valores se enquadrem
nos limites dos incisos | e |l do art. 75 da Lei Federal n® 14.133/2021, independente da
forma de contratacao.

DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

2.5. Conforme disponivel no site da autarquia, a demanda n3ao se encontra no Plano de
Contratacdes Anual, entretanto, foi devidamente prevista no Plano de Trabalho Anual do
DETRAN.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO TODO O CICLO DE VIDA DO
OBIJETO (Art. 42, lll, D1525/22)
3.1. Realiza¢daodo curso “Gestdo de Risco Psicossociais e a NR 01” na modalidade presencial.

3.2. Ocongresso sera realizado através de palestras sendo o controle de frequéncia realizado
pela empresa contratada (Supercia Capacitacdo e Marketing Ltda).

3.3. O curso serd ministrado nos dias 17 e 18 de setembro de 2026 no ESPACO CDL CUIABA -
Rua Candido Mariano, n? 775-801 - Centro Norte, Cuiabd — MT.

3.4.  Ocurso terd carga horaria total de 16 (dezesseis) horas, com palestras em horario das 8h
as 12h e 13h30 as 17h30.

3.5. Os materiais de execucdo do curso (apresentacdes, apostila, recursos didaticos,
ferramentas para exercicios, autodiagndstico, lista de presenca, avalia¢Oes, certificados e
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similares) fica sob a responsabilidade da Contratada, neste caso, a Supercia Capacitacdao e
Marketing Ltda.

3.6. Ainscricdo dos participantes sera de responsabilidade do DETRAN-MT.

3.7. Compete a Contratada, a expedicdo certificacdo dos servidores concluintes em até 15
(quinze) dias apos o término do curso.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (Art. 42, IV, D1525/22)

4.1. As acgOes de capacitacdo dos servidores visam adequar as competéncias individuais as
competéncias institucionais e legais, promovendo o desenvolvimento continuo do servidor com
foco na efetividade do alcance dos objetivos e metas desta instituicao, sendo o desenvolvimento
dessas competéncias individuais, condicdo essencial para a correta instrugao processual.

4.2. A Contratada ministrard a capacitacdo “Gestdo de Risco Psicossociais e a NR 01” com
destaque para os seguintes conteldos, estando o conteldo programdtico completo anexo a
proposta encaminhada:

4.3. MODULO 1 — Fundamentos da NR-01 e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
1.1 Contextualizacdo da saude e seguranca no trabalho:
Evolucdo da saude ocupacional; Novos desafios do mundo do trabalho; Saude mental e
impactos organizacionais.
1.2 Estrutura e diretrizes da NR-01:
Disposi¢des gerais; Direitos e deveres; Responsabilidades institucionais; Integragao com
outras Normas Regulamentadoras.
1.3 Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO):
Conceitos fundamentais; Inventario de riscos; Plano de a¢cdo; Monitoramento e prevengao
continua.
1.4 Riscos psicossociais no contexto organizacional:
Conceitos e fatores de risco; Organizacdo do trabalho e adoecimento; Sobrecarga, pressao
excessiva e metas abusivas; Impactos na sauide mental e no clima organizacional.

4.4. MODULO 2 — Assédio, Discriminagéo e Violéncia no Trabalho
2.1 Assédio moral no ambiente de trabalho:
Conceitos e caracteristicas; Assédio interpessoal, organizacional e institucional; Condutas
abusivas e praticas recorrentes; Consequéncias individuais e organizacionais.
2.2 Assédio sexual e discriminacao:
Conceitos legais e institucionais; Relacdes de poder e violéncia de género; Discriminacao
e exclusdo no ambiente laboral; Ambientes hostis e impactos psicossociais.
2.3 Conflitos interpessoais e limites da gestao:
Diferenca entre conflito e assédio; Cobranga legitima x abuso; Comunicac¢ao inadequada
e praticas toxicas; Limites do poder diretivo.
2.4 Violéncia organizacional e cultura institucional:
Cultura de siléncio e naturalizacdo das violéncias; Omissdo institucional;
Responsabilidade organizacional; ambientes psicologicamente inseguros.
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4.5. MODULO 3 — Prevencio e Promocdo de Ambientes Saudaveis

3.1 Cultura organizacional preventiva: O i)
Cultura de respeito; Seguranca psicoldgica; Comunicacdo saudavel; Relacdes de trabalho ?&}’g“
Ei;‘:‘\‘h:-_t
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humanizadas.

3.2 Liderangas e prevencdo de riscos psicossociais:

Papel estratégico das liderangas; Gestdo respeitosa e ética; Liderancga tdxica e impactos
organizacionais; Desenvolvimento de competéncias relacionais.

3.3 Estratégias institucionais de prevencgao:

Politicas internas; Cédigos de conduta; Campanhas educativas; Capacitacdo continuada.
3.4 Acolhimento e encaminhamento:

Escuta qualificada; Fluxos institucionais; Encaminhamento adequado; Prevencdo da
revitimizagao

4.6. MODULO 4 — Responsabilidade Institucional e Aplicacdo Pratica da NR-01
4.1 Responsabilidade das organizacdes:
Responsabilidade administrativa, civil e trabalhista; Dever institucional de prevencao;
Consequéncias da omissao organizacional.
4.2 Integragao dos riscos psicossociais ao PGR:
Identificacdo e registro de riscos; Indicadores organizacionais; Monitoramento e
acompanhamento.
4.3 Ferramentas organizacionais de prevencao:
Pesquisas de clima; Diagndstico organizacional; Indicadores de adoecimento; Boas
praticas institucionais.
4.4 Construcao de ambientes de trabalho saudaveis:
Promoc¢do da saude mental; Fortalecimento das relagbes interpessoais; Engajamento
institucional; Sustentabilidade das a¢des preventivas.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINIGAO DE COMO O CONTRATO
DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O SEU INICIO ATE O SEU
ENCERRAMENTO (Art. 42, V, D1525/22)

5.1. Aconclusdao dos servigos devera ser realizada em entrega Unica, indicado no tépico 11, no
prazo de até 30 dias corridos a partir da assinatura da ordem de servigo.

5.2. A conclusdo dos servicos deverd ser realizada com a entrega do certificado dos alunos
concluintes do curso, em entrega Unica, no prazo de até 15 (quinze) dias da data de
encerramento dele;

5.3. A extin¢do desta contratacdo poderd se dar nos termos do art. 137 e 138 da Lei Federal n®

14.133/2021.

5.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingao consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

5.5. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE
podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes da contratagao até o valor dos prejuizos
causados, ja calculados ou estimados.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO AEXECUGAO DO OBJETO SERA
ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO ORGAO OU ENTIDADE (Art. 42, VI, D1525/22)

6.1. As atividades de fiscalizagdo da execucdo das contratagdes compreendem um conjunto de
acoes que objetivam:

6.1.1. Aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela Administracdo para os
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objetos contratados.

6.1.2. Verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas se for
0 caso.

6.1.3. Prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacado
pertinente ao gestor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de
sangOes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento.
6.1.4. Encaminhar ao gestor de contratos solucdes e sugestdes com vistas a assegurar o
cumprimento das clausulas avengadas e a solugao de problemas relativos ao objeto do
contrato.

6.2. Entre as atribuicdes, compete ao fiscal de contrato e seu substituto:

6.2.1. Acesso aos autos do contrato e do procedimento licitatério que o antecedeu,
sempre que solicitado, podendo solicitar cépia dos documentos necessarios a fiscalizagao.
6.2.2. Informar ao gestor do contrato, de oficio ou a requerimento, todas as ocorréncias
relevantes referentes a execugdo contratual, inclusive eventuais atrasos e
descumprimentos, sugerir as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas
contratuais.

6.2.3. Solicitar ao Contratado os documentos exigidos para a prestacdo do servico ou
fornecimento do bem, a correg¢do de falhas na execugdo contratual, inclusive cumprimento
da legislacdo aplicavel, substituicdo de produtos defeituosos ou repeticdo de servicos
executados em desconformidade com as normas aplicaveis.

6.2.4. Informar as autoridades competentes as ilegalidades e irregularidades que
constatar.

6.2.5. Elaborar relatério registrando as ocorréncias sobre a prestacdo dos objetos
referentes ao periodo de sua atua¢dao quando do seu desligamento ou afastamento
definitivo.

6.2.6. Receber cépias dos documentos essenciais da contratacdo pelo setor de contratos,
a exemplo do ato convocatério e seus anexos, do contrato, da proposta da
contratada/planilha de custos e formacgdo de precos, da garantia, quando houver, e demais
documentos indispensaveis a fiscalizagao.

6.3. A afericdodo cumprimento da entrega dos objetos contratados devera ser feita por meio
de nota técnica elaborada pelo fiscal do contrato, que ateste a execugdo dos servicos ou entrega
dos bens no prazo previsto e em conformidade com a qualidade e as especificacdes pactuadas.
6.4. Caso figue demonstrada irregularidade nos documentos de habilitacdo, na execugcdo ou
entrega dos bens e servigos contratados, o fiscal do contrato devera notificar o contratado para
regularizacao.

6.4.1. A manutencdo da irregularidade, sem justificativa ou com justificativa ndo aceita
pela Administracdo, ensejard abertura de procedimento de apuracao de irregularidade
contratual - PAIC, que podera resultar em rescisdao contratual.

6.5. A fiscalizacdo/gestdo serd exercida por servidores designados por Portaria pelo
CONTRATANTE, aos quais competira acompanhar a execuc¢do da contratacdo e sanar as duvidas
que surgirem, nos termos do art. 104 e 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 bem como do Decreto
Estadual n® 1.525/2022. ElE
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6.6. A atuacaodo fiscal devera contar com o apoio dos érgdos de assessoramento juridico e de
controle interno para o desempenho das funcdes essenciais.

6.7. Demais obrigacGes vide a Portaria n? 193/2024/GP/DETRAN/MT ou outra que venha a
altera-la ou substitui-la.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (Art. 42, VII, D1525/22)

7.1. O objeto sera medido de forma Unica através do comprovante de inscricdo do(s)
participante(s).

7.2. O pagamento serd realizado a partir do atesto pelo Fiscal do Contrato, mediante crédito
em conta corrente da CONTRATADA e estabelecido no tépico 13.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO CONTRATADO (Art. 42, VIII, D1525/22)

8.1. N3o poderdao disputar licitagdo ou participar da execu¢dao de contrato, direta ou
indiretamente (Art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021):

8.1.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados.

8.1.2. Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios.

8.1.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sang¢do que lhe foi imposta.

8.1.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitagao ou atue na fiscalizagao ou na gestdao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do
edital de licitacdo.

8.1.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n2
6.404/1976, concorrendo entre si.

8.1.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

8.2. Para a contratacdo em tela, a contratada apresenta como palestrante a Sra Michelle
Gomes Heringer Caldeira: Especialista em Assédio Moral, Sexual e Discriminacdo no trabalho.
Formacdo Académica: Graduada em Direito pela AEUDF, com Pés-Gradua¢cdo em Gestdo Publica
pela Universidade Catélica de Brasilia-DF. Cargo Efetivo: Analista de Politicas Publicas e Gestao
Governamental do Distrito Federal. Servidora publica ha quase 20 anos, lotada na Controladoria-
Geral do Distrito Federal. E membro titular da Comissdo Especial de Combate e Prevencdo ao
Assédio Moral e Sexual do Distrito Federal. E membro da Comissdo de Etica da Controladoria-
Geral do Distrito Federal. Atuou como membroda Comissdo de Direito Administrativo na OAB/DF
no triénio 2019 a 2021. Instrutora da Escola de Governo do Distrito Federal desde o ano de 2017.
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8.3.

Acrescenta-se ainda o fato de a empresa possuir mais de 25 anos de atuagao,

possuindo didatica focada na ampliacdo de competéncias e equipe de instrutores altamente
qualificados, sendo a empresa Supercia Capacitacdo e Marketing Ltda especializada em
treinamento, capacitacdo e desenvolvimento de profissionais de organizacdes publicas e
privadas com atuacdao em todo territdrio nacional.

8.4.

Em se tratando de contratacdo para entrega imediata, nos termos dos arts. 137 e 138 do

Decreto Estadual n? 1.525/2022, a empresa vencedora devera apresentar:

8.5.

9.

8.4.1. Contrato ou estatuto social atualizado.

8.4.2. Documento de identidade do sécio administrador e procurador, se houver, com a
procuragao respectiva.

8.4.3. Prova da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica através de consulta ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas
- CEIS da Controladoria Geral da Unido.

8.4.4. Pesquisa no Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso - TCE.

8.4.5. Pesquisa no Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Mato Grosso,
gerenciado pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG.

8.4.6. Pesquisa no Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria Geral do Estado de Mato Grosso - CGE/MT.

O proponente devera apresentar também:

8.5.1. Proposta Comercial contendo a ementa e cronograma da capacitacgao.

8.5.2. Declaragao para todos os efeitos legais, que atende plenamente os requisitos de
habilitacdo exigidos no processo licitatério ou contratacdo direta, sob pena das sangdes
cabiveis.

8.5.3. Declara¢do que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

8.5.4. Declaragdaoque as propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.5.5. Declaragdo que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario servidor publico
do Poder Executivo Estadual nas fungdes de geréncia ou administragao, conforme o art.
144, inciso X da Lei Complementar Estadual n® 04/1990, ou servidor do 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE em qualquer fungdao, nos termos do art. 92, § 12, da Lei Federal n®
14.133/2021.

8.5.6. Declarag¢do que ndo ha sangdes vigentes que legalmente o proibam de licitar e/ou
contratar com o 6rgao ou entidade CONTRATANTE.

8.5.7. Declarac¢dodo pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condices gerais
da contratacdo, constantes do procedimento.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO, ACOMPANHADAS DOS PREGOS UNITARIOS

REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, COM
OS PARAMETROS UTILIZADOS PARA A OBTENGAO DOS PRECOS E PARA OS RESPECTIVOS
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CALCULOS, QUE DEVEM CONSTAR DE DOCUMENTO SEPARADO E CLASSIFICADO (Art. 42, IX,
D1525/22)

9.1. Descricdo técnica dos objetos oriundos desta demanda, bem como os quantitativos e
valores estimados.

LOTE/ITE | CODIGO U o
M SIAG/TCE N. QTD | DESCRICAO DO OBIJETO V. UNIT. SUBTOTAL
INSCRICAO DE SERVIDOR
A RS 18.
N EVENTO 00 00
TOTAL DA CONTRATACAO RS 18.900,00
(dezoito mil e novecentos reais).

9.2. Nos termos do inciso VIl do art. 72 da Lei Federal n? 14.133/2021, justifica-se o preco a ser
contratado conforme proposta apresentada pela empresa, os quais foram comparados os precgos
praticados pelo contratado em contratacdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por
meio da apresentagao de notas fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou privados,
contratos, empenhos, extratos contratuais e documentos equivalentes, emitidos no periodo de
até 01 (um) ano, sendo que a proposta apresentada ao DETRAN MT possui valor mais vantajoso
em virtude do quantitativo de vagas contratadas, obtendo-se um desconto no valor unitario
junto a empresa contratada.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (Art. 42, X, D1525/22)

10.1. Dotagao orcamentaria abaixo destacada:

Programa: 506 Projeto/Atividade (A¢do): 2884
Subacao: 01 Etapa: 01
Natureza da Despesa: 3390-3900 Fonte: 15.010-000

11. INDICAGAO DOS LOCAIS DE EXECUGCAO DOS SERVICOS E DAS REGRAS PARA RECEBIMENTO
PROVISORIO E DEFINITIVO, QUANDO FOR O CASO (Art. 42, XI, D1525/22)

11.1. A capacita¢do sera ministrada de forma presencial na Cidade de Cuiaba/MT no periodo de
17/09 e 18/09/2026, totalizando 16h de capacitacdo.

11.2. Os servigos somente serdo aceitos com a emissao do certificado de participagao.

11.3. Na hipdtese de o participante ndo cumprir os requisitos para expedicdo do certificado, a
Contratada devera lavrar oficio contendo os motivos dos fatos.

11.4. Salvo quando houver disposicdao diversa em contrato, o recebimento se dara:

11.4.1. Em se tratando servigos, pelo fiscal do contrato ou Comissao de Recebimento:
11.4.2. Provisoriamente, apds a conclusdo dos servicos, e mediante realizacdo de vistoria
para efeito de posterior verificacdo da conformidade dos servigcos com a especificacao
contratual.

11.4.3. Definitivamente, mediante nova vistoria e relatdrio detalhado, apds as corregdes e
complementacbes, comprovada a adequacdo do objeto aos termos contratuais, e
apresentadas as respectivas documentac¢des exigidas no Contrato.
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11.5. O recebimento definitivo ndo devera exceder o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do
recebimento provisério.

11.6. Satisfeitas as exigéncias e condi¢cGes previstas, sera lavrado Termo de Recebimento
Definitivo, assinado por Comissdo ou Servidor designado.

DA ACEITACAO/RECUSA
11.7. Critérios de aceita¢ao ou recusa:

11.7.1. Havendo causa impeditiva para o cumprimento dos prazos,a CONTRATADA deverd
apresentar justificativa por escrito ao fiscal da contratacdo solicitando a dilacao de prazo,
gue por sua vez analisard e tomara as necessarias providéncias para a aceita¢do ou ndo das
justificativas apresentadas.

11.7.2. Sendo consideradas insatisfatérias a prestacdo dos objetos, sera lavrado Termo de
Recusa, no qual se consignara as desconformidades, devendo a CONTRATADA sanar as
situagOes verificadas.

11.7.3. Apos a notificagdao a CONTRATADA, o prazo decorrido até entao, para recebimento
definitivo, serd desconsiderado, iniciando-se nova contagem assim que sanadas as
inconsisténcias.

11.7.4. Na hipdtese de irregularidade ndao sanada pela CONTRATADA, o Fiscal responsdavel
reduzird a termo os fatos ocorridos e encaminhard a Autoridade Competente, para
procedimentos inerentes a aplicagao de penalidades.

11.8. A(s) nota(s) fiscal(is) devera(ao) ser entregue(s) ao fiscal do contrato.

12. ESPECIFICACAO DA GARANTIA EXIGIDA E DAS CONDICOES DE MANUTENCAO E
ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO (Art. 42, XlI, D1525/22)

12.1. Fica dispensada a prestagdo de garantia para execugdo da contratagdo, conforme faculta o
art. 96 da Lei Federal n2 14.133/2021.

13. FORMAS, CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO, BEM COMO O CRITERIO DE REAJUSTE
(Art. 42, XIll, D1525/22)

13.1. O pagamento dos valores pactuados serd realizado pela Diretoria de Administracao
Sistémica do CONTRATANTE, a partir do atesto, pelo Fiscal do Contrato, mediante crédito em
conta corrente da CONTRATADA, obedecendo aos critérios da legislacdo vigente ou instrucao
normativa/portaria.

13.1.1. Estando com a documentacdo correta, o atesto do fiscal ou gestor deverda ocorrer
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do protocolo da respectiva nota, fatura,
recibo ou documento equivalente, instruido com os documentos exigidos.

13.1.2. O pagamento da obrigacdo deverd ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da liquidacao da despesa, ndo podendo ultrapassar o prazo de 2 (dois) meses, a
contar da emissao da nota fiscal, fatura ou documento equivalente.

13.1.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

13.1.4. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
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aplicavel.

13.1.5. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar Federal n2 123/2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13.2. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.

13.2.1. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprova¢ao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

13.3. A emissdo antecipada do documento fiscal ndo implicard adiantamento para o pagamento
da despesa.

13.4. A CONTRATADA devera indicar no corpo da Nota Fiscal, nome do banco, agéncia e nimero
da conta onde devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria, bem como especificagdo do
local em que foi executado o objeto.

13.5. O CONTRATANTE reserva-se o direito de reter qualquer quantia ou crédito porventura
existente em favor da CONTRATADA, enquanto existirem obrigacdes ndo cumpridas.

13.5.1. E facultada a retengdo dos créditos decorrentes dos contratos, até o limite dos

prejuizos causados a Administragdo Publica e das multas aplicadas, nos termos do inciso |V
do art. 139 da Lei Federal n? 14.133/2021.

13.6. O CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apds a
atestacdo de que o objeto foi executado em conformidade.

13.7. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades e obrigacdes,
nem implicara aceitacdo definitiva do objeto.

13.8. O CONTRATANTE ndo efetuard pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca
em banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacdo de
“factoring”.

13.9. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serao de
responsabilidade da CONTRATADA.

13.10. Pararealizacdo de pagamentos nos contratos de compra, locacdo de bens, fornecimento
de mercadorias e prestacao de servigos, especialmente os continuos, excluidos os contratos sob
o regime de dedicacdo exclusiva de mdo-de-obra, se ndo houver situacdo de inexecucdo
contratual, exigir-se-a do CONTRATADO, para pagamento, apenas a prova da regularidade fiscal
perante o Estado de Mato Grosso.

13.10.1. A simplificacdo do procedimento de pagamento ndo exonera a Administracdo do
dever de fiscalizacdo contratual, inclusive quanto a manuten¢cdo do cumprimento dos
requisitos de habilitacdo e qualificacdo por parte da CONTRATADA.

13.10.2. O documento exigido neste item poderd ser substituido pelo Certificado de
Regularidade perante o Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Mato Grosso, desde
que em plena validade.

13.10.3. Para pagamento dos contratos de prestacdo de servicos em geral deverd ser
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exigida ainda prova de regularidade perante a Fazenda Publica do municipio do domicilio
ou sede do CONTRATADO.

13.11. Os documentos constantes acima poderdo ser modificados caso haja alteracdo na
legislacdo vigente e, ainda, podera ser solicitado algum documento complementar julgado
necessario a complementacao do processo.

13.12. Qualquer irregularidade que impec¢a a liquidacdo da despesa serd comunicada a
CONTRATADA, ficando o pagamento pendente até que se providenciem as medidas saneadoras.
13.13. Na hipdtese de fatos impeditivos do pagamento decorrentes de caso fortuito ou forga
maior que impeca a liquidacdo ou o pagamento da despesa, o prazo para o pagamento serd
suspenso até a interrupgdo destes fatos.

13.14. A ndo manutencdo das condi¢Ges exigidas para a habilitacdo na licitacdo, durante a
execugado contratual ndo permite a retengao do pagamento devido ao CONTRATADO por servigos
ja prestados ou produtos ja entregues e recebidos sem ressalvas pelo d6rgdo ou entidade
CONTRATANTE, com excec¢do dos contratos de terceirizagdao de servigos, nos quais sera admitida
a retencdo de pagamento para garantir o pagamento dos trabalhadores vinculados a prestacao
do servico.

13.14.1. Cabe ao respectivo fiscal ou gestor adotar as providéncias para apuragdo de
possivel descumprimento contratual.

13.15. Na ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
CONTRATANTE, o valor devido a CONTRATADA serd corrigido pelo IPCA, com apurac¢ao desde a
data prevista para o pagamento até a data de sua efetiva realizacao.

DO REAJUSTE

13.16. Para reajuste, podera ser concedido, a requerimento do contratado, e depois de
transcorrido um ano da data-base vinculada a data do orcamento estimado ou, nos casos de
contratacdes diretas, a data de assinatura do contrato, sendo acordado o indice IPCA-E, restando
sua analise de competéncia do CONTRATANTE.

13.16.1. Reajuste é a recomposicdo do equilibrio econdmico financeiro alterado em
decorréncia de variacdo ordindria de precos através da aplicacdo de indice inflacionario
geral ou setorial previamente definido em contrato, que ocorrerd nos contratos em que
nao houver regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra ou predominancia de mao de
obra, mediante previsdao de indices especificos ou setoriais.

13.16.2. Excepcionalmente, na auséncia dos indices especificos ou setoriais, previstos no
subitem anterior, adotar-se-3a o indice geral de precos maisvantajoso paraaAdministracao,
calculado por instituicdo oficial que retrate a variacdao do poder aquisitivo da moeda.

13.17. O deferimento do reajuste acima descrito somente terd incidéncia no preco contratado a
partir da data do protocolo do pedido de reajuste.

13.18. O preco poderd ser reajustado novamente somente apds 12 (doze) meses do anterior,
incidindo sobre o valor atualizado do contrato.

13.19. Nos reajustes subsequentes o termo inicial do periodo de correcdomonetaria ou reajuste
sera a data a que o reajuste anterior tiver se referido.

13.20. S3o nulos de pleno direito quaisquer expedientes que, na apuracdo do indice de reajuste, 0t i)

produzam efeitos financeiros equivalentes aos de reajuste de periodicidade inferior a anual. ?&}’g“
Ei;‘:‘\‘h:-_t
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13.21. A prorrogagao contratual sem a solicitagao do reajuste implica a preclusdao deste, sem
prejuizo dos futuros reajustes nos termos pactuados.

13.22. No caso de atraso ou ndo divulga¢aodo indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

DA REVISAO/REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

13.23. Também durante a vigéncia da contratacdo, a CONTRATADA podera solicitar a revisao
dos precos para manter a equacao econdmico-financeira do contrato, mediante a comprovacao
dos fatos, inclusive com demonstracdao em planilhas de custos.

13.23.1. Revisdo é a recomposicdo do equilibrio econdbmico financeiro alterado em
decorréncia de variagao extraordinaria de pregos.

13.24. Cabe ao CONTRATADO fazer requerimento fundamentado que indique o fato
extraordinario imprevisivel e desequilibrio de precos e insumos, este ultimo devidamente
acompanhado de documentacdo comprobatdria da variacdo de precos.

13.25. Protocolado o pedido, caberd ao CONTRATANTE confirmar a ocorréncia de fato
extraordinario, bem como realizar nova pesquisa de precos atualizada.

13.26. Os precos contratados que sofrerem revisdo nao poderdao ultrapassar os pregos
praticados no mercado, de acordo com pesquisa de precos realizada pelo CONTRATANTE,
mantendo-se pelo menos a diferenga percentual apurada entre o valor originalmente constante
na proposta com aquele vigente no mercado a época da licitacdo ou contratacao direta.

13.27. Constatado pelo CONTRATANTE que o preco contratado estd superior a média dos precos
de mercado, em pesquisa realizada, solicitara formalmente ao CONTRATADO a reducao do preco
de forma a adequa-lo ao praticado no mercado.

DA ANALISE CONTABIL E JURIDICA DOS REAJUSTES/REVISAO

13.28. Os pedidos de revisdo ou reajuste dos precos contratados passardo por analise contabil e
juridica do CONTRATANTE, cabendo ao representante do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE a
decisdo sobre o pedido.

13.28.1. Apds o pedido, o CONTRATANTE terd o prazo de 30 (trinta) dias para
resposta/conclusdo do procedimento.

13.28.2. Prescindem de encaminhamento individualizado a Procuradoria Geral do Estado
as alteragdes contratuais objeto de pareceres referenciais ou atos normativos, bem como
0 reajuste e repactuacdo apostilados conforme previsdo contratual, salvo duvida
especifica.

13.29. Deferido o pedido pela autoridade competente, a revisdo serd registrada por aditamento
ao contrato, e o reajuste mediante apostilamento.

14. PRINCIPAIS OBRIGACOES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE, INCLUSIVE COM A
EVENTUAL PREVISAO DA EXECUCAO DE LOGISTICA REVERSA PELO CONTRATADO, SE FOR O CASO
(Art. 42, XIV, D1525/22)
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DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

14.1. Prestar informacdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto da CONTRATADA.

14.2. Fornecer a CONTRATADA todos os elementos e dados necessdrios a perfeita execucao do
objeto contratado.

14.3. Atestar a execucdoda prestacdo dos servicos e receber asfaturas/notas correspondentes,
quando apresentadas na forma estabelecidas.

14.4. Permitir, quando necessario, o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para
execucado dos servigos, se aplicavel ao caso.

14.5. Exercer a Fiscalizacdo e Gestdao dos servicos prestados, por servidores previamente
designados, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servigo que nao esteja
de acordo com as condi¢Oes e exigéncias requeridas.

14.6. Efetuar o pagamento devido pela execugdo dos servigos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias.

14.7. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas na execu¢dao dos
servigos.

14.8. Observar, conforme o caso, o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional
exigidos nas especificacdes técnicas e nas atribuicdes, solicitando a CONTRATADA as
substituicOes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

14.9. O CONTRATANTE ndo responderda por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.10. Executar os servicos conforme estabelecido na proposta de capacitacdo,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da condicdo
estabelecida.

14.11. Emitir certificado para os servidores que participaram da formacao no prazo maximo de
15 (quinze) dias do encerramento do curso.

14.12. Manter, durante avigéncia da contratacao, as condicdes de habilitacdo exigidas, devendo
comunicar o CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo dessas
condigdes.

14.13. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer alteracdo ocorrida no endereco,
conta bancdria e outros julgados necessarios para recebimento de correspondéncia.

14.14. Prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas reclamacées se
obrigam a atender prontamente.

14.15. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo, no tocante ao servigo contratado, assim como
ao cumprimento das obrigagdes assumidas.

14.16. Prover de todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do servico,
inclusive considerados os casos de greve ou paralisacao de qualquer natureza.

14.17. Indenizar terceirose/ou o CONTRATANTE, por quaisquer danos ou prejuizos causados em
de ocorréncia de falhas na prestacao dos servicos, independente da infraestrutura do local e de
analise de dolo ou culpa.

14.18. Se for o caso, instituir Programa de Integridade em conformidade com a Lei Estadual n?

11.123/2020 e art 334 do Decreto Estadual n? 1.525/2022.
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14.18.1. Na hipdtese do ndo cumprimento do prazo estipulado, o contratado estara sujeito
a multa por inexecugao parcial do contrato, de acordo com o art. 336 do Decreto Estadual
n? 1.525/2021, e sera aplicada multa de 0,02% (dois centésimos por cento), por dia,
incidente sobre o valor do contrato a contar do término do prazo de 6 (seis) meses.
14.18.2. O montante correspondente a soma dos valores bdsicos das multas moratdrias
serd limitado a 10% (dez por cento) do valor do contrato.

14.18.3. O cumprimento da exigéncia da implantacdo fara cessar a aplicacdo didria da
multa, sendo devido o pagamento do percentual até o dia anterior a data do protocolo.
14.18.4. Para efetiva implantacdo do Programa de Integridade, os custos/despesas
resultantes correrdo a conta do contratado, ndo cabendo ao contratante o seu
ressarcimento.

14.18.5. Ao programa de integridade devera ser dada publicidade pela divulgacdao em local
de facil acesso no website da empresa ou, na auséncia, mediante cartério de titulos e
documentos.

14.18.6. O programa de integridade deve ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo
com as caracteristicas e riscos atuais das atividades de cada empresa, contemplando os
requisitos minimos exigidos no art. 340 do Decreto Estadual n? 1.525/2022.

14.19. Atender as demais obrigacOes e responsabilidades previstas na Lei Federal n2
14.133/2021, Decreto Estadual n? 1.525/2022, e quando for o caso, a Consolidacdo das Leis do
Trabalho e Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria.

14.20. A Contratada tem consentimento tacito quanto a utilizagdo pelo Detran/MT dos dados
pessoais, inerentes a contratacao, quanto a disponibilizacdo dos mesmos nos sistemas, sites e
demais meios de comunica¢do da Administracdo Publica, a fim de respeitar o principio da ampla
publicidade, nos termos da Lei Federal n? 13.709/2018 (LGPD).

14.20.1. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

14.20.2. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
os contratos de sub-operacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo contratado.
14.20.3. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

14.20.4. O contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
sua observancia.

14.20.5. O contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

14.20.6. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial
a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

14.21. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12,
13 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n2 8.078/1990).

14.22. Nos termos do art. 122 da Lei Federal n2 14.133/2021, a CONTRATADA n3o podera
subcontratar quaisquer partes desta contratagao.

14.23. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE relativos a contratacdo:
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14.23.1. Aumentar ou diminuir os quantitativos contratados nos limites legais.

14.23.2. Rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no art. 137 da Lei Federal n2?
14.133/2021.

14.23.3. Fiscalizar sua execucdo.

14.23.4. Aplicar sangBes motivadas pela inexecugao total ou parcial da contratagao.

14.24. E dever do CONTRATADO cumprir todas os dispositivos legais e contratuais, devendo
ainda:

14.24.1. Manter as condicOes de habilitacdo durante toda a execucdo contratual.

14.24.2. Substituir, corrigir ou refazer objetos prestados de forma inadequada.

14.24.3. Manter preposto para representa-lo na execucao do objeto contratual, bem como
enderec¢o de e-mail atualizado por meio do qual se estabelecerd comunicag¢ao e recebera
notificacoes.

14.24.4. Responsabilizar-se por danos causados a administracdo ou a terceiros em
decorréncia de vicio do objeto contratual ou sua execugao.

14.24.5. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execug¢do do contrato.

15. SANCOES POR DESCUMPRIMENTOS DAS OBRIGACOES PACTUADAS, INCLUSIVE AS
OBRIGACOES PREVIAS AO CONTRATO (Art. 42, XV, D1525/22)

15.1. O LICITANTE ou a CONTRATADA que incorra nas infra¢des previstas no art. 155, da Lei
Federal n2 14.133/2021, apuradas em regular processo administrativo com garantia de
contraditério e ampla defesa, sujeita-se as seguintes sangdes:

15.1.1. Adverténcia.

15.1.2. Multa.

15.1.3. Impedimento de licitar e contratar.

15.1.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.2. A aplicacdo das sangdes previstas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado a Administracao Publica.

15.3. Acompeténcia para determinar a instauracao do processo administrativo, julgar e aplicar
as sangOes é da Autoridade Maxima desta Autarquia.

15.3.1. E admitida a delegacdo da competéncia, ressalvados os casos de aplicacdo de
sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3.2. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-da em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei Federal n2 14.133/2021, no Decreto Estadual n? 1.525/2022
e, subsidiariamente, na Lei Estadual n? 7.692/2002.

15.4. A sancdo de adverténcia serd aplicavel nas hipoéteses de inexecucao parcial do contrato
gue ndo implique em prejuizo ou dano a administracdo, bem como na hipdtese de
descumprimento de pequena relevancia praticado pelo licitante ou fornecedor e que nao
justifique imposicao de penalidade mais grave.

15.4.1. Salvo quando houver duvida juridica especifica, fica dispensada a elaboracdo de
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15.5. A sanc¢ao de multa serd aplicada isolada ou cumulativamente com outras penalidades no
caso de atraso injustificado ou em qualquer outro caso de inexecuc¢do que implique prejuizo ou

transtorno a administragao.

15.6. A multa ndo poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragGes

administrativas previstas na tabela abaixo:

parecer juridico nos processos que impliquem na aplicagdao de simples adverténcia.

GRAU DA INFRACAO PONTOS DA INFRACAO CORRESPONDENCIA
1 1 1%
2 2 2%
3 3 3%
4 4 4%
5 5 5%
6 6 6%
ITE . 2
M DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
1 Fraudar qualquer documenta¢cdo que devera ser entregue a 6 Por
CONTRATADA para posterior pagamento da nota fiscal. ocorréncia
5 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus 3 Por
agentes. ocorréncia
3 Recusar-se a executar determinacdes da FISCALIZACAO, sem 5 Por
motivo justificado. ocorréncia
Para os itens a seguir, deixar de:
4 Informar alteracgdes de telefone, endereco, conta bancaria e e- 5 Por
mail. ocorréncia
. .. - Por
5 Responder tempestivamente as indagac¢des formuladas pela 3 ocorréncia
CONTRATADA. .
por dia.
. o . Por
6 Apresentar informacdes atualizadas. 5 .
ocorréncia.
Por item
7 Cumprir quaisquer itens ndo previstos nesta tabela de multas. | 1 por
ocorréncia.
Por item
8 Manter a documentagado de habilitacao atualizada. 1 por
ocorréncia
9 Cumprir de'Eerminagéo formal ou instrugdao complementar da 5 Por
FISCALIZACAO. ocorréncia
10 | Prestar o fornecimento dentro dos padrdes estabelecidos. 4 Por Al
ocorréncia
. Por item
11 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a 1 por
documentagao exigida no contrato. A
ocorréncia
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Por item e
por
ocorréncia

Atender as demais obrigacdes e responsabilidades previstas na
Lei Federal n? 14.133/2021 e Decreto Estadual n2 1.525/2022.

15.7. Quando a CONTRATADA alcancgar o total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente, em
infracdes previstas, restara configurado também a inexecucgao total do objeto.

15.8. A multa poderd, na forma do edital ou contrato, ser descontada de pagamento
eventualmente devido pela CONTRATADA decorrente de outros contratos firmados com a
Administragcao Publica Estadual.

15.9. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

15.10. A aplicagdo de multa moratéria ndo impedird que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras
sangOes previstas na Lei Federal n? 14.133/2021.

15.11. A sanc¢do de multa podera ser aplicada cumulativamente com as sang¢des previstas nos
subitens 15.1.1, 15.1.3 e 15.1.4.

15.11.1. Salvo quando houver duvida juridica especifica, fica dispensada a elaboragdo de
parecer juridico nos processos que impliquem na aplicacdo de multa isolada ou combinada
com a pena de adverténcia.

15.12. Antes da aplicagcdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

15.13. Caso o contratado ndao tenha nenhum valor a receber do contratante, ou os valores do
pagamento e da garantia contratual forem insuficientes, o contratante concederd o prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados do recebimento de sua intimagdo, para que a multa seja paga.
15.14. Esgotados os meios administrativos para a cobranca dos valores devidos, o contratante
providenciard o encaminhamento do processo a Procuradoria-Geral do Estado para que seja
realizada a cobranga judicial.

15.15. Caso o contratante tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for
devido, o contratado ficard sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por
cento) ao més, despesas de processo e honordrios de advogado, estes fixados, desde logo, em
20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

15.16. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, aquele que:

15.16.1. Dar causa ainexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo.

15.16.2. Dar causa a inexecuc¢do total do contrato.

15.16.3. Ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado.

15.16.4. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

15.16.5. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado.
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15.17. As sangOes previstas nos subitens anteriores impedirdao o sancionado de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Estado de Mato Grosso, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

15.18. Asancdo de declaracdode inidoneidade paralicitar ou contratar sera aplicada aquele que:

15.18.1. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato.

15.18.2. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato.

15.18.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
15.18.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao.

15.18.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846/2013.

15.19. As sanc¢Oes previstas nos subitens anteriores também se aplicam as hipoteses do item
15.12, quando o caso concreto justificar a imposicdao de penalidade mais grave.

15.20. As sangOes estabelecidas no item 15.14 sera precedida de analise juridica e serd aplicada,
exclusivamente, pela Autoridade Mdaxima da Autarquia.

15.20.1. A sangdo prevista no item 15.14, aplicada por qualquer ente da Federacao,
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e
indireta do Estado de Mato Grosso, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximode 6 (seis)
anos.

15.21. Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei Federal n2 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei e nos regulamentos estaduais complementares.

15.22. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

15.23. Antes da remessa a Procuradoria-Geral do Estado para cobranca de créditos oriundos de
contrato administrativo, o contratante deve optar, preferencialmente, pela compensagao com
eventuais pagamentos devidos ao contratado, independentemente de estes ou aqueles
decorrerem de contratos distintos e/ou de Secretarias distintas, nos termos da ORIENTACAO
JURIDICO-NORMATIVA 014/CPPGE/2022.

15.24. Apds a apuracdo dos fatos e responsabilizacdo da empresa, as penalidades aplicadas
constardao registradas nos sistemas informatizado do Estado de Mato Grosso (Cadastro de
Fornecedores) e do Poder Executivo Federal, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).
15.25. Assanc¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaracaode inidoneidade paralicitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n? 14.133/2021.
15.26. Demais consideracdes e ritos concernentes a aplicacdo de san¢des vide Decreto Estadual

n2 1.525/2022.

16. DA CLAUSULA ANTICORRUPCAO
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16.1. Para a execucdo deste ajuste, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
gue seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doacdo, compensagdo, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, o
que deve ser observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

17. DOS CASOS OMISSOS

17.1. Na contratagdo, caso ocorra qualquer omissao nas cldusulas pactuadas neste ajuste, os
impasses deverdo ser dirimidos conforme o caso e de acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021,
Lei Federal n?, Lei Federal n2 6.404/1976 e suas alteragGes, Decreto Estadual n? 522/2016 e do
Decreto Estadual n2 1.525/2022 e suas alteragdes, supletivamente as disposi¢ées contidas na Lei
Federal n? 8.078/1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, e demais normas aplicaveis e
subsidiariamente as normas e Principios Gerais dos Contratos.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. Considerando que o desenvolvimento nacional sustentavel é um dos trés pilares das
compras publicas conforme o art. 52 da Lei Federal n? 14.133/2021, torna-se necessario que a
CONTRATADA observe as exigéncias ambientais e sociais inerentes envolvida no objeto da
presente contratagdo, contida nas legisla¢des correlatas.

18.2. No tocante a recursos, representacdes e pedidos de reconsideracdo, devera ser
observado o disposto no art. 165 da Lei Federal n® 14.133/2021.

18.3. Qualquer comunicacdo pertinente a esta contratacdo, a ser realizada entre a
CONTRATADA e o CONTRATANTE, inclusive para manifestar-se, oferecer defesa ou receber
ciéncia de decisdes sancionatdrias ou sobre rescisdo contratual, deve ocorrer por escrito,
preferencialmente por meio eletrénico, admitida a comunicag¢ao por aplicativo de mensagens
instantaneas, se devidamente comprovado o recebimento pelo particular.

18.4. Ficam as partes autorizadas, desde que consensual, a adog¢do dos meios alternativos de
resolucdo de controvérsias, com a possibilidade de prévia submissdo do conflito a Camara de
Resolucdo de Conflitos Contratuais da Procuradoria do Estado.

18.5. As partes CONTRATANTES elegem o foro de Cuiabda/MT como competente para dirimir
guaisquer questOes oriundas da contratacdo, inclusive os casos omissos que ndo puderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

19. DA LEGISLAGAO

19.1. Lei Federal n2 14.133/2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

19.2. Decreto Estadual n® 1.525/2022 - Regulamenta a Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de
2021, no dambito da Administracdo Publica estadual direta, autdrquica e fundacional do Estado
de Mato Grosso.

19.3. Lei Complementar Federal n 123/2006 - Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e
da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n? 8.212/1991 e 8.213/1991, da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei Federal n? 5.452/1943, da
Lei n? 10.189/2001, da Lei Complementar n? 63/1990; e revoga as Leis n? 9.317/1996, e
9.841/1999.
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19.4. Lei Estadual n? 10.442/2016 - DispGe sobre a concessdo de tratamento diferenciado e
simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nas licitacdes publicas
destinadas as aquisi¢des de bens e servigos no ambito da Administracdo Publica Estadual.

19.5. Lei Complementar Estadual n? 605/2018 - Institui no &mbito do Estado de Mato Grosso o
Estatuto da Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte e do Microempreendedor Individual e
da outras providéncias.

19.6. Decreto Estadual n? 522/2016 - Regulamenta, no ambito do Poder Executivo, a aplicacdo
da Lei Federal n? 12.846/2013 e demais medidas de responsabilizacdo de pessoas juridicas, pela
pratica de atos lesivos contra a Administracdao Publica Estadual Direta e Indireta, e da outras
providéncias.

19.7. Lei Estadual n2 7.692/2002 - Regula o processo administrativo no ambito da
Administragao Publica Estadual.

19.8. Demais normas aplicadas ao caso.

20. DOS RESPONSAVEIS PELA FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

Nome Fiscal Titular: Adriane Bastos de Lara | Nome Fiscal Substituto: SANDRA CANDIDA DA
Andrade SILVA

Matricula: 225680 Matricula: 126605

Nome Gestor Titular: Ana Maria da Silva | Nome Gestor Substituto: VANIA RAMALHO SILVA
Mendes QUEIROZ

Matricula: 225603 Matricula: 127542

21. DATA DE FINALIZACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Cuiaba/MT, 02 de marco de 2026.

22. DO RESPONSAVEL PELA DEMANDA E PELO TERMO DE REFERENCIA

22.1. Atesto para os devidos fins que o Termo de Referéncia foi elaborado observando as
normas pertinentes, sendo definido o objeto de forma precisa, suficiente e clara, sem
especificacoes que vedem ou limitem o cardter competitivo, com previsdo na LOA e PPA para

fazer frente as despesas.

Responsavel pela demanda e TR: SILMARA CELSO DOURADO
Matricula: 126884

23. DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA

23.1. Atesto para os devidos fins que dispomos de capacidade orcamentdria e financeira para
fazer frente as despesas desta contratagao.

Diretor de Administracdo Sistémica: Paulo Henrique Lima Marques
Matricula: 127001

24. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSTRUGAO

24.1. Estudo Técnico Preliminar e Gestao de Risco
24.2. Proposta e Material Probatério dos Precgos Praticados.
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24.3. Mapa, Informagao Técnica e Analise Critica.
24.4. Documentos de habilitacdo e declaragdes.

25. DO ENCAMINHAMENTO A AUTORIDADE COMPETENTE

25.1. Finalizado a presente peca técnica, em disposicdes com as normas vigentes, submete-se
a apreciacdo da Autoridade Competente para sua deliberagdo.
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