
DANILLO HENRIQUE DE SOUSA PORTO 
TRANSPORTER SEGURAN~ PRIVADA LTDA. 

CUIABA-MT 26/11/2020 

Ate que o contrato seja assinado, esta proposta constituir~ um compromisso de nossa parte, observadas as ccndicoes de Edital. 

DECLARAMOS que somos conhecedores das caracteristica e do formato dos postos de services e estamos aptos para o levantamento dos precos. D 

DECLARAMOS DAR inicio a executiio do objeto solicitado na(s) Ordem(ns) de Servlto(s) e comprometo-me a cumprir os prazos, de acordo com as 
especificacoes do Termo de Referenda. c 

Concordamos em manter a validade desta proposta por um periodo de 90 (noventa) dias, contado da data final prevista para sua entrega. B 

Esta proposta compreende todas as despesas com mao-de-obra (inclusive leis sociais), transportes, seguros, impostos e demais encargos necessarlos a 
perfeita execucso dos services: A 

Outrossim, declaramos que: 

dois rniihoes, duzentos setenta um mil, oitocentos setenta cinco reais e setenta seis centavos. 
R$ 2.271.875,76 preco global a ser cobrado pela execu~ao dos services e de: 

Empresa TRANSPORTER SEGURAN!;A PRIVADA LTDA. 

CNPJ/MF 19.559.024/0003-75 

':ndere~o AV VINTE E UM DE ABRIL, SN, QUADRA87 LOTE 04, CENTRO AMERICA, CUIABA-MT 

Telefax 62 9 9914-0971 

Banco BANCO SANTANDER 033 

Agencia 4734 

Conta corrente 13003311-2 

PRAZO DE VIG~NCIA CONTRATUAL vlgencia de 12 ldoze) meses 

endereco eletronico licitacao@gruQotransQorter.com.br 
REPONSAVEL PELA ASSINATURAS DANILLO HENRIQUE DE SOUSA PORTO 

CARTA PROPOSTA 

Contratacao de empresa para a prestacao de services continuados de viqilancia ostensiva armada, visando a integridade do 
patrimonio das Unidades Desconcentradas do Departamento Estadual de Translto de Mato Grosso - DETRAN/MT 
localizadas no interior do Estado. 

Pregao Eletronico n."013/2020 Processo 282506/2020 -AMPLA PARTICIPA<;Ao REF.: 

·,- Fe.. ""'°'-· 1"'-1 ~ F> <:::::> Fe... ,r E:: Fe... 
A ~ e::, <:=i ...___. ~ r-J ,<:;:.,o... 

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN-MT. 



2.2 GPS, FGTS e outras contribulcoes Percentual (%) Valor(RS) 
A lNSS 20,00% 1642 37 
B Salano Educacao 2,50% 205,30 
c RATxFAP 2,46% 202,01 
D SESC OU SES! 1,50% 123,18 
E SENA! - SENAC 1,00% 82,12 
F SEBRAE 0,60% 49,27 
G lNCRA 0,20% 16,42 
H FGTS 8,00% 656,95 

Total 3626% 2.977 62 

Subm6dulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fuodo de Garantia por Tempo de Service (FGTS) e outras contribui~ 

8.21 UI.I TOTAL 
1..IJ<>.!11 MODULO 2.1 

MODULO 1 

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2: 

2.1 13" ldecimo tercciro) Salario, Ferias e Adicional de Ferias Percentual 1%) ValorCRS\ 
A 13° ( decimo terceiro} Salano 8,333% 572,92 
B Ferias 8,333% 572,92 
c Adicional de Ferias 2,7778% 190,97 

Total 1.336,81 

Submodulo 2.1 - 13" (deeimo terceiro) Salario, Ferias e Adicional de Ferias 

TOTAL 
<,.S ... ~.O:! MODULO 1 BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.1: 

Belldldos HWI 

I Comoosiclio da Remuneraclo Percentual (0/o) Valor (RS) ./ 
A Salano-Base 5.014,20 .,., ./ 
B Adicional de Pcriculosidade 30% 1.504,26 -r> 
c Adicional Notumo 20% 356,56 - 

Total 6.875,02 

IUilidol • 

A N° do Processo 282506/2020 

B Licitacao N° 013/2020 

c Data de anresentacao da nronosta ( dia/mes/ano ): 12/11/20 

D Municioio/UF MATO GROSSO 

E Nurnero de meses de execucao contratual: 12 

F Tino de Service (mesmo service com caracteristicas distintas) Vigil.lncia 

G Unidade de Mcdida POSTO - H Classificacao Brasileira de Ocupacoes (CBO) 5173·30 

1 Salano Normative da Catcaoria Profissional 5014,20 

J Categoria Profissional (vinculada a exccucao contratual) Vigilancia 
K Ano Acordo. Convencao ou Dissidio Coletivo 2020 

L N° de reaistro do Acordo. Convencao ou Dissidio Coletivo MTOOOOS7/2020 

M Data-Base da Cateuoria ( die/mes/ano) 01101/20 

ffiADOS REFE NTES CONTRA TA 1. DISCRIMINA 

PLANILI-IA DE ClJS ros E FORMAC,:AO DE PRE(OS 
MODELO PARA A CONSOLIDA<;AO E APRESENTA(AO DE PROPOSTAS 

lnsira todas as informacoes necessaries nos carnpos editaveis destacados com esta cor 

Este modelo csta arquitetado de acordo com a lnstrucao Normativa O l, de 17 de janeiro de 2020, 
da Secrctaria de Estado de Planejamento e Gestao de Mato Grosso. 

O modelo a seguir deve ser obrigatoriamentc observado por todos os 6rglos ou cntidades contratantes, podcndo scr adaptado fls cventuais disposic6es 
contrartas constantes em Lei, Acordos, Conveneoes e Dissldios Colctivos de Trabalho. Na hipetese de adaptacao, os 6rglios e entidades dcverao validar as 

alteraenes junto a Secretaria de Estado de Planejamento e GestAo. 



69,67 Total 
69,67 

Percentual % Incidencia do Submodule 2.2 sobre o Substitute nas Ausencias ais 4.2 Valor RS 
0,741% lncidencia do Submodule 2.2 sobre o Substitute nas Ausencias Le tais A 

Subm6dulo 4.2 - lncidencias sobre o Substituto nas Ausencias Legals 

4.1 Substitute nas Ausencias Leeais Percentual (%) . Valor(RS) 
A Substituto na cobertura de Ferias 0,00% 0,00 
8 Substitute na cobertura de Ausencias Leaais 1,63% 153,60 
c Substitute na cobenura de Licenca-Paternidade 0,02% 1,96 
D Substituto na cobertura de Ausencia oor acidente de trabalho 0,33% 31,35 
E Substituto na cobertura de Afastamento Matemidade 0,056% 5,23 
F Outros (especificar) 

Total 2,043% 192,14 

Subm6dulo 4.1 • Substituto nas A~ncias Legais 

M6dulo 4 · Cllito de dii Piiifiiiioiiil Alllellte 

TOTAL 
MODULO 3 

<,~8.0U MODULO 2.3* 
1.33<,.XI MODULO 2.1 

MODULO 1 
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4: 

MODULO 1 + MODULO 2.1 + (MODULO 2.3 - Aux. 
Transp. Liq. - Aux. Alimenta~ao Liq.) + MODULO 3 

3 Provisllo para Rescisao Pereentual (%) Valor(RS) 
A Aviso Previo lndenizado 0,46% 37,98 
8 lncidencia do FGTS sobre o Aviso Prcvio lndenizado 0,037% 3,04 
c Mui ta do FGTS sobre o Aviso Previo lndenizado 0,18% 14,58 
D Aviso Previo Trabalhado 1,94% 159,67 
E lncidencia dos encargos do subm6dulo 2.2 sobre o Aviso Prcvio Trabalhado 0,71% 57,90 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Previo Trabalhado 3,20% 262,78 

Total 53595 

M6dulo 3 • Prorillo ra Radllo 

S.~ I IJU TOTAL 
I.JJ<,,SJ MODULO 2.1 

MODULO 1 

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3: 

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensa is e Oillrios e Intrajornada Suprimido Valor(R$) 
2.1 13° (decimo tercciro) Salario, Ferias e Adicional de Ferias 1.336,81 
2.2 GPS. FGTS e outras contribuicoes 2977,62 
2.3 8cneficios Mensais e Diaries 2025,15 
2.4 lntrajomada Suprimido 703,02 

Total 7.042,60 

703 02 Total 
70302 - A lntrajomada Su rimido 

Valor RS Intra· ornada Su rimido 2.4 

Subm6dulo 2.4 - lntrajornada Suprimido 

2.3 Beneficios Mensais e Dillrios Valor(RS) 
A.I Auxllio Transporte 8ruto 492,00 
A.2 (-) Deducao do Vale Transporte 300,85 
A.3 Auxflio Transpone Lfquido (A.I - A.2 ) 191,15 
8.1 Auxtlio-Refeicao/Alimentacao 8ruto 1.200,00 
8.2 (·) Deducao do Auxllio-Refeicao/Alimemacao 24,00 ./ 
8.3 Auxlho-Refeicao/Alimentacao Llquido ( 8.1 - 8.2) 1.176,00 ,r 

8.4 Auxllio Refeic;ao/Alimentac;ao - Ferias 12 CCT/2020 98.00 ,,.- '>: 
8.5 Prernio Cesta 8asica Assiduidade 380,00,/ . 
8.6 Auxilio Saude - Clausula 14 CCT/2020 18000 ,.,..,.- 
8.7 Seauro de vida Clausula 115 CCT/2020 I 2000 _.- 

Total ( A.3 + 8.3 + C + 0 + E + ... ) 2.025.15 

Subm6dulo 2.3 - Beneficios Mensais e Oiirios. 



--- -------------------- 

6 Custos lndiretos Tributes e Lucro Percentual (%) Valor(RS) 
A Custos lndiretos 0,181% 27 41 

8 Lucro o,010•1o 1,52 

FATURAME'.'iTO 15.166,31 
BASE OF, CALCUI.,O DOS TRIBliTOS = ( Faturamento I ( 1 - % Tributos) 16.246,72 

c Tributos 
CI. Tributes Federais - CI-A (PISJ 0,65% 105,60 
CI. B (COFINSJ 300% 487,40 
C.2 Tributes Estaduais (especificar) 
C.3 Tributes Municipais 
CJ-A (/SS) 3,000% 4&7,40 
SOMA DOS TRIBUTOS 6,650% 1.080,40 

Total 1.109,33 

Tribato. e LKro M6dido 6- Custol 

I ~.t<,4,-•l 

MODULO 5 

Z<d.81 MODULO 4 

MODULO 3 

·.0~1.1,11 MODULO 2 

MODULO 1 

t s. l.l".JI! TOTAL 
MODULO 5 

zc,1.111 MODULO 4 

MODULO 3 

·.o~z.<,o MODULO 2 

MODULO 1 

s lnsumos Diversos Valor (RS) 
A Uniformes 340,00 
B Materiais 20,00 
c Equipamentos 40,00 
D EPI 22,00 

Total 422 00 

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5: 
(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS) 

4 I Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor(RS) 
4.1 [Substitute nas Ausencias Legais 192,14 
4.2 [lncidencia do Subm6dulo 2.2 sobre o Substituto nas Ausencias Lcgais 69,67 

Total 261,81 

do 



Mllo de obra vinculada fl execucao contratual (valor por ernpregado) Valor(RS) 
A Modulo I - Composicao da Rcmuneracao 6.875,02 
B M6dulo 2 - Encargos, Beneflcios (anuais, mensais e diaries) e lntrajomada 7.042,60 
c Modulo 3 - Provisao para Rescisao 535,95 
D M6dulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 261 81 
E M6dulo 5 - lnsumos Diversos 42200 

Subtotal (A+ B + C + D + E) 15.137.38 
F M6dulo 6- Custos Lndiretos, Tributos e Lucro 1.109.33 

Valor Total por Emnreaado 16.246,71 

OPOR~G 



2.2 CPS, FGTS e outras eontrtbuicoes Perccotual (%) Valor (RS) 
A INSS 20,00% 1642,13 
B Salario Educacao 2,50% 205,27 
c RATxFAP 2,46% 201,98 
D SESC ou SES! 1,50% 123,16 
E SENA! - SENAC 1,00% 82,11 
F SEBRAE 0,60% 49,26 
G !NCRA 0,20% 16,42 
H FGTS 8,00% 656,85 

Total 36,26% 2.977,18 

Submodulo 2.2 - Encargos Prevideneisrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuleees, 

S.:?10.(,~ TOTAL 
I.JJ<,.(,J MODULO 2.1 
<>X'-1.02 MODULO 1 

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2: 
I 

2.1 13° (decimo tercciro) Sahlrio, Ferias e Adiciooal de Ferias Percentual (%) Valor (RS) 
A 13° (decimo terceiro) Salario 8,333% 572,84 
B Ferias 8,333% 572,84 
c Adicional de Ferias 2,7778% 190,95 

Total 1.336,63 

Subm6dulo 2.1 - 13° (declmo terceiro) Salirio, Ferias e Adicional de Ferias 

TOTAL 
MODULO 1 

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.1: 

Modllle2- 

- I Composieao da Remuneracao Percentual (%) Valor(RS) / 
A Salario-Base 5.014,20 / 
B Adicional de Periculosidade 30"/o 1.504,26 ./'" 
c Adicional Noturno 20% 355,56 

Total 6.874,02 

Mcia.lo 1 • Cem 

A N° do Processo 282506/2020 

B Licitacao N° 01312020 

c Data de anrcsentacao da nrooosta ( d ia/mes/ano ): 12/11120 

D Municipio/UF MATO GROSSO 

E Numero de meses de execucao contratual: 12 

F Tipo de Service (mesmo service com caracterlsticas distintas) Vigilancia 

G Unidade de Medida POSTO 

H Classificacao Brasileira de Ocupacoes (CBO) 5173-30 

I Salano Normative da Catezoria Profissional 5014,20 

J Categoria Profissional ( vinculada ii execucao contratual) Vigilancia 

K Ano Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo 2020 

L N° de reaistro do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo MT000057/2020 

M Data-Base da Categoria (dia/mes/ano) 01101/20 

1. DJSCRIMJNA 

PLANIUIA DE CUSTOS E FORMAC,:.AO DE PRE<::OS 
MODELO PARA A CONSOUDA(.AO E APRESENTA(.AO DE PRO POST AS 



4.1 Substituto nas Ausencias Legals Percentual (%) Valor (RS) 
A Substitute na cobertura de Ferias 0,00% 0,00 
B Substitute na cobertura de Ausencias Leaais 1,63% 153,58 
c Substitute na cobertura de Licenca-Patemidade 0,02% 1,96 
D Substituto na cobertura de Ausencia par acidente de trabalho 0,33% 31,35 
E Substituto na cobertura de Afastamento Matemidade 0,056% 5,22 
F Outros (especificar) 

Total 2,043% 192,11 

Subm6dulo 4.1 - Substituto nas Ausbcias Legais 

do Profluioul Auellte M6cllllo 4- Cuto de 

'IA0~52 TOTAL 
MODULO 3 

<,SN.110 MODULO 2.3* 

1.33(,.(,3 MODULO 2.1 

MODULO 1 

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4: 
MODULO 1 + MODULO 2.1 + (MODULO 2.3 - Aux. 

Transp. Liq. - Aux. Alimentacao Liq.) + MODULO 3 

3 Provisao para Rescisiio Perceatual (%) Valor (RS) 
A Aviso Previo lndenizado 0,46% 37,97 
B lncidencia do FGTS sobre o Aviso Previo lndenizado 0,037% 3,04 
c Multa do FGTS sobre o Aviso Previo lndenizado 0,18% 14,58 
D A viso Previo Trabalhado 1,94% 159,65 
E lncidencia dos encargos do submodule 2.2 sabre o Aviso Previo Trabalhado 0,71% 57,89 
F Multa do FGTS sobre o Aviso Previo Trabalhado 3,20% 262,74 

Total 535,87 

8.2111.<>-- TOTAL 
1.33(..<,3 MODULO 2.1 

h.8- ~.112 MODULO 1 

BASE DE cALCULO PARA O MODULO 3: 

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e lntrajoroada Suprimido Valor(RS) 
2.1 13° (dccirno terceiro) Salano, Ferias e Adicional de Ferias 1.336,63 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes 2977,18 
2.3 Beneflcios Mensais e Diaries 2025,15 
2.4 lntrajornada Suprimido 703,02 

Total 7.041,98 

udro-Reumo do M6cllllo 2 • E 

2.4 I lotrajornada Suprimido Valor(RS) - A I lntrajomada Suprimido 70302 / 
Total 703,02 

Subm6dulo 2.4 - Intrajornada Suprimido 

2.3 Beoeficios Meosais e Diarios Valor (RS) 
A.I Auxilio Transporte 8ruto 492,00 
A.2 (-) Deducao do Vale Transporte 300,85 
A.3 Auxilio Transporte Liquide (A.I - A.2) 191,15 
8.1 Auxilio-Rcfeieao/Alimentacdo Bruto 1.200,00 
8.2 (-} Deducao do Auxilio-Refeicao/Alimentacao 2400 
8.3 Auxilio-Refeicao/Alimentaeao Liquido ( 8.1 - B.2 ) 1.176,00 /" 
8.4 Auxilio Refeicao/Alimentacao - Ferias 12 CCT/2020 98,00 -- 8.5 Premio Cesta Basica Assiduidade 380,00 --- B.6 Auxilio Saude - Clausula 14 CCT/2020 180,00 _.- 
B.7 Seauro de vida Clausula 115 CCT /2020 I 20,00 -- Total ( A.3 + B.3 + C + D + E + ... ) 2.025,15 

Submodulo 2.3 - Bendicios Mensais e Ui6rios. 



6 Custos lndiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor <RS) 
A Custos lodiretos 0,193% 29,14 

B Lucro 0,010% 1,52 

FATURAMENTO 15.166,30 
BASE DE CALCULO DOS TRlBUTOS = ( Faturameoto I ( 1 - % Tributos) 16.602,41 

c Tributos 
CI. Tributos Federais 
Cl-A (PIS) 0,65% 107,92 
Cl. B (COFINS) 3,00% 498,07 
C.2 Tributes Estaduais (especificar) 
C.3 Tributos Municipais 
CJ-A (/SS) 5,000% 830,12 
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 1.436,11 

Total 1.466,77 

IS.1(,-t.-x TOTAL 
CUSTO INDIRETO 

-t22.0ll MODULO 5 

2h .. rn MODULO 4 

MODULO 3 

MODULO 2 

BASE DE CALCULO PARA O LUCRO: 
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 

4 + MODULO 5 + CUSTO INDIRETO 

MODULO 1 

TOTAL 
-t22.0ll MODULO 5 

2(,1. -- MODULO 4 

MODULO 3 

-.o-t 1.'JX MODULO 2 BASE DE CALCULO PARA O CUSTO INDIRETO: 
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 

4 + MODULO 5 

<,.x-.u12 MODULO 1 

5 Iosumos Diversos Valor(RS) 
A Unifonnes 340,00 
B Materiais 20,00 
c Equipamentos 40,00 
D EPI 22,00 

Total 422,00 

odulo 5 - lu11111os Dlvenos 

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5: 
(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS) 

4 Cosio de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS) 
4.1 Substitute nas Ausencias Legais 192,11 
4.2 Jncidencia do Submodule 2.2 sobre o Substitute nas Ausencias Legais 69,66 

Total 261,77 

4.2 I lncidencia do Submodulo 2.2 sobre o Substituto nas Auscncias Lezais I Percentua1(%) Valor (RS) 
A I lncidcncia do Subm6dulo 2.2 sobre o Substituto nas Ausencias Leaais I 0,741% 69,66 

Total 69,66 

Submodulo 4.2 - lncidencias sobre o Substituto nas Ausencias Legais 



Milo de obra vinculada ii execu~ilo contratual (valor por empregado) Valor(RS) 
A M6dulo I - Composicao da Rernuneracao 6.874,02 
B Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diaries) e lntrajomada 7.041.98 
c M6dulo 3 - Provisao para Rescisiio 535,87 
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 261,77 
E Modulo 5 - lnsumos Diversos 422,00 

Subtotal (A+ B + C + D + E) 15.135 64 
F Modulo 6- Custos lndiretos, Tributos c Lucro 1.466,77 

Valor Total por Empregado 16.602 41 

2. ADRO-RESUMO DO CUSTO POR IMPREGADO 



- -- -- ---- -------------- 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Perceotual (%) Valor(RS) 
A JNSS 20,00% 1163,92 
8 Salario Educacao 2,50% 145,49 
c RATx FAP 2,46% 143,16 
D SESC ou SESI 1,50% 87,29 
E SENA! - SENAC 1,00% 58,20 
F SEBRAE 0,60% 34,92 
G INCRA 0,20% 11,64 
H FGTS 8,00% 465,57 

Total 36,26% 2.110,19 

Subm6dulo 2.2 - Eocargos Previdenelarics (GPS), Fuodo de Garaotia por Tempo de Servic» {FGTS) e outras cootribui\'.cleS. 

TOTAL 
'>.r.38 MODULO 2.1 

MODULO 1 

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2: 

2.1 13° (decimo terceiro) Salario, Ferlas e Adicional de Fertas Percentual (%) Valor (RS) 
A 13° (decirno terceiro) Salario 8,333% 406,02 
B Ferias 8.333% 406,02 
c Adicional de Ferias 2,7778% 135,34 

Total 947,38 

Subm6dulo 2.1 -13° (declmo terceiro) Salario, Ferias e Adiciooal de Ferias 

TOTAL 
.Ur:'2.20 MODULO 1 BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.1: 

Miicllllol- 

·~ 1 Composicao do Remuneracao Perccotual (%) Valor(RS) 
A Salano-Base 2.507,10 ----- 
B Adicional de Periculosidade 30% 752,13 ---- 
c Adicional Notumo 20% 355,56 /' ,,... 
D Piso mensal SDF DlURNO 507,13 / 
E DSR, 89 horns/mes 152,13 .......... 

F DSR sobre horns extras (SDF) correspondente a 3 8 horns mensais, excedentes da 422,22~ 
8• diaria) 

G intervalo intrajornada (relativo a 9,5 horas mensais - art. 71. Paragrafo 4° (CL T) 105,56 / 
H Parazrafo 4° (CL T), a tltulo de reflexes de horns extras no DSR. 70,37 / 

Total 4.872,20 

o cla Rim•oen io 

A N° do Processo 282506/2020 
B Licitacao N° 013/2020 
c Data de anresentacao da orooosta (dia/rnes/ano): 12111120 

D Municipio/UF MATO GROSSO 

E Numero de meses de execucao contrarual: 12 
F Tipo de Service (mesmo service com caracteristicas distintas) Vigilincia 

G Unidade de Medida POSTO 
H Classificacao Brnsilcira de Ocupacoes (CBO) 5173-30 
I Salano Nonnativo da Cateaoria Profissional 2507, 10 
J Catezoria Prolissional (vinculada it execucao corurarual) Vigilincia 
K Ano Acorda Convencao ou Dissidio Coletivo 2020 
L N° de registro do Acorda, Convencao ou Dissidio Coletivo MT000057/2020 
M Data-Base da Catezoria (dia/mes/ano) 01/01120 

DOS SERVI~ mADOS REFIRENTES CONTRATA~O 1. DISCRIMINA 

PLANIUIA DE ClJSTOS E FORMA(,AO DE PRE(:OS 
MODELO PARA i\ CONSOLIDA<;Ao E APRESENTA(AO DE PROPOSTAS 



4.1 Substituto nas Ausencias Leaais Pcrcentual 1% \ Valor IRS) 
A Substituto na cobertura de Ferias 0,00% 0,00 
B Substitute na cobertura de Ausencias Leaais 1,63% 109,15 
c Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% 1,39 
D Substituto na cobertura de Ausencia por acidente de trabalho 0,33% 22,28 
E Substituto na eobertura de Afastamento Matemidade 0,056% 3,71 
F Outros (especificar) 

Total 2,043% 136,53 

Subm6dulo 4.1 - Substituto nas Ausencias Legais 

do Prollllioeal A M6d81o 4 • Cllllto de Re 

MODULO 3 

MODULO 2.J• 

·,~-.Js MODULO 2.1 

MODULO 1 

BASE DE C/\LCULO PARA O MODULO 4: 
MODULO 1 + MODULO 2.1 + (MODULO 2.3 - Aux. 

Transp. Liq. - Aux. Alimentac;ao Liq.) + MODULO 3 

3 Provisio oara Rescisao Percentual (%) Valor(R$) 
A Aviso Previo lndenizado 0,46% 26,92 
8 lncidencia do FGTS sobre o A viso Previo lndenizado 0,037% 2,15 
c Mui ta do FGTS sobre o Aviso Previo lndenizado 0,18% 10,34 
D Aviso Previo Trabalhado 1,94% 113,16 
E lncidencia dos encaraos do subm6dulo 2.2 sobre o Aviso Previo Trabalhado 0,71% 41,03 
F Mulla do FGTS sobre o Aviso Previo Trabalhado 3,20% 186,23 

Total 379,83 

Resddo M6d81o3· 

TOTAL 
MODULO 2.1 

MODULO 1 

BASE DE C/\LCULO PARA O MODULO 3: 

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e lntrajornada Suprimido Valor IRS) 
2.1 13° (decimo terceiro) Salario, Ferias e Adicional de Ferias 947,38 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes 2110,19 
2.3 Beneflcios Mensais e Diaries 1168,09 
2.4 lntrajomada Suprimido 36968 

Total 4.595,34 

Beiiiffaoj aauil, meuais e ~ro-Riiiiiii do M6d•lo 2 - En 

2.4 I lntraiornada Suorimido Valor IRS) - 
A I Intrajornada Suprimido 36968 .- 

Total 369,68 

Subm6dulo 2.4 - lntrajornada Suprimido 

2.3 Bcneficios Mensais e Diar'ios Valorm<1:1 
A.I Auxilio Transporte Bruto 246,00 
A.2 (-) Deducao do Vale Transoorte 150,43 
A.3 Auxilio Transporte Uquido (A.I - A.2) 95,57 
8.1 Auxilio-Refeicao/Alirnentacao Brute 600,00 
8.2 (-) Deducao do Auxilio-Refeicao/Alirnentacao 12,00 - ~ 
8.3 Auxllio-Refeicao/ Alimentacao Liquido ( 8.1 - 8.2 ) 588,00f"' 
8.4 Auxilio Rcfei~o/Alimentayii.o - Ferias 12 CCT/2020 + SDF 64,52.,,.... 
8.5 Premio Cesta 8asica Assiduidade 285,oo.......-- -· 
8.6 Auxilio Saude - Clausula 14 CCT/2020 135,00 ~ 
B.7 Scguro de vida Clausula 115 CCT/2020 I 15,00 ,,r 
B.8 Auxilio Refeici!o/Alimentaci!o - PARA O VIGLLANTE DO SDF DIURNO I 18620/ 

Total ( A.3 + B.3 + C + D + E + ... ) J.168,09 

Submodu.lo 2.3 - Beneflcios Mensais e m,rios. 



6 Custos lodiretos, Tributos e Lucro Perceotual (%) Valor (RS) 
A Custos lodiretos 1,641% 166,54 

B Lucro 0,710% 73,26 

FATURAMENTO 10.388,21 
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = ( Faturamento I ( J - % Tributos) 11.371,88 

c Tributos 
CI. Tributos Federais 
Cl-A (PIS) 0,65% 73,92 
CJ. 8 (COFINSJ 3,00% 341,16 
C.2 Tributes Estaduais (especificar) 
C.3 Tributos Municipais 
CJ-A (/SS) 5,000% 568,59 
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 983,67 

Total 1.223,47 

IO.Jl..j.9:, TOTAL 
l(,(>,:'i..j 

I 
CUSTO INDIRETO 

11:'i.Oll MODULO 5 
18(>.ll..j MODULO 4 

MODULO 3 
4.:'i'):'i,J-1 MODULO 2 

BASE DE CALCULO PARA O LUCRO: 
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 

4 + MODULO 5 + CUSTO INDIRETO 

MODULO 1 
lll.14SAI TOTAL 

us.nu MODULO 5 
18(,.tl..j MODULO 4 

MODULO 3 
MODULO 2 BASE DE CALCULO PARA O CUSTO INDIRETO: 

MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 
4 + MODULO 5 

..j,l!".'2.211 MODULO 1 

s losumos Diversos Valor (RS) 
A Unifonnes 80,00 
B Materiais 10,00 ·- c Equipamentos 20,00 
D EPl 5,00 

Total 115,00 

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5: 
(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS) 

4 Custo de Reposieao do Profissiooal Ausente Valor(RS) 
4.1 Substitute nas Ausencias Legais 136,53 
4.2 lncidencia do Submodule 2.2 sobre o Substitute nas Ausencias Legais 49,51 

Total 186,04 

do Prollllioaal Aueate enmo do M6it.lo 4 - Cuw cle 'R 

4.2 I lncidencia do Submodulo 2.2 sobre o Substituto oas Auseocias Leaais I Percentual (%) Valor (RS) 
A I lncidencia do Subm6dulo 2.2 sobre o Substituto nas Ausencias Legais I 0,741% 49.51 

Total 49,51 

Subm6dulo 4.2 - Incidencias sobre o Substituto nas Ausencias Legais 



Miio de obra vinculada a execu~iio contratual {valor por empregado) Valor(RS) 
A Modulo I - Composicao da Rernuneracao 4.872,20 
B M6dulo 2 - Encargos, Beneflcios (anuais, mensais e diaries) e lntrajomada 4.595,34 
c Modulo 3 - Provisao para Rescisao 379,83 
D M6dulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 186,04 
E Modulo S - lnsumos Diversos 115,00 

Subtotal (A+ B + C + D + E) 10.148,41 
F M6dulo 6- Custos lndiretos, Tributos e Lucro 1.223,47 

Valor Total por Empregado 11.371,88 

2. UADRO.RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 
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