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rlTI -IE‘ Coordenadoria de Aquisi¢goes e Contratos <licitacoes@detran.mt.gov.br>

DOCUMENTOS HABILITAGAO RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA. ME

1 mensagem

ATIVA TERCEIRIZAGAO <ativaterceirizacao@hotmail.com> 23 de dezembro de 2019 15:21
Para: "licitacoes@detran.mt.gov.br" <licitacoes@detran.mt.gov.br>

ATIVA TERCEIRIZACAO compartilhou um arquivo do OneDrive com vocé. Para exibi-lo, clique no link
abaixo.

(8 PREGAO DETRAN.zip
Boa tarde segue anexo documentos de habilitagao.
Favor acusar o recebimento.

Att,

Nelson Moreira


https://1drv.ms/u/s!AloM7pW4ds4agkMWj4VPRI-bH8mQ
https://1drv.ms/u/s!AloM7pW4ds4agkMWj4VPRI-bH8mQ
https://1drv.ms/u/s!AloM7pW4ds4agkMWj4VPRI-bH8mQ
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

Secretaria de Governo Digital

k4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
¥¢ Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico - SEDEC

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
51201019975 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

Nome: RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |” ‘ || I I | | I| | ||| |‘|
o . .
\N/IADSE gg%?S CE:\C/)EDlll('?'g 0 QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO MT2201900127556
1 002 ALTERACAO
051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
206 1 PROCURACAO (QUANDO INSERIDA NO PROCESSO)
2003 1 ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
2001 1 ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

CUIABA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
19 Junho 2019 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
_
Data
[ NG [INnao ___ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/___ 1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
uCertiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
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*-.’ﬁ’- JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
¥ Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

19/098.695-6 MT2201900127556 19/06/2019

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
005.598.151-82 WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS

Pagina 1 de 1

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
uCertiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi

autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
pag. 2/17



ALTERACAO CONTRATUAL N° 8 DA SOCIEDADE RIBEIRO DOS SANTOS
E CIALTDA ME

CNPJ n° 08.900.850/0001-58

WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS nacionadidade BRASILEIRA, nascido em
27/03/1985, CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIO,
CPF/MF n° 005.598.151-82, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 14125609, 6rgado
expedidor SSP - MT, residente e domiciliado no(a) RUA ALICE DE FARIA, 203,
GOIABEIRAS, CUIABA, MT, CEP 78.020-828, BRASIL.

DEBORA LIRA MONTEIRO nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 08/03/1986,
cassada em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIA, CPF/MF n°
010.080.031-90, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 15057569, 6rgéo expedidor SSP -
MT, residente e domiciliado no(a) RUA LEBLON, 100, JARDIM GUANABARA,
CUIABA, MT, CEP 78.010-660, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial RIBEIRO DOS SANTOS E CIA
LTDA ME, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado na Junta
Comercial do Estado de Mato Grosso, sob NIRE n° 51201019975, com sede Rua
Leblon, 100, Jardim Guanabara, Cuiaba, M T, CEP 78.010-660, devidamente inscrita no
Cadastro Naciona de Pessoa JuridicalMF sob o n° 08.900.850/0001-58, deliberam de
pleno e comum acordo gjustarem a presente alteragdo contratual, nos termos da Lei n°
10.406/ 2002, mediante as condicdes estabel ecidas nas cléusul as seguintes:

ALTERACAO DE DADOS DO SOCIO

CLAUSULA PRIMEIRA. Alterar o nome da sbcia DEBORA LIRA MONTEIRO para
DEBORA LIRA MONTEIRO MOREIRA.

QUADRO SOCIETARIO

CLAUSULA SEGUNDA. LEIZE MARIA TOCANTINS admitido neste ato,
nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 08/03/1969, SOLTEIRA, EMPRESARRIA,
CPF n° 486.741.091-87 CARTEIRA NACIONAL DE HABILITA(;AO n°
00590754194, orgao expedidor DETRAN - MT, residente e domiciliado no(a)
AVENIDA IPIRANGA, N° 2197, CIDADE ALTA, CUIABA, MT, CEP 78.010-660,
BRASIL.

NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA admitido neste ato, nacionaidade
BRASILEIRA, nascido em 18/02/1982, CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE
BENS, EMPRESARIO, CPF n° 989.158.601-44, CARTEIRA NACIONAL DE
HABILITACAO n° 02112264186, 6rgdo expedidor DETRAN - MT, residente e
domiciliado(a) no(a) RUA LEBLON (JD GUANABARA) , 100, AREAO, CUIABA,
MT, CEP 78010660, BRASIL.

Retira-se da sociedade o socio(a) WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS, detentor de
90.000 (Noventa Mil) quotas, no valor nomina de R$ 1,00 (Um Real) cada uma,
correspondendo a R$ 90.000,00 (NoventaMil Reais).

Paginal

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
wCertiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
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pag. 3/17



ALTERACAO CONTRATUAL N° 8 DA SOCIEDADE RIBEIRO DOS SANTOS
E CIALTDA ME

CNPJ n° 08.900.850/0001-58

Retira-se da sociedade o socio(@) DEBORA LIRA MONTEIRO MOREIRA, detentor
de 90.000 (Noventa Mil) quotas, no valor nomina de R$ 1,00 (Um Real) cada uma,
correspondendo a R$ 90.000,00 (NoventaMil Reais).

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

CLAUSULA TERCEIRA. O socio(@ WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS
transfere suas quotas de capital social, que perfaz o valor tota de R$ 90.000,00
(Noventa Mil Reais), direta e irrestritamente ao socio LEIZE MARIA TOCANTINS,
dando plena, geral eirrevogavel quitagao.

O socio(a) DEBORA LIRA MONTEIRO MOREIRA transfere suas quotas de capital
socia, que perfaz o valor tota de R$ 90.000,00 (Noventa Mil Reais), direta e
irrestritamente ao sécio NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA, dando plena,
geral eirrevogavel quitacéo.

Apds a cessdo e transferéncia de quotas, e da retirada e admissdo de socio(a), ficaassim
distribuido:

LEIZE MARIA TOCANTINS, com 90.000(Noventa Mil) quotas, perfazendo um total
de R$ 90.000,00 (Noventa Mil Reais)

NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA, com 90.000(Noventa Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 90.000,00 (Noventa Mil Reais)

Totalizando 180.000 (Cento e Oitenta Mil) quotas no valor de R$ 180.000,00 (Cento e
Oitenta Mil Reais).

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA QUARTA. A administracgo da sociedade caberd ISOLADAMENTE
a(o) Socio(a) LEIZE MARIA TOCANTINS, ISOLADAMENTE a(o) Sécio(a)
NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA com os poderes e atribuicbes de
representacdo ativa e passiva na sociedade, judicial e extrgjudicialmente, podendo
praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse da sociedade,
autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagbes sgja em favor de qualquer dos
cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imoéveis da sociedade, sem
autorizacdo do(s) outro(s) socio(s).

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUINTA. O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que
ndo esta impedido de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial ou em
virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar,

Pagina2
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 8 DA SOCIEDADE RIBEIRO DOS SANTOS
E CIALTDA ME

CNPJ n° 08.900.850/0001-58

de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relacdes de consumo, fé publica ou propriedade.

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA SEXTA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e
obrigagfes resultantes do contrato social permanece CUIABA - MT.

CLAUSULA SETIMA. As Cléusulas e condicdes estabel ecidas em atos ja arquivados
e que ndo foram expressamente modificadas por esta ateracdo continuam em vigor.

Em face das alter acbes acima, consolida-se o contrato social, nostermosda L e n°
10.406/2002, mediante as condic¢des e clausulas seguintes:;

CONSOL IDACAO DO CONTRATO SOCIAL

LEIZE MARIA TOCANTINS nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 08/03/1969,
SOLTEIRA, EMPRESARRIA, CPF n° 486.741.091-87 CARTEIRA NACIONAL DE
HABILITAGCAO n° 00590754194, 6rgdo expedidor DETRAN - MT, residente e
domiciliado no(a) AVENIDA IPIRANGA, N° 2197, CIDADE ALTA, CUIABA, MT,
CEP 78.010-660, BRASIL.

NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em
18/02/1982, CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF
n° 989.158.601-44, CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO n° 02112264186,
orgéo expedidor DETRAN - MT, residente e domiciliado(a) no(a) RUA LEBLON (JD
GUANABARA) , 100, AREAO, CUIABA, MT, CEP 78010660, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial RIBEIRO DOS SANTOS E CIA
LTDA ME, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado na Junta
Comercial do Estado de Mato Grosso, sob NIRE n°® 51201019975, com sede Rua
Leblon, 100, Jardim Guanabara, Cuiaba, M T, CEP 78.010-660, devidamente inscrita no
Cadastro Naciona de Pessoa JuridicalMF sob o n° 08.900.850/0001-58, deliberam de
pleno e comum acordo gjustarem a presente consolidacdo contratual, nos termos da L el
n° 10.406/ 2002, mediante as condi¢des estabel ecidas nas clausul as seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade girara sob o nome empresarial — RIBEIRO
DOS SANTOS E CIA LTDA ME, com sede a Rua Leblon, 100, Jardim Guanabara,
Cuiaba, MT, CEP 78.010-660.

Pagina 3
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 8 DA SOCIEDADE RIBEIRO DOS SANTOS
E CIALTDA ME

CNPJ n° 08.900.850/0001-58

CLAUSULA SEGUNDA. Seu objeto socia ser& SERVICOS VIGILANCIA
LIMPEZA E CONSERVACAO, ATIVIDADES DE TELEATENDIMENTO,
FOTOCOPIAS, PREPARACAO DE DOCUMENTOS E OUTROS SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, CONDOMINIOS
PREDIAIS, ATIVIDADES DE LIMPEZA EM PREDIOS E A DOMICILIOS,
CONSTRUCAO CIVIL, ENCANADOR, ELETRECISTA, PEDREIRO,
CARPINTEIRO.

CLAUSULA TERCEIRA. O capital social € de R$ 180.000.00 (Cento e Oitenta Mil
Reais) dividido em 180.000 quotas de R$ 1.00 (Um Real), cada uma, subscritas e
integralizadas em moeda corrente do Pais, pel os socios:

LEIZE MARIA TOCANTINS, com 90.000(Noventa Mil) quotas, perfazendo um total
de R$ 90.000,00 (NoventaMil Reais)

NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA, com 90.000(Noventa Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 90.000,00 (NoventaMil Reais)

Totalizando 180.000 (Cento e Oitenta Mil) quotas no valor de R$ 180.000,00 (Cento e
Oitenta Mil Reais).

CLAUSULA QUARTA. As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas aterceiros sem o consentimento do outro sdcio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condicdes e preco, o direito de preferéncia para sua aquisi cdo.

Paragrafo Primeiro — Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio social, os
sOcios reunirdo para discutir evotar as contas do administrador.

CLAUSULA QUINTA. A responsabilidade dos sicios é restrita ao valor de suas cotas,
mai s todos respondem solidariamente pelaintegralizacdo do capital social.

CLAUSULA SEXTA. A sociedade iniciara suas atividades em 20/06/2007 e seu
prazo de duracdo é por tempo indeterminado.

CLAUSULA SETIMA. A administracio da sociedade cabera ISOLADAMENTE a(0)
Socio(a) LEIZE MARIA TOCANTINS, ISOLADAMENTE a(o) Socio(a) NELSON
RODRIGO AMORIM MOREIRA com os poderes e atribuicdes de representacéo ativa
e passiva na sociedade, judicial e extrgjudicialmente, podendo praticar todos os atos
compreendidos no objeto socia, sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do
nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem
como onerar ou alienar bens imdéveis da sociedade, sem autorizagcdo do(s) outro(s)
sOcio(s).

Pagina4
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 8 DA SOCIEDADE RIBEIRO DOS SANTOS
E CIALTDA ME

CNPJ n° 08.900.850/0001-58

CLAUSULA OITAVA. O balanco gera sera levantado em 31 de dezembro de cada
ano, cabendo aos socios, na proporcao de suas quotas, os lucros ou perdas apurados, de
acordo com o art. 1065 CC/2002.

CLAUSULA NONA. Ficaéleito o foro de CUIABA - MT, para qualquer acdo fundada
neste contrato.

CLAUSULA DECIMA. Faecendo ou sendo interditado qualquer dos socios, a
sociedade continuard com seus herdeiros ou sucessores. Nao sendo possivel ou
inexistindo interesse, apurar-se-80 0s haveres em balanco geral, que se levantarg,
conforme entendimento vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Os socios - administradores declaram, sob as
penas da lei, que ndo incorrem nas proibicdes previstas em lei para o exercicio da

atividade mercantil, de acordo com art. 1011 inciso 1° CC/2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Filiais e outras dependéncias — A sociedade
podera a qualquer tempo, abrir filiais e outros estabel ecimentos, no pais ou fora dele,
por ato de sua geréncia ou deliberacdo dos socios

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

CUIABA, 17 de Junho de 2019.

WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS
CPF: 005.598.151-82

DEBORA LIRA MONTEIRO MOREIRA
CPF: 010.080.031-90

LEIZE MARIA TOCANTINS
CPF: 486.741.091-87

NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA
CPF: 989.158.601-44

Pagina5

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
uCertiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
pag. 7/17



*-.’ﬁ’- JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
¥ Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

19/098.695-6 MT2201900127556 19/06/2019

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
005.598.151-82 WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS
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FPROCURACAOD

OUTORGANTE: NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA, BRASILEIRC
Casado(a) em Regime de Comunhiio Parcial, EMPRESARIO, portadori a) do documento
de Identidade n® 15006590 SSP/MT, inscrito no CPF sob o nimero 989.158.601-44,
residente & domiciliado, na RUA LEBLON (JARDIM GUANABARA), 100, AREAD,
CULABRA, MT. CEP 78.010-660

OUTORGADOS: WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS, BRASILEIRA,
Casado(a) em Regime de Comunhfio Parcial, EMPRESARIO, portadoer(a) do docurnento
de ldentidade n® 14125609 SSP/MT, inscrite no CPF sob o nimero 01 0080031 =90,
residente o domiclliado, na RUA ALICE DE FARIA, 203, GOTABEIRAS, CUIABA,
MT. CEPF TR.020-828.

PODERES: pelo presente instrumento o outorgante confere ao outorgado poderes para
assinar digitalmente processo de ato de alteraglio da sociedade limitada tais como, admitir
e retirar sociols), tronsferéncia de quotas, saida de sbcios de empresa LTDA, fazer o
indicagho do responadvel pelo ativo e passivo da sociedade, bem como pela guarda dos
liveos mercantis em nome do outorgante, ¢ assinar todos os documentos necessinios,
praticados com o uso de certificagiio digital da empresa RIBEIRO DS

SANTOS E CIA LTDA ME, imscritu mo CNPJ: O08.900.850/0001-58, em nome do
outorgante, podendo assinar digitalmente os atos necessarios para tanto,

FINALIDADE: Hepresemagdo perante a Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

para o exercicio dos poderes conferidos.

Cuiaba, quinta-feirn, 13 de junho de 2019

1
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NELSON RODRIGO AMORIM MOREIRA
CPF: 989.158.601-44
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El IheFegall | ~HELECH RODRIGO AMORIM HOALIRA
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“* Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

‘@Certiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956

- 19/06/2019. Autenticacdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral. ;
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*-.’ﬁ’- JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
¥ Registro Digital

Anexo

Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

19/098.695-6 MT2201900127556 19/06/2019

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
005.598.151-82 WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS

Pagina 1 de 1

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
uCertiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi

autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
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PROCURACAD

OUTORGANTE: DEBORA LIREA MONTEIRD MOREIRA, BRASILEIRA,
Casndofa) em Regime de Comunhfio Parcial, EMPRESARILA, portador{a) do documenio
de ldentidade n™ 15057569 SSP/MT, inscrito no CPF sob o ndmero 010.080.031-90,
residente ¢ domicilindo, na RUA LEBLON (JARDIM GUANARARAY. 100, AREAD |

CULABA, MT, CEP 7E.0] 0-6060

OUTORGADOS: WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS, BRASILEIRA,

Casadodn) em Regime de Comunhio Parcial, EMPRESARIO, portador(a) do documento
de ldentidade n® 141235609 SSP/MT, inscrito no CPF sob o nimero 010.080,03 1-90,
residente ¢ domiciliado, na RUA ALICE DE FARIA, 203, GOTABEIRAR, CUIABA,

MT. CEP 78.020-828.

FODERES: pelo presente instrumento ¢ outorgante confere ao outorgado poderes para
assinor digitalmente processo de ato de altersclio da sociedade limitada tais como, admdtic
e retimar sdcio(s), transferdéncia de guotas, saida de sdcios de empresa LTDA, fazer a
indicagiio do responsavel pelo siivo e passivo da sociedade, bem como pela guarda dos
livros mercantis em nome do outorgante, ¢ assinar todos os documentos necessirios,

praticados com o uso de certificacio digital da empresa RIBEIRO DOS
SANTOS E CIA LTDA ME, Inscrita no CNPJ: 0R900.B50/0001-38, &em nome do
ouorgante, podendo assinar digitnlmente os atos necessdrios pan tanto.

FINALIDADE: Representagio perante a Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
par o exercicio dos poderes conferidos,

s
zé,;%%
w;ﬁ

ey i)
DEBORA LIRA MONTEIRO MOREIRA
CPF: 010.080.031-90

Cuiabd, quinta-feira, 13 de maio de 2019

par samahanca a(s) firres/s) e
HALC VETO! ~DEBONA LIAA- MONTELAD WORKIRA.
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“* Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
‘@Certiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956

- 19/06/2019. Autenticacdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi

autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
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*-.’ﬁ’- JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
¥ Registro Digital

Anexo

Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

19/098.695-6 MT2201900127556 19/06/2019

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
005.598.151-82 WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS

Pagina 1 de 1

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
uCertiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi

autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
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PROCURACAOQ

OUTORGANTE: LEIZE MARIA TOCANTINS, BRASILEIRA, Casadofa) em
Resime de Comunhio Parcial, EMPRESARIA. portadoria) do documento de Identidade
nt 12850681 SSP/MT. mscrile no CPF sob o nOmero 486.741.091-87, residente ¢
donticiliado. nn AVENIDA IPIRANGA, N2 2197, CIDADE ALTA, CUIABA, MT,
ClEP TR 0T G-RAG0

OGUTORGADOS: WEVERTON RIBEIRD DOS  SANTOS, BEASILEIRA,
Casadoda) em Regime de Comunhio Parcial, EMPRESARIO, portador(a) do
documenta de ldentidede n® 14125600 SSP/MT, inscrito no CPF sob o O R
005.598.151-82, residente e domiciliado, na RUA ALICE DE FARIA, 203,
GOIABEIRAS, CULABA, MT, CEP 7TR.0210-328

PFODERES: pclo presente msinamento o outorgontie confere ao outorgadoe poderes parn
ssscinar digitalmente processo de ato de alteraglo da sociedade limitada fais coma,
admitir & retirar sociofs), transferéncin de quolas, saida de socios de empresa LTDA,
fazer o indicagdio do responsavel pelo ativo ¢ passivo da sociedade, bem como pela
puarda dos livros mercantis em nome do oulongante, © assinar todos od documentos
necessdrios. praticados com o uso de certificagio digital da empresa RIBEIRO DOS
GANTOS% E CIA LTDA ME. inscrita no CNPJ: O8900.850/0001-58, em nome do
ouorgante, rodendo assimar digitnlmente o5 Alos NECLssANOs para anto

FINALIDADE: Representagio perante a Junia Comercial do Estado de Mato Grosso
pare o exercicio dos poderes conferidos,

Cuiabd, guinta-feira, 23 de maio de 2019
Toyer e
i Il i .,l" : ;
e ‘-‘i#'-ﬂfLE.{____..r P2 [ .-""J."J-jf'nll.e::-_‘r"'l o,
LEIZE MARIA TOCANTING
CPF: 486, 741.091-87

*‘*‘- Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
wCertifico registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBC4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar

este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
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*-.’ﬁ’- JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
¥ Registro Digital

Anexo

Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

19/098.695-6 MT2201900127556 19/06/2019

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
005.598.151-82 WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS

Pagina 1 de 1

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
uCertiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi

autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
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DECLARACAO DE VERACIDADE DO(S) DOCUMENTO(S) ANEXO(S)
REGISTRO DIGITAL

Eu, WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS, BRASILEIRA, CASADO, EMRPESARIO,
DATA DE NASCIMENTO 27/03/1985, RG N° 14125609 SSP-MT, CPF 005.598.151-
82, TRAVESSA ALICE FARIAS, N° 203, BAIRRO CENTRO-SUL, CEP 78020-505, CUIABA
- MT, DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, que os documentos apresentados
digitalizados ao presente protocolo de registro digital na Junta Comercial, sem
possibilidade de validacéo digital, SAO VERDADEIROS E CONFEREM COM OS
RESPECTIVOS ORIGINAIS.

Cuiaba, 19 de Junho de 2019.

WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS

Assinado digitalmente por certificagcdo A3

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
uCertiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
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- Sistema Macional de Registro cle Emaresas Mercantil - SINREM

Govemna do Estado de Bato Grasso

Sacrelaria de Estado da Fazenda do EStsda de Mato Grosco

Junta Corme=rcial do Estado de Mato Grossa

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, de nire
5120101997-5 e protocolado sob o niumero 19/098.695-6 em 19/06/2019, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o numero 2158276, em 19/06/2019. O ato foi deferido digitalmente pelo examinador Vitor
Carvalho Tavares Da Silva.
Assina o registro, mediante certificado digital, o Secretario-Geral, Julio Frederico Muller Neto. Para sua
validacdo, devera ser acessado o sitio eletrbnico do Portal de Servigcos / Validar Documentos (https://

portalservicos.jucemat.mt.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e

protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

0 numero de

Assinante(s)

CPF

Nome

005.598.151-82

WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
005.598.151-82 WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS
Anexo

Assinante(s)
CPF Nome
005.598.151-82 WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS
Anexo

Assinante(s)
CPF Nome
005.598.151-82 WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS
Anexo

Assinante(s)
CPF Nome

005.598.151-82

WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS

Declaracdo Documento(s) Anexo(s)

Assinante(s)

CPF

Nome

005.598.151-82

WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS

Cuiaba. Quarta-feira, 19 de Junho de 2019

Julio Frederico Muller Neto: 95517910106

;=% Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

Paginaldel

wCertifico registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o codigo de seguranca sXXD Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.

pag. 16/17



-'--"i"'-F-*F'-_-. JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
¥ Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome
905.616.431-72 VITOR CARVALHO TAVARES DA SILVA
955.179.101-06 JULIO FREDERICO MULLER NETO

Cuiaba. Quarta-feira, 19 de Junho de 2019

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
uCertiﬁco registro sob o n° 2158276 em 19/06/2019 da Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME, Nire 51201019975 e protocolo 190986956
- 19/06/2019. Autenticagdo: 1IFD7ADCDDF5A66BD5C819CFAC3B81352CDEBCA4F8. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 19/098.695-6 e o cédigo de seguranca sXXD Esta cépia foi

autenticada digitalmente e assinada em 19/06/2019 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral.
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0E" 2018 Erme=sdn de 2 vin de Cartidda

BRASIL Acesso d informagao Participe Semws Legislagdo Canais

"? PGEN @ CERTIDAO

MINISTERIO DA FAZENDA
Secrataria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDADQ POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIWVOS ADS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Home: RIBEIRD DOS SANTOS E ClA LTDA
CHPJ: 08.900.85000001-58

Ressalvado o direito de a8 Fazrenda Macional cobrar @ inscrever gquaisquer dividas de
responsabilidade do sujeilo passivo acima identiicado que vieram a ser apuradas. @ certificado que:

1, constam débilos administrados pela Secrefara da Receila Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos tarmos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 da outubro de 1966 -
Codigo  Tributaro Nacional (GTN). ou objeto de decisso judicial que delermiea suz
desconsideragio pera fins de corlificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; a

2, néa constam Inscrigdas am Divida Atva da Unlda (DAL} me Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional [PGFN).

Conforme disposta nos arts, 205 e 206 oo OTN, este documenta tem o masmos alelios da cerlidéo
nagativa.

Esta cerlid3o & vallda para 0 estabelecimento malrlz e suas filiais &, no caso de enle federativo, para
lzdos os Orgdos & fundos piblicos da administracdo direta a ele vinculados, Refere-se g sliuagho do
sujeilo passivo no ambito de RFB e da PGFM e abrange inclusive as contribuigies soclals previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do parégrafo Gnico do art. 11 da Lei n" 8.212, de 24 de julho de 1991,

A sceitagdo desta certld3o estd condicionada & verificagio de sua autenticidade na Intamot, nos
enderepos <htip:inb.gov.br> ou <htipfwww.pgin.gov.br=,

Ceridao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n* 1.751, de 21102014,
Emitida &s 10:59:58 do dia 04/10/2018 <hora e data de Bras(lia=.
Valida até 01/04/2020,

Codige de conirole da certiddo: 58FB.2136.CCD8.0282
Qualguar rasura ou emands Irmsalidars este documeanto,

Mow n Fraparer paging

pars isnpra

sEndonE ecels farenda gov briSendoosicertdea T MDC anjurtaSegVindR e hdobeg Vi, asp Torigor= 18 Tipo=1 8N =800 8500004 S84 Banba=



PROCURADORIA GERAL

E PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PROCURADORIA FISCAL

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS

NUMERD DA CERTIDAD PROCESSO EXERCICIO
JELGTONY AN0k54 iy SERAL

CONTRIBUINTE [MSCRICAD MUNICIFAL

TA4TTRIAN LANCAMENTOS DIVERSOS - 122024

O T

141230100 BR00BS00001SEQDT097 53544600587 0IRA10454

TNONML
RIBEIRD DOS SANTOS E CTA LTDA ME

CPEACNED RGSCR, ESTADTAL
UM L ES 0] -5 ARG
ENDERECD

Kus LEBLON [LOT JD GUANATIARA), 100

BAIRRC FALIDADE
M) AREAD Comprroyanis

¢ Certificamos que até a presente data ndo encontramas Em nome do requerente, débitos de
gualquer naturezs, inclusive inscritos em divida ativa da prefeltura municipal de Cuinba. Fica

ressalvadn o direitn de cobranca pela fazenda M unicipal, a qualquer titulo, de dividas que v enham
a ser apuradas de responsabilidade do contribuinte acima qualificado,

X ONQS, /o (3

I.| I‘ - % _i" J \ i i _J
PARA CONSTAR ELU, MARCI gﬂL#x#"ﬁﬁLm PASSO A SEGUINTE CERTIDAO

Culahd/MT, guaris-feirs, 11 de deembro de TES

c de Campos
Procuratior Fiscal do Municipio

ertidn vaidn até Culabi®T, 1 de Margn de {1318

A Aunienticidnde da Cortidfin pogders ses conlirmadn em: Ilttp'_l'-'l.'rililllI:l.:uhl.ll-.ml...rl}'ll'.hl"pﬂ-'ﬂ‘ll-'




proc U ol

Conguts Regularidade do Emoregsacar

\ Voltar H Irmyprimnir

CAIXA

CALEA ECOMOMICA FEDERMAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigio:  (8.000.850/0001-58
Razio SocialRIBEIRC [0S SANTOS E CIA LTDA ME
Enderaco: R ARY COELHO 247 / CRISTO RET / VARZEA GRANDE | MT / 7B117-422

A Calxa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que [he confere o Art.
7, da Lei B.038, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em cituacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou BnCargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

validade:;08/12/2015 a 06/01/2020

Certificacio Namero: 2019120801432270384155
Informacio obtida em 23/12/2019 15:33:55

A utllizacdo deste Certificedc para oz fins previstos em Lel esta
condiclonada a wverificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www .caixa.gov.br

hilpa i s ek, gov srsonsulierr TpagesionauiaEmpregadon ol

M



ESTADO DE MATO GROSSU
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N* 0027139880

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIB UTARIAS E SAOQ TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROXS0
Dhata da emibsstion 2001172019 Hora da emissho: E3:535:04

Noime denominagio do sujeio passive: RIBEIRO DOS SANTOS E CLA LTDA ME
CNPJ OR,. 900,850/ 0040 1-38

CERTIFICAMOS gue, aié a data ¢ hora em epigrafe, conforme parimetros constantes no Anexo | da Portana
Conjunta n® 008201 B-POESEFAL, nio consta, nas buses. informatizadas e integradas ao sisiemi de pIu-l:me'-:nlu
de dodos da CND, da Se¢retaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e {ntegradis a0 sistema de
processamento de dudos du Tivida Ativa do Estado. junte i Procuradoria-Greral do Estado, pendéncia. em nome do
sujello possivo acima indicado, .

Fica ressalvada o direito de a Faeenda Poblica do Estado de Mato (irosso exigir @01 INECTEVET @M |§J|~.-mu Ative
gualsguer dividas de responsabilidade do sujeito passive aeima identificado que viersm i Ser nmirnﬂmu

OBS. A presente Certidio nio alcanga o cumprimenio de obrigagdes cujo conirok ainda nio estega |:1fn|mut|zndu e
integrado ao sistema da CND efou da [rivida Ativa.

& dutentiolidade desta Certidio devera ser confirmada via internet not enderecos Www, selar Moy br ou
www, pie.mt gov. br.

Ceftican valida oré: 28/12/2019.
Fornecimento grasiito

Mumero de Antenticugio: TTMURKYBIZAAKIITA



POLIER JUDLCIARLIG
TUSTICA DD TRABARLEL

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: RIBEIRC DOS SANTOS E CIA LTDA _
(MATRIZ ® PILTAIS)ONBJI: 08.900.850/0001-58

rartidido n®: 178697585/201%

Expedicio: 02/08/2019, as 12:15:08

validade: 28/01/2020 - 180 {centoc e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigdo. '

Certifica-ge gque RIBEIRO DO8 SANTOS E CIA LTDA
(MATRIZ E PFILIAIZ), inscritola; no CHFJ seb o n°*

ng.900,.850/0001-58, NAO CONSTA do Banco Nacional de Deﬁe&ores

Trabalhistas,

Certidic emitida com base no art. §42-A da Consolidagdc das Lels do

myabalhe, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julheo de 2011, =

na Resoluclo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Eupu?iﬂr dao

Trabalho, de 24 de agosto de 2011. '

05 dados constantes desta Certidie saoc de responsabllidade dos

Tribunais deo Trabalhe e estBo atuwalizados até 2 (dols) dias

anteriores & data da sua expedicdo.

No casc de pessea juridica, a Certidac 4Cesta a emprosa em|relagio

a todos os sens estabelecimentos, agéncias ou filialas. '

A aceitagic dests certiddo condiciona-ss= 4 verificagio| e sua

autenticidade ne portal do Tribunal Superior do Trabalho na

internaet [(hrtep://www.cst.jus. b,

Certidic emitida gratuitamente.

INFORMAGAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam as dados
nscegghrios & identificac@o das pesspas naturais e jurfdicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalhc guanto as obrigagbes
sstabelecidas em sentenga condenatdria transiteda em julgade ou am
acordes judiciasis trabalhistas, inclusive no concernante aocs
recolhimentos previdencifirics, a honorarios, Aa cubtaa, &
emolumentos ou a recolhimentos decerminados e&m lei; ou decorrentes
de exscucio de acordos firmadoe perante o Ministério Pﬁﬁli:a do
Trabalha ou Comissl@o de Conciliagido Prévia. '



Pagiha 1 da 1

ESTADO DE MATO GROSSD
PODER JUDICIARIO

CERTIDAO N®: 4810167

O Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosse GERTIFICA gque revendo os reglstros, EM
ANDAMENTO E ARQUIVADOS, de distribuigBes de agdes civeis de FALENCIA E
CONCORDATA, RECUPERAGAO JUDICIAL e RECUPERAGAD EXTRAJUDICIAL do 1° Grau
de Juriedigio do Estado de Mato Grosso, no periodo de 1 AND NAD CONSTAM agdes a
MOVIDAS POR RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA - ME. portador do CNPJ
08.900.850/0001-58, at4 a data de 28/11/2018.

Observagbas:

As Informagdes do nome @ CNPJ acima séo de responsabilidade do solicitants,
devendo a titularidade ser conferida pelo Interessado e destinatério e confirmada a
autenticidade.

A consulta abrange todos os processos civels cadastrados na base de dados da
primeira instédncia estadual, distribuldos na Justiga Comum ou nos Julzados Especiais.

A autenticidade da referida certiddo pode ser verificada por meio do engerago:
sec.tjmt.jus.br, no campo “verificar autenticidade de 1° grau®, informando o ndmero da
certid8o, CNPJ e nome, em ate 3(irés) meses apos sua expedigao.,

Certifico que esta Certid8o foi realizada a busca em nosso banco de dados como Parte
Autora e Parte Ré. Uma vez que Estdo legitimados para o pedido de faléncia de uma
sociedade empresdria devedora, além de ela mesma, o seu sdclo e o credor, pravistas
no artigo 897 da Lei n® 11.101/05.

Esla cartidéo tem validade de 30 dias, apos a data de sua emissdo.

Emitinn am PR 1IZ0TE, 85 17910,

Documento selado aletronicaments sob o nimen BIHAS334.

As Informagaes dests salo podarSo ser consultadas no fink: hitp:/igit Gimi.jus. briselofconsulialconselodigitalexterno. asp.



Eistema Maciong de istro -t Empresas Mercantil - SINREM
Gaverno do Estado de Grosso

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado de Matn Growsa
Jurrts Comarcial do Estado de Mato Grossg

Certidao Simplificada
mwmmmnmhﬁmwmﬂmmmmmﬂwmmw:ﬂ
vigenies na data de sua Bxpedigac,

Mame Empresanal RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDW ME
Naburuza Juridics: SOCELADE EMPRESARLL LIMTADA
Numam de idermicagdo oo CHP) Datm de Arqusemanto do Ao | Duln o inicia de Adidade
[ Fogatra do Emprdss - MIRE Besraliiuliv
T $120101667-5 08,00, ES001.58 01082007 u-l'

T P e

0 'E___g.'tgdb de _fiﬂ_.'la'_cii_u Grosso

Comerciald

(imo Argusamanin. TROSGE0TE

M 002 - ALTERACAD

Evaniods] 2003 - ALTERAQAD DE ; :
051 . CONSOLDACAD DECONTRATD
001 . FNTRADA BE SOCIOADMINISTRADON

i 206 - PROCURACAD [GUANDO MSERIDA NO PROCESED)
205 - SHI0A DE SOCIQIADMINISTRADOR

Emprosajn) A hetssana] &)

Junta

Feovin &kl Hira Mirnarg Aprowwgio  UF mw
BAOEHN ORETRA & ClA, LTDA ME B1RO1BST-6 AT R W BE wm

Cotidio Simpihcads Digital uritids pets JUNTA COMERDIAL DO ESTADD DE MATO GROSS0 e cerificaca digisimaints. So dess

corfiirmar & RAsnnoads desia celinhs, 10esss o Ghe da SUCEMAT (hiip:ihwen futemal il gov. b & chgus aim vakdar oantiddo. &
corikilin pode ser vilidoda 90 duss fonroes:

1} VERUBCES por arvic de siguieg (uploed)
I Voababuingio wiprml | g o 1 GABCTOUTAITT I € VISUSHER @ CRTLTAD)

mgmul Paging 1 08 2




'Ju'nta'{iﬁ'n':'e'rt'iai-d_'u Estad;}_ _&E_

Mato G_r_'bsan

Sicterna Macional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Grosso

Certidao Simplificada

vigantes na data ce sua axpedipaa.

Carlificamos qus as informagdes abaiue constam dos docurmentos argquivados nesta Junia Comargial e 580

Momm Emproascai: RIBEIRD DO% SANTOS E TIA LTEA ME
Metureza Juridca SCCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Fligl{sie) nests Unidade ¢8 Fademssio ou lor dea

TP

i
NADA MASS

Cartlin Simplifiasdn Digial smitide pale JUNTA COMERTIAL D0 ESTADG OE MATD GROSE0 b ceriificada
M confinrar & suben odsde doabs certdlu, sceaes O S G JUSEWAT (e eowm uarnat mi gor Bef) 8 aligue am ualidar
L eeridin pede ser valideds de duss lormas:

Emﬁ:’ﬁnﬁmmnhmam

i Peo de2

. Do desnjar



Pagina 1

Termo de Abertura

Nomea Emprasarial
RIBEIRD DOS SANTOS E ClA LTDA ME

MIRE 51201018675 | cNey 08500 BS0/0001-58 | NIRE Anterior 51201019975
Marme Antenor,
AMORIM MOREIRA & CA. LTDA ME
Municipic: CUIABA uF.  |maTo GroSSO
Inscriglo Estadual. | ISENTO Inscriio Municipal | gasss
Oata do sto conslifutive am Junta Cormescaal; 200082007
Finalsdade | CARECH
Mlamers dé ordam: & | Cuanlidade de paginas 54
Data Encérramento do Exercicie Sogial M08 Diata Assinsium 13052019

CPF Mome Fungfo CRC
A7 .24, 481-15 WESLEY HENRIQUE DO MASCIMENTI Contadar MTO1341203
005.688.151-82 | WEVERTON RIBEIRD DOS SANTOS Administrados

®
Junta Comerciad do Esiaco oe Maba Gk

Este Livio ol proincolpcs sab o n* 18065 562-1 ne die 1005018 O dados o uulanlicocio 5180 confadon no Teemo de Auentcaclo gus e
ubd validado comtomme infonmagfes comtanies do mosmo

pig. Junts Comarsal 1454




Empresa: RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTORA ME Felha: il TH
CM.PL; 08,900 ET0 D00 <58 Tirvagses By ]
[ric, Junta Cameraall SE201019975 Data: 20Ty T

Balshpo encenado et 31/12/2016

BALAMCE PATRIMDMNIAL

Cidiga El-llﬂﬂt-b:_i_n Descrican Saldo Atual
11 ATIVO 1,395,528, 510
2Ly ATIVD CTRCULANTE L 160060, 510
3113 CESFONTVEL 503,389,010
4 L3381 CATYA 5080840
LA EETRE K] CARRS GERAL LORE, 0

7 L1103 BAMNODS CONTA MOVTHENTD AT 0T, 07D

B 1.1.10.304.1 BaNCT) L i
12 543 CLIENTES BE6, 7R, 500
13 LL3d DUPLICATAS & ILECEBDR R, T84 B0
FER R E KT N CLIPNTES DIVERSSS FLSE, T4, 500
S04 1.2 ETTWE MAO-CIRCLLANTE 139365, 000
11 LES THGEELEFADG 195,385, Do
116 11963 MOVEDS £ UTENSILIOS 310000, 000
117 1.2.30.300,1 POELS B UTENEILIOS 000 500
118 11303 HAGUINAS, EQUIFAMENTOS E FERRAMENTAS 40,500,000
118 3.2:%0.300.1 MAGENSS £ EQUIRAMENTOS 40500, G0
130 1.%30.4 WELCLILOS LE M, D
L3 i,230.e00.5 VEICIHLGS 138 SR0L0a
135 1,150, =) CEPRECIACOES, AMORT, U ENALIS. AOUSLL L EAR, S
i3 12307005 (-] DEPepCIACAD 0, 5000
148 3 PARETVG L20P.S20.FC
150 2.1 PARETV CIRCLLANTT I10.EN7.7HC
3ET 21 EMFSEFTIMGS E FINARCIAMENTDS =8, TFEBIC
151 Lai.aoa EMPRESTIMOS B, T RIC
152 Ly b iong EMPRESTID BANCD BRASIL AT, BIE
189 214 CHRIGACOES TRIBUTARIAS I8N AT
170 Z.d48.0 IMPOSTOS F OONTRIMNCOES 4 RECOLMS I0.EREATC
I 2. 1401500 |Fe# & BEDCRER BRES Al
4T 3,1 HLIELE SIEPLEL & RETTHHER 214, 60
ol 2.1 40,1003 CONTRIBRCAD SINDICRL. & RECTILMES TT4BIC
185 Lig DERIGCACCES TRABALWISTA § FREVIDEMCLARLA &8585, 300
i LA.50.1 CERIGACOES Ol O PERSOAL BOLESH, 0%C
LT 31 S0 SALARICE B ORDEMALT & FRGAR TLETT A
P 3,050,007 WCLLADDRE & Dallan TERI 0
180 LL50.2 OERIGACIES SOCTAIS 038 AEC
192 2.1.50.000.3 FOTS A RBODLHER S0, 150
a7 117 CIVIDERDGS, PART. E IURG SOBEE & CAFTTAL 14, 4B0,00C
208 Ligaa DIVIBENDOS 14 L AR B0C
210 i A 1on.g DOVIDIEMDOS & Sacias L8] 480,000
43 T3 PATEIMONTH LIGITES 70.900, 730
3 33 CAPITAL SOCTAL 180.0900,05C
A il CAPITAL SUBRSCRITO L0, R
ME 23181041 - CAPTTAL SOCTAL 30 P00.000
384 135 LUCROS OU PRIJULZOS ACUMULADOS FONUSR, 730
265 LLED.L LUCEDS DU PREAZOS ACUSMULATSS U000, T
258 2.5.40,100.1 LLACRCES AL HLADIDS B2 aad 450

CLIARA, 13 de Miin de 2019

Seiefra beencuds pans B2 O0S RELS CONTADILIDADE ME

Juria Comarsal do Estade de Mato Groass

Esim Livro foé protocoiadn sob 0 0° 19059031 na dia | T0E040. Ok dodos de Sibenlicaghio antio contidoa fo Temo 08 ALAeNboocES Bus deverd
'sar validadn conforme wdammschos conslansen do meEsG

Pelleg. Junia Comercisl 5054




prosa;  RIBETRO DOS SANTOS E CIA LTDA ME

L o, O RS0, 0001 - 58

- Junta Cornarclal; 5120101 9975 Data: 20/ D62

00 ENCETRIl &7 31123018

BALANDD PATRIMOMLAL

Codigo Classificacio

Faia 051
HOmere o [}

Deescrigio

S L SLIELS

AR, 13 g Man de 2014

YERTON RIBEIRG DOE SANTOS
MIMISTHADOR

14 EZ5605 SEP-MT
L RS

= oenciig parm EF DDS RELS CONTARILIDMDE Mt

Saldo Atual

(=1 PREJUIE0S ACUHLLADOS

WWESLEY HENEFQUE D0 NARCIMENTO

Heq. o CRC « MT soh & He. MT013412003
CPF: 730324 401-15%

a7, VD

Jurie Comertial 00 Esedo de Mato Geoass

Esle Lkt b protocalsdo sob o n® 180058 9811 no dia | 3052090 O dedas de awtaniicagio esilo conildes mva Termae de Auienticoclo. gue ensars
s&f validsdo corlsditel Slormacdes cormbaries do mesmo

pag. JAuma Comercial 5154




Zistema Licwnclede pars E.F, DOS REIS COMTARILIDADE ME

Junta Comercid do Estade de Mesto Grosss . )
E-.ﬂll-rwhmmhﬂmﬂﬂ TOAAS O02-1 e din VADBZ016. Os dados de
validode conlorme informagdes conssanies. do masma.

Emprasa: RIBEIRG DOS SANTOA E CIA LTDR ME
CLR P AY 0R.900,B50/0001-56 Falba: ﬂﬂ_!i_!.‘
Inac. Junta Comersial: SI20101%575 Dara: Z0/06/2007 Mam=sa l1ivea: aaae.
DEMONSTEACAC DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2018
HECEITA mEUTA
SERVMICES PRESTADOE TZATIEED, 12 g, 24T.813, 22
DEDUCOES "
i - 185190, 53]
=1 BIMPLES 343 . 480, 65 4ot TaE, 18]
HESEITA tigoutos 1. 035,731,583
WY
COMFRA [E MATERIRL FREN CONSOHE (7E.000, 00} {78, D00, 00)
LUCRD BRUTS L, '8, 731,482
DEESPESAS OFEPACIONATS 1881 BO8,31}
'mww
SALARIODE E ORODERALOE i853I872,03)
PEO-LABDRE |LO2_ 000, 00
13= ERLANIO (LId, 344,319
FERIAL {E33, 123, 89y
PaTa CHE, S8H, 5B)
VALE TREAHSFORTE {31.010,63)
ALUGUETR BE IMSVE IS 13,200,640
ENERGIA ELETHICA (€. 800, 00) ;
AGOA 2 BSCoTo VB, a0
TELEFOHE 13- 880, 00|
HATERIAL OB RSCRAITGRIO | 3. R00, 00)
HATEELAL BOE WIGTENE E LIMPEZA 13440, 501 (). 441, 605,131
FEBULTADD QPERACTONAL 120 AT, L
HESULTADD RMTES 0O IR E CBL 24, 103,91
LOCRO L.t!bl:_tm 0o EXERCICIO pihyi g0 B B
i -
&
L

muisrscacio asifio conton no Tarmg de Autermicagls qus duwmns

iy Junts Comercisl 52754




npresa;  RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTOA ME Folha: 0053

Mripao) 0. 000 650/0001-58 Hirrners kyra: DCEA
gl oL 2008 = 3101202008 Eivizafi 13452019
. unts Comercial! 51301010575 Date: 20006/ 2007 Horal 153031

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/132/ 2018

eficients Fermula Walor Resultado

floe de Lagubiler Gernd Al Dirdidpivie + Resitnyws Longo Maed 5. LEDLET 58 4 0, B 3,62
Pegsiat CHCulde = Paaieg Mig-Clruipnis 115,537, 78 + 0,00

fire o L igiskaer Civr@iilo At CHELdR e L. iS50, 065,41 L&)
Faasg CUTLEDREE P ERL]

flee e Llguider Drmgird v (BRI EATE] 1,54

s=halat Pasowg Catulanie 1B537 T8

dere o Feoledncis dGeral Al 1298 55,51 4.07
Fovooretl CIroulamie + Meirvs Mio-Cirr s nbe HRSER AR + 0,00

fom cle Encdividamenins Frsalvy Clicukinty + Passiva Mbg- Oy LR HUASIT, Tl o 0,00 0,2

- Panaren Totol — =

o i Evaflivadlamuantn Pasares Chisanks B0 537 JH 0L

T Patrmdng Liusds + Resitede de Eses, Fulos ST = 000

liom dim Dividn 5 Carfo Pz Driudsrris JIRSAT 08 [=1"1]

T Pemmin. WL T e o EE

1w e B n v dimrang Pegiel Choulinrie & Pagsivn NBG-Oirculsnie TUREET M+ 0,00 B, 25
&I L. 295504, 51

TESTON RIMTRD DS BANT O WESLEY HERRICLUE D0 NASCIMENRT

TS TR Rapg. ng CAC - MT sady o Mo, BTG 12003

14 LESE0N S5 CFF: 737,304 4H1-19

OSSO | LE-E0

e Brenondn para E,P, D0iG REIS COMTABILIDALE HE

Junta Cormarcial do Estadn de Maio Gresen
Esle Lwrg foi peotocslads sob o n® 16065.902-1 ne da 10042019, D dades da uutelicapho estdo canlidos no Termo de Asenlicacho gue dewel
nt vasdeca conforme ifeimEaches conginnies do meseng

R, durts Comsrcinl 5354




Pagina: 54

Termo de Encerramento

Mo

ma Empresarial
RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTOA ME
NIRE. | 5120101987-5 | chrs 08, 500, 850/0001-53 | MIRE Anterice |5120101887-5
Mome Anterior
AMORIM MOREIRA & CIA. LTDA ME

Municipio CUIABA uF:  |Mato Grosso

Fn—::r.u-u;.au Estadual ISENTD Ingcngo Mundcpal }EHE-EE—

Finalidads DIARID

Mumero de ordem 8 ] Diata aasinatura I 1382019

Juantidads de paginas 54
Ferioda de escrituragso

inicio [or012018 [ Fim 3111212018
Periodo de retificacio

inicsa I I Firm: ]

G e e e e g s~ CRC
737.224,481-16 WESLEY HENRIGUE DO NASCIMENTC Contadaor MTO1341203
005.588.151-82 | WEVERTON RIBEIRD DOS SANTOS Adminisirador

Junls Carmarcinl do Estedo de Mols Gropso

Este Livrodoi protecolaca sob o n® 160085, 58241 no dm 13050018 O dados te ausen

‘= esldo canlides ne Temo di Autenicacho gue O
ki validsdo conforma iInfermepdan conslanbes da mmarms

g, Jdurts Comercial 54154




sreterna Macional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Govermo do Estado de Mato Groassa

Secretana de Eftado da Fazerda do Estado de Mato Grosso
Jurta Comerdal do Estado de Mato Grosso

TERMO DE AUTENTICACAO - LIVRO DIGITAL

Declarc exatos os Tarmos de Abertura @ de Encerramento do Livro Digital com caracieristicas abaix,
por mim conferido e autenticado sob o n°® 503778 em 15/05/2018. Assinado digitalmente por Allisgn
dos Sanlos Para validagso da Autenticagdo dos Termos, deversd ser acessado o silio sletrénico do
Portal de Servigos ! Validar Documentos (hitps://portalsarvicos juceamat.mt.gov,
br/Fortalipages/imagemProcesso/vialnica jsf) e informar o nimero de protocolo @ a chave de
seguranca abalxo

Mamero de Protocsio Chave de Segurancs
18085 5021 BmF!

identificecso da Empresa

Nome Emgresarial: RIBEIRC D05 SANTOS E Cia LTDA ME
Mire: 51209019675
CHPJ: 0E.200.850/0001-58
Muneciple: CUlABA
Identificacio do Livra Digital
Espécie: Livro Ddarlo
1Nilnanu de Oirdem B

Periodo de Escrituraglio [01/01/2018 - 311122018

Agsinantals)
CRF INome CRC
TA7.224 481-15 WESLEY HENRIGUE DO NASCIMENTD MTO1 341 203
lﬂl]El.EE‘ﬂ 15782 WEVERTON RIBEIRD O0OS SANTOS

Cuigba Quarta-Taira, 15 de Maio de 2018

Julia Fredenco Muller Mebto: 555 172.101-08




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAO

[rretorin-Ciernd

Av. Historindor Rubens de Mendonga, n. 1355 — Centro Pelitico Administrativo

(655 30484126 / e-mail: dgEinl,jus.be

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que 3 Empresa RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA -ME,
estabelecida na Rua Dsorio Dugue Estrada, n? 248, Bairro Araés, Culabd-MT, inscrita no CNFJ n®
08, 900.850/0001-58, firmou com este Tribunal o5 seguintés instrumentos contratuais:

Contrate | Objeto
010/2011 | Prestaclo de servicos de manutengho predial
028,/2012 Prestacao de servicos de limpeza e conservaglo nas Varas do Trabalho de
Agus Boa, Barra do Gargas, Cicares, Campo Nowo do Parecis, Fulmm _
Canfresa, Dlamantine, Juara, Juina, Mirastol D'Oeste, Nova th.tm,.: Pontes |
: e Lacerda, Primavera do Leste, Sapezal ¢ Tangara da Serra,
026/2013 | Prestaco de servicos de fimpera e conservagiio nas Varas do Trabalho de

| Alto Araguaia, laciara, Rondandpolis & Virzea Grande.

Registro, alnda, que a tem cumprido figimente com suas obrigacdes contratuats, nada
constando gue a desabone técnica e comercialmente até a presente data.

Cuiaba-MT, 10 de darembro de 2014,




ESTADD DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE - SEMA

ATESTADO E TECNICA

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIC AMBIENTE — SEMA, atesta para
o5 devidos fins & efeitos kegais. que a Empresa RIBEIRO DOS SANTOS & CIA LTDA,
portadora do CNP.J: 08.800.850/0001-58, com sede na Av. Presidente Margues, 1.188,
Quilombo, Cuiaba-MT, telefones: (65) 3649-1B58 e (65) 9997-0261, fomece oS
servigos, abaixo relacicnados, sendo cumpridora dos prazos = lermos firmados na
confratagdo, ndo havendo contra a mesma nenhum registro que a desabone,

Relagdo dos produtos formecidos:

* Servigo de Jardinagem — Quantidade 02 (dois).
« Samigo de Copairagem — Quantidade 01 (um).
«  Servigo de Gargon — Quantidade 01 (um).

A ‘ Culaba, 21 de maio de 2013,
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Maurtlio Carlos de 54 Costa
Gerente da Servigos Gerais Nicleo Ambiental SEMA/MT

[CNPY; 03 507 415/0023-501
Becietaria de Estade do Ambiante
Hiiee C - H:.EIE'&HE;m & Rua F

Centro Polltico Adminis
Paldcio Palaguds

CEF. THOSO-390
| cusand - ur. |



MINISTERIO Pl',fIELiﬂU FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MATO GROSSO
COCRDENADORIA DE ADMINISTRACAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa Ribeiro dos Santos e Cia
Ltda, inscrita no CNPJ: 08.900.850/0001-58, estabelecida na Rua Osorio Dugque
Estrada, 248, Araes, Cuiaba — MT, detém qualificacio tecnica para atuar na
prestagio de senvigo de estafetas

A referida empresa desenvolveu no ano de 2014, com competéncia, a
presiacdo de servigo de estafeta, num total de 18 (dezenove) postos, nas cidades de
Cuiaha, Caceres, Sinop, Rondonépolis & Barra do Gargas conforme contrato abaixo
relacionado:

Contrato n® 11/2013

Inicio do contrato: 02/01/2014
Término do contrato: 01/01/2015
Contrato n® 07/2013

Inicio do contrato: 26/08/2013
Término do contrato: 25/08/2015
Contrato n° 07/2014

Inicio do contrato: 02/07/2014
Término do contrato: 01/07/2015

Qg servicos contratados foram prestados com exceléncia, qualdade e de
acordo com os objetivos e prazos pré-estabalecidos.

L]

Cuiaba, 07 de Outubro de 2014,

Daiany Brito dos | mgildo
Gestora de Coniraf
Procuradoria da Republica ém Mato Grosso

Ria EstevBo de Mendonca, n® B30, -Baimo Quilombo, Cuiabd- MT, CEF: JB3905
Fone/Fax: (B5) 3612 - 50015005
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa Ribeiro dos Santos E Cia
Ltda - ME, CNPJ n° 08.900.850/0001-58, prestou servigos de Limpeza e [‘nnitwﬁﬁn na
sede do Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Mato
Grosso - SESCOOP/MT,

Alestamos ainda, que os servigos foram executados com a qualidade
acordada e de forma satisfatdria, ndo existindo em nossos arquivos, até a presente data, fatos
que desabonem sua conduta, responsabilidade ¢ conformidade no trabalho e nas obrigagdes

nssumidas,

Por ser verdade, irmamos o presente atestado.

Cuiabd — MT, 07 de outubro de 2014.

Servigo Nacional de Aprendizagem do Empirﬂivlunn no Estads de Mats Groges
Aup 2, Qusdra 4, Lote 3, Selor A, Cerdra Polileo Administiatea (CPA)
FROSE-080 — Culnks-MT
Tal: (B4} I848-2400 Fax |GE] 344-2306
WA, SHECCODMI conp b



PODER JUDICTARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23" REGIAD

CONTRATO N. 028/2012, DE PRESTACAD DE SERVICOS
DE LIMPEZA e CONSERVACAD JUNTO AS VARAS DO
TRABALHO DO INTERIOR, NA FORMA ESPECIFICADA NO
PRESENTE INSTRUMENTO, QUE ENTRE 5| CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO E
A EMPRESA RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA - ME.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAO, com sede na Av.
Historiador Rubens de Mendonga, 3355, Centro Palitico Administrativo, CEP 78.050-923, em
Culabd-MT, Inscritc no CNPI sob o n. 37.115.425/0001-56, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor-Geral, JOSE SILVA
BARBOSA, no exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentares, e a empresa RIBEIRO
DOS SANTOS E CIA LTDA = ME, com sede na Av. Presidente Marques, n. 1.168, Bairro Santa
Helena, Cuiaba-MT, CEP: 780045-008, Fone (65} 3649-1858, e-mall:
ativatercelruzacag@hotmail. com, Inscrita no CNPJ sob o n. 08.900.850,/0001-58 neste ato
representada por seu Socio-Proprietario, WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS, portador do
Documento de Identidade n, 1412560-9 55¢/MT e CFF n. D05.598,151-82, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o que consta do Precesso TRT n.
31.316/2012, e tendo como legislacio regente as Leis 10.520/2002, 8666/93 e cuas
alteracBes, o Decreto 5.450/2005, os preceitos de Direito Publico, os Principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicBes de Direito Privado, resolvem celebrar o presente
Contrato de Prestacdo de Servigos, observadas as condigoes estipuladas no Edital do Pregio
Eletrénico 024/2012, em especial o seu Anexo | (Termo de Referéncial, a proposta da
Contratada e nas cldusulas e condigBes deste instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, LOCAIS DE PRESTACAOD, CONDICOES DE
EXECUCAQ E PRECO

1.1 - Constitul o objeto do presente contrate, cuja finalidade & atender a
necessidade do Contratante de higiene ¢ asseio junto as Varas do Trabalho do Interior
identificadas no item 1.4;

£ _conservacdo

w em principio durante o expediente do

ras por dia e 36 {Eri

miﬂ_p_ﬁ_[:ﬂm. utilizanda como m3o-de-obra profissional da
categoria “Servente de Limpezo”, sendo os materigic o pﬂdums de

] =

do dia ___ /022012

1
Publicadns na DOW, Secia 3, pée.
{ G/ Dy Gestdo de Emtrawsri-urmrrl-': mpera & ConservagdosCantratn 128 13 = Limpara Inhana : : o
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1.2.1.2 - Semanalmente, uma vez, quando de outro modo ndo for explicitado:

a)
b)
c)
d)
e)
fl

g
h)

limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

limpar com produtos adequodos, paredes e portas;

limpar, com produtos adequados, cadeiras, poltronos ¢ sofds;

limpar e pofir todos o0 metais, como vdlvuias, registros, sifdes, fechaduras, etc;
lavar os pisos com produtos apropriodos;

limpar os vidros com produtos aprogrigdos;

retirar o pd e residuos, com pano umido dos quadros em geral;

executar demais servigos considerodos necessdrios o frequéncia semanal,

1.2.1.3 - Mensalmente, umo vez:

a)
b}
c)
d}
2]

lovar as postilhas das paredes;

limpar lumindrigs;

limpar os foces internas dos jonelas,

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestodas durante o mes;
lavar, mansaimante, fodos o vidros ilernos das janelas, aplicando-thes produtos
anli- ernbagarles.

1.2.2 - A serem prestados nos AREAS EXTERNAS (assim considerndos o

goragem/estecionaments, a5 £5gUedrias & vidros externos £ gs cipadas):

1.2.2.1 - Digriamente:

a)
b)
c)
d)
e}

f}

limpar o piso;

remover capachos e topetes, procedendo a suo impeza;

VaITEr a5 dreas povimentooas € concretadas;

Limpar drea externa, varrendo, rostelanda as folhas e recolthendo o lixo 01 ver ao dig;
retirar o lixe dugs veres oo dio, ocondicionondo-o em sacas plasticos, rernovendo-os
para o local Indicado pela Administrogo;

executar demais servicos que forem considerodos necessdrios & freqliéncio didria o
piso;

1.2.2.2 - Semanalmenie.

aj
b}

limpar & polir todos o metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etel;
executar demais servigas que forem considerados necessdrios @ frequéncio semanal.

1.2.2.3 - Mensalmente:

a)
b)
c)

lavor as dgreas cobertos e ndo cobertas destinadas o gn-mgem,.f’es;acr'mnmenm;
executar demais servigos gue forem considerados necessarios  frequéncia mensal;

favar, mensalmente, lodos o vidros exfernos des fanelas. splicando-ihes produtos
anti-embagantes.
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Lote O3
Item Vara da Trabalho Endereco
3.1 Caceres fua Generoso Margues Lelte, 0d. OZ, Lt 26/27 - Jd. Celeste (COC)
78.200-000 - Ciceres-MT - Fone: (B5) 3223-1036 / 33184178

E-mail: vicaceres@iri23 jus.br

al Mirassol 0'Oeste Rua Miguel Botelho de Carvalho, 3081 - Centro - CEF 7B280-000 -
hirassol ¥ Deste — MT = Telefone: (65] 3241-2430
E-miail: virnirassol@ridd. jus.br

33 Pontes & Lacerda Avenida Américo Mazettl, n. 67 - lardim Msa, Sra, Aparecida
r CEP; TE250-000 Pontes e Lacerca/MT - Fone: (B5) 3266-2542
E-mall; ummtem?nﬂi.}us.h

Lote 04

Item Vara do Trabalho Endereco

41 Campo Neve do Paredis Rua Terezing, esq. Rua Sanka Catarina, Od 28, Lt 164 - Centro
CEP 78.360-000 - Campo Nova do Parecis-MT - Fone; (65) 3382-2876
E-mail: vtcampoNovo@tri23. jus.br

4.2 Colniza Avenida Clarindo Saches, 22, Cantro
Telefone; (66) 3571-2111 / 2303
E-mall: vicolniza@iri2 3. jus be

4.3 Diamanting Ay, Irmio Miguel Ablk, Qd 25, 5/in, - Bairno Jardim Eldorado
CEP 78.400-000 - - Diarmantine-MT - Fone: (65) 3336-1618 /2575
E-mail: vidiamantino@rt2d jus.br

44 Janra Rua Rio de laneiro, n. BE6-W Bairio Centia
CEP 78.575-000=- Juara-MT - Telefone: (66) 3556-2572/4413
E-mail; wijuara@irt23.jus. br
45 Julmp Ay faime Promi, 330, Mddulo 03

78.320-000 — luina-MT - Telefone; (B6) 3566-2650

E-miail: vijulnag1ri23 jus.br

4.6 Nova Mutum Rua das Primaveras $83W, centro

CEP 78.450-000 -Mova Muburm — MT - Fone: [65 ) 3308-3111 / 3348
E-mail: vinowaMutumgitri?3, jus be

4.7 Sapezal Avenida do Jad, Quadra 49, Lote 15, Bairro Jardim Ypa, CEP: 78.365,000
=SapelalMT = Talefone: (65) 2TL3-2208 | 1531
E-mail: visppezal @i 3 jus.br

4.8 Tangard da Serra Enderaga: Rua Osvalda Pereira de Aradjo, 203W = Jd. MagBes Unidas
72.200-000 - Tangara da Serra-PAT - Fone; (0B8] 3326-2676,/2563
Email-vitangaraloro@irt2d jus.br@tri 2. jus br

1.5 -D0S PRECOS

1.5.1 ~ Para a prestacio dos servicos que constituem objeto deste Contrato
foram ofertados os seguintes valores unitdrios e anuais:




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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43 | Dlamanting | MO Limpeza & conservagso

161143 | 322298 12 | 3867576

1.5.2 - O valor fixo mensal devido & Contratada & de RS 28.961,73 (vinte e
olto mil, novecentos e sessenta e um reais e setenta e trés centavas), sendo representado,

no caso deste Contrato, pelo somatdrio dos velores mensois dg mag-de-obra referente aos
servicos de limpeza e conservacdo prestados nas Varas do Trabalho especificadas no item
1.5.1, conforme especificado a seguir:

Lote Valer Mansal Total da Mo de Obra |RS)

02 E.A78.71 &

03 6.368, 1.2

04 ] 16.114.90

1.5.2.1 = Ao valer mensal fixo referido no item 1.5.2 serfo acrescidos, a vista
da sua efetiva realizagiio e observado o respectivo cronograma, aqueles referentes aos
servigos especiais de dedetizacdo e de limpeza das calxas d'dguay/calhas/rufos.

153 - Nos valores mensals contratados consideram-se inclusas todas as
despesas necessarias a realizacio dos respectivos servigos.

154 - O presente Contrato admite reajuste, observado o principio da
anualidade, tendo por base a Convenglo Coletiva da Categoria, considerando-se como
termo inicial do reajuste anual a primeira data-base da categoria que se verificar depois da
apresantatido da proposta.

1,5.4.1 — No caso dos servicos especializados de dedetizagdo e limpeza das
caixas d'agua, calhas e rufos, o reajuste se processard mediante a simples aplicacio do indice

| i
berviph trimestral de Dedotaagio | 04 143,76 575,04
| bervign semestral de Bmpezs da 02 | 204,00 i S0Z,00
| eaixa d'dguaa, cathas e rufos || E—
4d luara | MO Limpera e conservacsn o 161149 | 161149 | 12 | 1933788 |
| Servigo trimestral de Dadetizagao o4 T 4376 | o 575,04 |
Serdln semestral de mpera da a2 201,00 02 40z, 00
; | calsad'agua, calase rufos -
45 luina MO Limpeza ¢ conservapBo 81 161149 | 151149 | 12 | 1933788
Fervipn trimestral de Dedetitacso a4 143,75 a4 575,04
Semvigo wamactral de limpess da o3 201,00 a2 03,00
caiua d'dgua, cathas e rufios o
4.6 Nova | MO Limpeza e conservagio 1} 161140 | 1.61149 12 1033708
Mutum | Servigo trimestral de Dedetizagho L] - 1376 | o4 575,04
| Servigo sermestral ce limpezz da o2 201,00 ¥ 407.06)
) caina d'dgusa, cathas @ rufios W, .
4.7 faperal | WD Limpasa e consenmglo 1} 161143 1.h1149 | 12 13,337,858
| Senvion trimestral de Dedotizagio o 43P | o4 575,04
S5ervigo samestral de limpeza da oz 201,00 02 402,00
calia d'dgia, cafhas e rufos
1.8 Tangarida | MO Limpera e corseracia o 1.631.49 3.2 98 12 :_’G.E_?'T‘u_,?!n
serra | Servico trimestral de Dedetizagdo 04 - | 1437 04 575,04
Servigo semestral de limpeza da | oz 204,00 o2 402 40
caixh d'dgua, calhas e rufos
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tor de P devidam tade pelo Fiscol do Contrato, até o 3¢ dia desse
mes subseguente.

7.1.1 - Além da condicdo enumerada prevista no item 7.1, para gque o

pagamento ocorra nagquele prazo deverfio acompanhar codo fatura mensal:

a] comprovantes de reguloridgde para com o FGTS, para com o INSS & para com
a Fazenda Federal, por meio do CRF e da Certido Conjunta INSS/RFE,
podendo ser dispensada apresentagdo fisica desses comprovantes se a
respectiva regularidade puder ser verificada junto ao SICAF:

b} GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ac
mes_anterior a0 do faturamento, discriminando o nome de cada um dos
empregados beneficados, contemplando a todos os gue labororem junto ao
Contratante, na forma do § 4% do art. 31, da Lai 9.032,/95, de 28/04,/95;

¢) comprovante de reguwaridede junto oo Ministério do Trabalho — Delegacia
Reglonal do Trabalho, por meio da apresentacdo dos recibos do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados - CAGED, relativo ao més de
pagamento (Lei n, 4.923/65);

d) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

e] comprovagio de guitagdo da folha de pagamento do més anterior aquele
que a fatura se referir, gcompanhade de ¢dpia dos respectivos controchegues
devidamente recibados pelos empregados, ou comprovante de depdsito em
5igs contas-correntes, bem como de entrega de beneficios suplementares,
como o vale-transporte;

/.12 - A auséncia de qualquer dos comprovantes referidos no item 7.1.1
importa na suspensio do pagamento até a efetiva regularizacio, que se n3o ocorrer nos 15
dias que se seguirem & notificacio nesse sentido, permite a3 rescisdo contratual com as
penalidades que lhe sdo decorrentes.

7.1.3 — No caso de a fatura mensal ser apresentada depois do dia 15 do més
seguinte, a comprovagio a que se refere a alinea “e” do item B.1.1 devera compreender
também o respectivo més,

7.2 — Eventuais faltas ao servigo, assim como as penalidades de multa de
mora, serdo descontados do crédito a gue a Contratada fizer jus, cabendo na primeira
hipotese, ainda, a penalidade prevista no item 14.1 da Cléusula Décima Quarta deste
Contrato.

7.3 — Podera ser apresentada uma unica fatura mensal, englobando todos os
itens e lotes de que a Contratada se sagou vencedora, contanto gue discriminados um a um

05 respectivos valores unitaries, inclusive o montante dos tributos, em especlal o IS5QN,

¥ g
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CLAUSULA OITAVA - DA DESPESA

8.1 - A despesa decorrente deste Contrato correrd por conta do Programa de
Trabalho 02.061.0571.4256.0001 (apreciacio de causas na lustica do Trabalho) e Natureza
da Despesa 339037.02 (locagdo de mio-de-obra — limpeza e conservagdo), conforme Nota
de Empenho n® 2012NEB73, emitida em 11/07/2012, no valor de RS 121.533,04 jcento e
vinte e urn mil, quinhentos e trinta e trés reais e quatro centavas)

CLAUSULA NONA - DAS PRERROGATIVAS

9.1- A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, relativas ao
presente Contrato, a seguir especificados;

a) modificd-lo, unilateralmente, para melhor adequacio 3¢ finalidades do
interesse plblico, nos termes do art. 65, da Lel n. B.666/93, respeitados o5 direitos da
CONTRATADA;

b} rescindi-lo, unilateralmenta, nos eases especificades no incisa |, da art, 79,
da Lel n. B.666/93;

t) aplicar sancBes mativadas pela inexecugdo, total ou parcial, do Contrato;

d) fiscalizar a sua execugio,

CLAUSULA DECIMA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

10.1 - Para garantir o fiel cumprimento do presente Contrato, compromete-se
o COMTRATANTE a;

3] permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA aos locais da
prestacao dos servigos, observadas a normas de seguranca;

b] prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a
ser solicitados pelo representante da CONTRATADA;

el eolocar a disposigdo da CONTRATADA local para a guarda de uniformes @
outras pertences dos empregados necessarios ao bom desempenho dos servigos;

d) fornecer condighes adequadas para instalagic de equipamentos, de
acordo com as especificacfes da proposta;

e ~comunicar oficialmente 4 CONTRATADA gquaisquer falhas ocorridas,
consideradas de natureza grave;

f} esupervisionar a execucdo dos servigos e atestar as notas fiscais/faturas
correspondentes;
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8) identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tis como aspiradores de pd, enceradeiras carrinhos para lixo, escadas etc., de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administracio;

9) implantar, de forma adequada, a planificacio e ExeCugdo, permanente
dos servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias
objeto dos servigos;

1) nomear encarregado(s) responsavel pelos servigos, com a missio de
garantlr o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho, em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientacio necessaria aos executantes dos servigos,
Estes encarregados terSo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos designado pela Administragio (fiscal do
contrato) e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas s falhas
detectadas;

11) responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administracdo;

12} assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

13) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estaduai
ou municipal, as normas de seguranga da Administracio;

14) instruir os seus empregados quanto & prevencdo de incéndios nas areas
da Administracio;

15) registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas:

16) fazrer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos enca rgos trabalhistas, previdencidrios, fiscals e
comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme axigéncia legal;

17) prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos, ferramentas, insumos para |ardinagem e
utensilios em quantidade, gqualidade e tecnologia adeguadas, com a observincia as
recomendacies aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo,

18) observar conduta adequada na utilizacio dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta EXECUcao dos servigos;

13 s T
y _r‘. r -"
/ T
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249) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, para
atender a eventuais acréscimos solicitados pela fiscalizacdo do contrato, bem, assim, impedir
que © empregado que cometer falta disciplinar, gualificada como natureza grave, seja
mantido ou retorne ao trabalho nessa Unidade;

30) instruir seu preposto quanto & necessidade de acatar as orientagoes da
Fiscalizaclo, inclusive quanta ao cumprimento das Mormas Internaz & de Seguranca e
Medicina do Trabalho;

31) registrar no livro de ocorréncias e comunicar 3 Fiscalizagdo do contrato
toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalagdes onde houver prestacio
de servigos:

31) manter todo o Complexe Trabalhistz da Capital, com capacidade
operacional para receber e solucionar gualgquer demanda da Administracdo:

33) apresentar no prazo maxime de 10 dias, apos o inicic da prestagio de
SErVICOS, cronograma de servicos de limpeza de calxa d'dgua, de servigos de desinsetizagio e
de limpeza externa de vidros:

H) designar um Supervisor para visitas semanais, informande nome,
enderego eletrdnico e telefone para contato, o qual devera apresentar-se 3 unidade
fiscalizadora em até 05 dias uteis, apos assinatura deste Contrato, para assinar, juntamente
com o servidor designado para esse fim, o Termo de Abertura do Livio de Ocorréncias,
destinado a registrar as principais ocorréncias durante 3 execuCdo deste Ajuste, bem comao
para tratar dos demais assuntos pertinentas & implantacdo de postos e & ExeCuUCI0
contratual, relativos a sua competéncia;

33) Responsabilizar-se:

3] por todos os encargos previdencidrios e obrigagbes previstos na
legislagdo social e trabalhista em vipar, obrigando-se a saldd-ios na &poca propria, vez gue os
SeUs empregados ndo manterdo nenhum vincula empregaticio com o CONTRATANTE:

bl por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho, quando em ocorréncia da espécie, farem vitimas os ceye
empregados durante a execucio deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia do
CONTRATANTE:

€} per todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada & execuclo deste contrato, originariamente ou vinculada por preavencio,
conexao ou continéncia:

d} pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacio.

f e .
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134.1.2 - Com base na Lei 8.666/93:

al multa de mora (art. 86), tendo como fato geradores o atraso Injustificado
no  iniciofcumprimenta  da obrigacdo decorrente do presente Contrato, no wvalor
correspondente a 1% por dia de atraso, até o limite de 5%, incidente sobre o valor
contratado,

b] adverténcia (art. 87, }; cabivel na hipdtese de falhas de execucio sem o

comprometimento do contrate em si, verificadas em nivel de fiscalizagdo e para as quais nio
for cabivel outro tipo de penalidade;

c] multa compensatdria (art &7, I}, tendo como fato gerador:

c.1) a jnexecugo do contratg, total ou parcial, e como base de eilculo o

montante do contrato que deixou de sar executade, no percentual de 20% (vinte por cento);

c.2) um 5 [ & quiadn uin (sErimiin tendo

g do cdes ou omissdes no g adro sequinte di riminodas,
como bose de cdlculo o valor mensal do Contrato, e como percentual, para cado ocorréncio

verificada, aquele identificado na ditima coluna do presante quadro:

tem ALE0 ou Omiss3o Parc.,
(&)
11 | Permitir situagio que crie a possibilidade de causar dana lisico, lesdo corporal ou| 4,0%
consequéncias letals nas dependénciss da CONTRATADA, por acorréncia,
L2 |Suspender ou interromper, salvo mative de farga maior ou easo fortuit, os sarvigos | 3,2%
rontraiuals, pof dia e por posto de trabalha.
1.3 | Manter ung@adn sem gualificagdio para executar os servicos, por cada dis ¢ empregado 0.8%
14 | Permitir @ presenga de empregado n3o eniformizado, ou trajando uniferme manchado, | 0,2%
- sujo, mal apresentado afou sem crachd, por empregado & por dia. Al
1.5 | Recusar-se a executar servico determinado pela ﬂsg:qlizﬁin; por servico e par dia, RS
LG | Deixar de registrar & controlar, diariamente. a assiduidade ¢ a pontualidade de zeps | 0.2%
Empregados, por empragada e por dia. _ N
L7 | Delxar de cumprir determinacSo formal ou Instrucao complamentar do drglio fiscalizador, | 0,4%
pOr OCodrEncia, _ : .
L8 | Deixar de substituir empregado que & conduza da modo Inconveniente, por empregado e | 02%
por dia, )
L3 |Deixar de fornecer as vale transporte e o3 wales refelgio. se for o caso, nas datas | 0, 2%
i avengadas, por ocorréncla & por dia. B
L10 | Deixar de efetuar a reposicio de empregades faltoso guanda =olicitads, por empregado e | 1,6%
- par dia,
111 | Deixar de fornecer EPI's (Eguipamentos de Proteclo Individual] aos seus empregados & de | 0.4%
Impat penalidades dqueles que se MEEAren o usa-los, por empregado ¢ por dia.
112 | Deixar do efetuar o pagamento dos saldrios, seguros, encargos fiscals e saciais, bem assim | 3,2%
qualsquer despesas diretas ou Indiretas refacionadas & mecucdn do contrato, por
ocorréngla e por dia, = .
113 | Deixar de fornecer uniforme na data prevista, por empregade # pOr oCorréncia, 0,2%
114 | Deiar de cumprir qualsguer dos itens do Contrato 8 SBUS anexos nio previstos nesta tabela | 0,29
de multa, apds reincidéncla formalmente notificara pefo drgla fiscalizador, por item & por
oCorréEnta. = : .
Obd.: & percentual indicado no ahiva coluna incdig hekire & valor da fatura mensal di mds da ccoerBngiz

17 f
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORQ

18.1 - Fica eleito o Foro da Justica Federal de Cuiabi-MT como competente
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato, inclusive gs CAs05 omissos
que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, com rendncia de qualguer outro,
por mais privilegiado gue seja.

E. por estarem de acordo, apds lido e achado conforme, as partes assinam o
presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor o forma, para um sé efeito legal, ficando
uma via arquivada na Diretoria-Geral do CONTRATANTE, conforme exigencia do art. 60 da
Lei n. 8.666/93,

Culaba-MT, 12 de julho de 2012.

1

. |

J - =

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA 23 REGIAD

JOSE SILVA BARBOSA
Diretor-Geral

e

[(Ewnmed U Sa-sTer,
CONTRATADA: RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA - ME
WEVERTON RIBEIRO DOS SANTOS

Socio-Proprietério,

15
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Pubicado no DOU, Beglo 03, do dia

Lore (4
item] Local Objeto Frequéncia | Valor (RS) Total Valar (R3)
- Anual Trimestral Tofal Anual |
4.1 | Campo Novo do | Servigo fimeziral de dedetizagso | 04 142,76 575.04 |11}’
Parecis
4.2 |Coiniza Servigo fimesiral de dedetizagan | 04 143,76 _|57504
4.3 | Diamanting Sworvigo imestral de dedelizacdo | 04 143,76 7504
4.4 | Juara Servigo frimestral de dedetizagdo | 04 143,76 576,04 |, |
|45 | Juing Service iimesral oe dedetizacdo | 04 143,76 7504 0
4.6 | Nova Mulum | Servigo trimesiral de dedetizacdo | 04 143,76 575,04 .,
47 | Sapezal Servigo irimesiral de dedetizagao | 04 143,76 575,08 .
4.8 | Tangard da Serra | Servigo trimesiral de dedetizagio | (04 143,76 575,04 .
Valar Tolal 1.150,08 |4 500,32
- Lote 02 e
tem| Local Cityeto Frequéncia | Valor (RS) Total Valor (RS)
= Ariial Semesiral Total Anwal
21 | Agua Boa | Servigo semestral de impeza das | 02 205,02 41004 |
b caixas d'dgua, calhas @ rufos A
2.2 | Barra do Gargas | Servigo semesiral de impeza das| 02 145,02 200,04 19 o
caias d'igua, calthas e rufos | - :
2.3 | Confresa Serviga semesiral de impeza das | 02 208,028 410,04 5y |0y
g calxas ddgua, cathas e rufos :
24 | Pnmavera do Sarvigo semasiral de limpeza das| 02 205,02 | 410.04 g 4
Leste caixas d'agua, cathas e rufos =
Valor Total 760,08 1.520,16
Lote 03 ¥s \ :
fem| Local Objeto | Frequéncia | Valer (RS) Total Valor (RS)
_ It L Anual Semesiral Total Anual
3.7 | Cdceras Earvice semestral de impeza das| 02 183,64 J67, 68 (TN
- cawras o' agua, cathas e rufos il
1.2 | Mirasszal OD'Desia Sﬂn"ﬂﬂﬂ‘ sampsiral de H;ﬂ'.‘“u das| 02 ',Hrﬂ 35?. G4 ;w“' 1i}
calxas 0'dgua, cathas e rufos :
3.3 | Ponles e Lacerds | Servigo semasiral de impeza das | 02 153,84 367,68 up,
_| canas d'dgua, cathas e nifos | !
Valor Total 551,52 1.103,04
| Lote 04
Mtem| Local | Objeto | Frequéncia | Valor (RS) Total vaior (RS)
- S | Armial Semastral Total Anusi
4.1 | Campa Nove do | Servigo semesiral de limpeza das | 07 201,00 402,000 147 10
Paracig caixas dagua, cathas e rufos |-
4.2 | Colmiza Servigo semesiral de Wmpeza das| 02 201,00 402,00 w1 10
: caixas d'agua, cathas ¢ rufos 1
43 | Diamanting Senvigo semasiral de limpeza das | 02 201,00 462,00 [ 11
caixas d'agua, caihas o rufos _l
4.4 | Mara Senvico semestral de limpezs das | 02 | 201,00 402,00 11'1.1.'-'-"-'
caitas d'sgua, calhas o rufos |

L_/2n13,

-
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 294 REGIAD
DIVISAC DE LICITAGOES £ CONTRATOS

| 4.5 | Juina | Servico semestral de mpeza das| 02 201,00 1402 00
= | caixas d'dgua, caihas e rifos ) ! Wi
4.6 | Nowa Mulum Servico semesiral de impeza dasg| 02 201,00 WE.:FI'[
| coixas I sgua, callas e rufos 11
4.7 | Sapezal Servico Ssemesiral de impeza daz | 07 201,00 $02 0
_caixas d'sgus, caihas & rufos ity 1o
4.8 | Tangard da Serra | Servico samesiral de impera das| 02 201,00 402, |
y caias dagua, calhas e rufos i1 io]
Vator Toral | 1.608,.00 | 321600

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA
6.1.1. O Contrato lerd o prazo de vigéncia prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de 12/07/2013 "

GLAUSULA SEGUNDA - DO CREDITO E DOTAGAD ORGAMENTARIA
2.1. As despesas com 2 eX8CUCAn do presente Aditivo correrdo por conta do Programa de Trabalho n,

02.061.0571.4256.0051 & Natrezra dg Despesa 339037-02, conforme Nota de Empenho
2013NEN01 356, no valor de RS 31.623 24

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. O presenie termo aditivo decarre de autonzacio do Diretor-Geral da Administragio da contratante e
ancontra ampare legal nos artigos 47, 1, 8 65, /| "g" da Lei n. B.666/93, cic art. § do Decreto n, 22T,
it arl. 37 e segs. da IN 02/08, c/ic CCT MT 176/2013

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAD DAS CLAUSULAS

4.1.Ficam ratificadas as demais clausulas o condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado enire as
partas,

E. para firmeza e validade da que fo pactuado, laviou-se o presente tarma aditivo em 02 vias da igual

teor e forma, para que suram um s9 efeito, as quais, depois de lidas, s3c assnadas pelos
represantanies das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA.

Cuiaba-MT. em 12 de julho de 2013,

Ilr e
: o b — | s [ Sarrsz
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 737 REGIAD  RIBEIRQ DOS SANTOS E CIA LTDA - ME
JOSE SILVA BARBGSA WEVERTON RIBEIRD DOS SANTOS
quqgl Reprasentante lagal

.ll

Publicado ro DOU, Seghio 03 dodia  / /2013
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FODER JUIMCTARID
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAD

14.3 — As penalidades referentes a irregular execucio do Contrato serdo
apuradas pelo Fiscal do Contrato, na forma do art. 67 da Lai B666/93, e sua aplicacio
observara, em qualguer caso, o devido processo legal,

14.4 - As penal
forma dos artigos 86 e 87 da Le

idades pecunidrias a que se refere esta Clausula poderio, na

I B.666/93, ser descontadas dos pagamantos eventualmente

devidos pela Administracio ou, se for o caso, cobradas administrativa ou judicialmente.

14.5 - As penalidades acima previstas serio obrigatoriamente registradas

ne SICAF e so poderfo ser re

levadas na hipétese de ocorréncia de fatos imprevisivels,

devidamente justificados e comprovados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAD

151 - O presente Contrato poderd ser denunciado, por acordo entre as
partes, mediante notificacdo expressa, com antecedéncia de 30 (trinta) dias da data
desejada para o seu encerramento, em conformidade com o art. 79, II, da Lein. B 666,93

15.2 - O presente Contrato também poders sar rescindido por conveniéncla
administrativa, nos casos enumerados nos incises | a Xl e ¥Vil do art. 78 da Lel . 8.666,93,

153 - A rescisdo administrativa ou amighvel deverd ser precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada do Diretor-Geral de Loordenagdo Administrativa do

CONTRATANTE,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAC =

16.1 - O CONT

RATANTE, para fins de eficicia do presente Contrato,

providenciard sua publicaco, no Didrio Oficial da Unido, Secio 3, em forma de extrato, nos
termos do art. 61, pardgrafo unico, da Lei n. 8.665/93,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - A CONTR
obrigacdes por ela assumidas,
licitagdo e a cumprir fislmente a

ATADA obriga-se a manter, em compatibilidade com as
todas condigbes de habilitacio e qualificacio exigidas na
s clausulas ora avengadas, bem come as normas previstas na

na Lei n. 10.520/2002, no Decreto n. >450/2005, na Lei n. 8666/93 @ legislacio
complementar, durante a vigéncia deste Contrato.

8 R/
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36} oferecer a seys empregades, na forma da Resolugio Administrativa n,
58/12, do Conselhn superior da Justica do Trabalho, pelo menos 02 L s Mensois de
Citpcdo e sau L, na trabaitha:

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAD

13.1 - Para o acompanbamento e 3 fiscalizacdo do Contrato, na forma do art.
67 da Lei n. B.666/93, o Contratante designard Fiscgl, a quem incumbird, entre gutras
medidas que se fizerem necassirias:

al Inteirar-se dos servicos que constituem o objeto do contrato, sua periodicidade e
condigdes de execucio: :

b) acompanhar e certificar a realizagio dos servicos, quande prestados en
conformidade com o avengado;

c] anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacion adas com a execugdo do
contrato, determinande o que for necessirio & regularizacio das faltas ou
defeitos observados:

d) guando as decisbes e providéncias ultrapassarem gz sua competéncia, solicita-las
ao Diretor-Geral, via Gestor do Contrato, fazendo-o em tempo habil para 3
ado¢do das medidas pertinentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - Nos termos da legislacio vigente, a irregular execucdo do Contrato
podera ensejar a aplicacio das seguintes penalidades:

14.1.1 - Com base nig Lei 10.520/20 (art. /%le ng Dec, 2.450/05 {art. 28): -

18.1.1.1 - suspensdo do direito de licitar e de contratar com o Unida, pelo
prazo de até 05 | CINCQ) anos, com descredenciomento dg SICAF, caso verificada a ocorréncia
de& uma ou mais das seguintes falhas:

deixar de entregar docy mentacdo exigida no edital ou Contrato;
dpresentar documentacho falsa;

retardar de forma proposital e injustificada a execucdo do objeto do
contrato;

nao mantiver a proposta;

falhar ou fraudar na eXecucdo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo;

fizer falsa declaracio, e

cometer fraude fiscal

P

Tmpa

14.1.1.2 - No caso de Execugdo apenas parcial do contrato, o prazo da
penalidade de suspensio sera de 02 (dois) anos.
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19} executar os servicos em hordrios queé nao. interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da Administrac3o:

20) respansabilizar-se, em relagio aos seus empregados, por todas as
despesas decorrentes da execucao dos servicos objeto desta contratacdo, tais como:

a) Saldrios;

b} Seguros de acidentes;

€} Taxas, impostos e contribuictes;

d} Indenizacio;

e) Vale-refeicdo;

fl  Vale-transporte: e

gl Outras que parventura venham a ser crizdas e exigidas pelo governo.

21} fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacic
do servico, com o fim de constatar no local a efetiva execucio das tarefac didrias, bem como
verificar as condighes am que estd sendo prestado;

22) responsabilizar-se por seus empregados em decorréncla dos Servicos
prestados, respondende  inclusive pela imediata indenizacio de danos por eles
eventualmente causados;

23) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administrac3o ou
3 terceiros, decorrentes de sua culpa ou dole quando da execuclio dos servicos, nie
excluindo cu reduzindo essa responsabilidade o acompanhamenta pela Coordenadoria de
Infraestrutura;

24} arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracio, seja qual for,

desde que praticada por seus empregados quando da execuclo doc servicos objetc deste
Contratato: 5

23) comunicar & Fiscalizacio do Contrato, por escrite, qualguer anormalidade
de cardter urgente, que presenciar ou tomar conhecimento prestando os esclarecimentos
que julgar necessdrios:

26) apresentar, mensalmente, e =empre que solicitado pela Fiscalizacio do
Contrato, os comprovantes de pagamento de salirios e beneficlos dos empregados, de
recolhimento dos encargos sociais e de regularidade;

27) manter, durante toda 3 execucao do Contrato, em compatibilidade com
a5 obrigacBes assumidas, todas as condiches de habilitacio e qualificacdo exigidas na
licitagdo, em consondncia com o artigo 55, inciso X, da Lei . ® &8.666/93:

28) efetuar a substituiclo dos empregados, em cardter imediato, no caso de
eventual auséncia, nio sendo permitida a profrogacdo da jornada de trabalho:
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gl disponibilizar instalacGes sanitarias;
h) destinar local para guarda dos saneantas domissanitarios, materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios necessirios a execucde dos servicos;
i} o efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos:
il  observar os prazes concedidos ao contratade;
k} énotificar, por escrits, ¢ contratado das Irregularidades canstatadas,

concedendo-lhe os prazos para substituicbes e defesa,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

11.1 - Além do forneciments da mio de obra, dos materiais, produtos,
equipamentos e utensilios necessarios as atividades de limpoza e con servagdo, dos insumaos,
equipamentos e ferramentas necessarios as atividades de jardinagem, e da execucdo dos
respectivos servicos e daqueles especiais identificados no item 113, compromete-se a
Contratada a:

1) responsabilizar-se Integralmente pelos servigos contratados, nos termos
da legislacdo vigente:

1) selecionar e preparar os empregados que irSo prestar os servigos,
encaminhando empregados portadores de carta de apresentacdo, tendo funcdes
profissionais legaimente registradas em suas carteiras de trabalho;

3) manter disciplina nos lecais dos servigos, retirando, no prazo maximo de
24 (vinte e quatra) horas apos notificacio, qualquer empregado considerade com condute-
inconveniente pela Administracdo:

4) manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas,
com fotografia recente g, provendo-os dos Equipamentos de Protecdo individual = Ep|'s L

3} manter junto & Administragio, durante os tumos de trabalho, preposto
capaz de tomar declsdes compativels com os compromissos assumidos;

6) manter todos o5 equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos
servicos, em perfeitas condicdes de uso, devendo substituir aqueles danificados ou que
apresentarem rendimento insatisfatario em até 24 {vinte e quaro) horas:

7) dotar os equipamentos elétricos de protecdo, de modo a evitar danas na
rede elétrica, sob pena e responsabilidade;
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respeitadas as aliquotas vigentes em cada um dos municipios onde forem prestados os
SErvicos,

7.4 - Dos pagamentos que o Contratante efetuar a Lontratada, serdo retidos
na fonte, na forma da IN SRF 1234/2012, o Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRP), bem
assim a Contribuiclo Social sabre o Lucra Liquido - CSLL, a Contribuicio para o
financiamento da seguridade Social — COFINS e a Contribuicio para o PIS/PASEP, salve se a
CONTRATADA for te pelo SIMP £ £5 ondiclo, podendo ser vig

e nte mples (declaracio IN SRF 1234/12 - Anexo IV), se for o caso.

7.5 = Quanto ao ISSON, serdo ser observadas A5 normas pertinentes ag
assunto vigentes em cada municiplo onde serdo prestados oe servicos.,

7.6 = Por ocasido do Fagamento serdo observadas, dinda, as disposiche:
constantes da Resolucdo n, 98/2009, do Conselho Macional de Justica, nos SEEUINtes termos:

1) As provisdes de encargos trabalhistac relativas as férias, 139 saldrio e
multa do FGTS por dispensa sem Justa causa, a serem pagas pelo TRT da 232 Regido &
CONTRATADA, conforme previsio em planilha de custos o formacio de precos serio
glosadas do valor mensal dg contrato e depositadas exclusivamente em banco publice
oficlal;

2) Os depdsitos de que trata o item 1 devem ser efetivades em conta
corrente vinculada - bloqueada para movimentacdo — aberta em nome da CONTRATADA,
unicamente para essa finalidade e com movimentacdo somante por ordem do TRT da 230
Regido;

3 A solicitacio de abertura e autorizacdo para movimentar a conta
corrente vinculada - bloqueada para movimentacio - serdo providenciadas pela SOF do TRT—
da 232 Regido:

4) Us depdsitos de que tratam o ltem 2 serdo efetuados com acréscimo do
lucro proposto pela CONTRATADA:

a) 0 montante do depdsite vinculado sera igual ao somatério dos valores
das seguintes provisdes previstas para o periodo de contratacio:

| =132 saldrio;

Il - férias e abono de férias:

Il = impacto sobre férias e 130 saldrio;
IV = multa do FGTS.

5) Os valores provisionados para o atendimento do Item 4 serdo obtidos
pela aplicagio de percentuais e valores con stantes da proposta,

]
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concedido pela Convenclo Coletiva sab Fe 0 respectivo montante, sem os reflexos comu ns da
correspondente planilha.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATO

Z.1- Independentemente de transcricdo, sd3o partes integrantes deste
instrumento, guardada a necessiria conformidade entre #les, o Edital do Pregdo Eletronico
n. 024/2012, em especial o seu Anexo | (Termo de Referéncia), e a proposta da Contratada,
presentes, respectivamente, as fls. 124/135 ¢ 328/360 do Processo TRT 33.316/2012,

CLAUSULA TERCEIRA - DA LICITACAD

3.1 - Para a presente contratacdo fol realizado procediments licitatério n;y
modalidade de Preglo Eletrdnico n. 024/2012, tendo coamo fundamento legal as Leis
10.520/2002 e B.666/93 e o Decreto 5.450/2005, euja auterizagio e homologaclo, por parte
do Diretor-Geral, encontram-se respectivamente as fls. 115v & 368 do Frocesso TRT
33.316/2012,

CLAUSULA QUARTA - DA SUJEICAD DAS PARTES

4.1- As partes se declaram SUpeitas as normas enumeradas no preambulo
deste instrumento, bem assim As Clausulas deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUGAD

2.1 - O presente Contrato ters execucdo indireta no regime de empreitada por—
preco unitario.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 - O prazo de vigéncio do presente Contrato & de 12 (doze] meses, com

4 e LY CINTIFEID o ne
0010 que for acordada de cc 1_Oc Entre podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos perindos, até o total de 60 MESES, N Interesse da Administracio,

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

!.1 - D pogamento serd mensgl e efetuado mediante Ordem Bancdria de
Lrédito (OBC) emitida em favor da CONTRATADA, acarrer gté o dia 10 /d mé

seguinte oo do prestaciy das SEIVICOs €050 @ correspondents NF/Fatura seja encaminhadg

H




PODER JU

DICIARIO

JUSTICA DOy TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAD

Lote 02
Item Lecal Objeto Ouant. Valor | Valor Total | Quant Valor Total
Servente/ | Unitirle | Mensall | Moses Al
Frequéntia | Servente | Trimastral/ {RS]
Anuad (R$] Semastral
(M3]
11 Apuia Boa | MO Limpeza & consenvaclo o1 1 613,96 LE13 95 12 19.367,52
| servio trimestral de Dedetizacin 04 - 155,61 4 62344
Servico semestral de limpezs da 02 . 205,02 o2 413,04
Gaina diigua, calhas & rufos .
1.3 Barra do M Lirripera & comenario o1 1,536,583 163653 13 15641 96
Gargas Servico trimestral da Dadetizacia 04 . 117,00 0a 468 40
Servico semestral de limpeza da az 14502 i 260,04
caiza d'dgua, calbas & nufos
| 23 Confresa | MO lepen utmurﬁp&u 418 La13.08 143396 12 19.367,57
Senvies trimostra I de Dedeetizarda 04 . 155,61 4 G244
T-Er"m;l:l semestral de limpesn da 02 205,52 a2 410,
Caina o agua, Ealhan e rufos
14 Primavera | MO Limpeza e cansery o1 161396 | 161396 i3 1936752 |
do Leste Senvico tremestral de Dedetiz 04 : 155,51 04 E212,44
Servico semestral de bmpers |!I= i 7] 205,032 03 418,04
I Cal=a d'dgus, calhas e ryfos
Lote 03
Item Local Objeto Ouant, Valar Valor Total | Quant | Valer Tota)
Sservente) | Unitario Mansalf | Meses Anial
Frequéncda | Serients Teimaptral/ i)
furwsal 8] Semastral
[RS)
i1 Caceran RAD Limpeza & conservagdo 0z 1.553.03 3,184,086 12 38.208,72
| Serwico trimestral e Dedetizagio | 04 R T 488,40
Srvico semestral de impeza da o2 183,24 o2 67,68
caixa d'spua, calhas e nifos
iz Mirassad 0¥ | MO Limpeza & consenvaco o 1.592.03 1 582.03 11 15,104 0g :
Deste 3ervipe trimestral de Dedatizacho il 12210 4 asga0 |
Sefvico sermestral de limpera da ) 181,84 02 367,68 ©
| e3ns agua, calhas & rufos =
L4 Pontese | MO Limpeza & Conservario _ 01 156303 | 150203 12 19.104, 36
lacerda | Servico trimastral de Dedetizagio 04 E 113,10 o4 488,40
Servico semestral de lmpera da az . 183,84 a2 IETEE |
CEixa (FAgua, ealhay & rufos
Lote 04
item Local Bbjeto Chuant, Valor | Valor Total | Quant Valor Total
#erventeS | Lnitdeio Maonsal/ | Mesey Anual
Fraquéncia | Servente | Trimestral/ [R5}
Arsal [RE} Semestral
L]
41 Campa MO Limpeta e conservacio o1 LE1L48 | 161349 12 19.337.88
Novodo | Servica trimestral de Dadetiracan a4 - 143,76 04 575,04
Parecis eNiCo semestral de limpeza da K] 401,04 2 403,00
|_Coixa d'dgua, cafas e nios
a7 Colnlea | MO Limpeza & consenacis a1 161143 | 161148 12 19,337,858
HYRO Iremestnal de Dedetizacio 04 - 143 78 4 575,04
Servico semestal de limpaza da 02 - 201,00 0 402,80
L Cama d'agus, calhias & rufos




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL Do TRABALHO DA 23* REGIAD

1.3 - Da descricio dos SERVICOS ESPECIALIZADOS

a) de LIMPEZA semestral das CAIXAS D'AGUA, mediante 3 remocdo do loma o

Qulros materigis nelg depositgdos, e o lavagem e desinfeccio das paredes_internas,
uthizande produtos apropriodos, e das CALHAS e RUFOS, mediante o remoclo do

entulho/sufeirg geumulades, de forma o agsegurar o livre escoamento da agua, umg vez g
coda semestre, ¢ méo-de-ohrg especiolizada, ohservando g5 _ngrmas de Segurgnea do

Trabaihe e da Vigildncia Sanitdrig, e

b) de DEDETIZACAOD, uma VeI 3 cad] trimastre, em todas as dependéncias,
instalagdes, mediante 3 desinsetizac3o, desratizacio e 3 descupinizacdo, fora do hordrio de
expediente, utilizando produtos  (spray, massa, gel] de eficicia comprovada,
necessariamente antialérgicn, observando as regras da Viglidncia Sanitdria, procedendo, err
seguida, a necesséria limpeza,

131 - 0Os Servicos inerentes ao jtem 1.3, considerados  atividodes
especializadas, poderfio ser r lizadas ipria Controta, com designocdo de eguipe

especifica, pu mediante subcontrotogio, que para esses casos € admitida, respeitadas, em

qualquer hipdtese, as normas legais pertinentes, em especial as de seguranca, sendo que g

bogamentp correspondente a esses Servicos serd feito conforme previsto ng Cldyusula Sétima

deste instrumenta, lunto com a fatura dos servigos de limpeza conservacdo do més em
que for efetivamente realizada a correspondente parcela, respeitado o cronograma fisico
Que para esse fim for estabelecidn,

1.4 - Dos locais de prestac3o dos servigos

1.4.1 = O objeto do presente Contrato serd prestado nas seguintes unidades &

eénderegos:
Lote 02
Item Vara do Trabalho Endereco
21 Apgus Bog Av. Araguaia, n®. 991 - Centrg )

78.635-000 - Agua Boa-MT - Telefune: (66) 3468-9017 & J6E-2036
E-miail: '-'ti,gual:rm@n'tia_]us.hr
2.2 Barra do Gargas Travessa Marechal Rewvdon, 305 - Cidade Velha
CEF: TE.600-000 - Rarra do Gargas-MT - Fone: (66) 3401-2004,2401
E-mail; VIDRAras@ire23 jus b
i3 Confress Rua Nowa, n, 19, Dairre Vil Wova, Setor Industrial, CEP- TAG52-000
Teletone: (66) 3854-1251
E-maii: vieonfresa@irt23, jus.br
1.4 Primavera do Leste Av. Porto Alegre, n, 2320 - Bairro Frimavera Il - CEP 78.850-000 —
Primavera do Leste — mT - Telefone: (66) 3498-523%
E-maﬂ:wnrimawr;@trtzz.ju:.hr

{'f-_.l = &
i |



FODER JUDCIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAD

limpezo, bem assim os ufensilios ¢ egu 5 er lo

Contrgtante, e

bl o_prestacdo dos servicos especiglizados especificados no itern 13, de
g _codo semestre, e de
dedetiracde, g coda trimestre, obedecenda A prévio cronograma

estabelecido entre as partes, com utilizgcfo de mdo-de-obra especiglizadn

& para os quais € permitide a subcontratagdo.

1.1.1 - Em hovendo necessidade, & mediante Justificativa reduzida a termao, o5

BTV iim £ o fdo poderfo ser solicitad ra _hordrio difer [r] |

previsto no itemn 1.1 “g”, compreendido, de gualguer modo, entre 0s 06 ¢ ds 18 horas.

1.1.2 — Aindo em caso de necessigdgde, devidamenta justificado, g jornadg d. =
i

trabolho parg o5 masmo B CONServocs. § er . 08

hgras digri [1]i3 ¥ 0 69 feira, ou mesmo parg 08 h digrigs e 44 seman

sendo, neste cgso, 4 horas no periodo matuting do sabado, hiptteses em que g respectivg
planitha serdo acrescidos 25 vol eV a do corre en venedo coletiva,

1.2 - Da especificagiio dos SERVICOS de LIMPEZA E CONSERVACAD:

1.2.1 - A serem prestados nas AREAS INTERNAS (mssim consideradas o5 ambientes
: h il

T
th, inpii Barihg WQWMMMML@EPHM
ir

g (2] LEl=1E

1.2.1.1 - Diariamente, uma VEZ Juinda de outro modo ndio for explicitado:

al remover, com pane Gmida, o po das mesas, armdrios, arguivos, prateleiras, persionas,
peitoris, caixithos das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive 3
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;

b remover capachos e tapetes, procedendo a sug limpeso & aspirando o pd;

€} proceder a la vagem de baocios, ocentos e pigs dos sanitdrios com saneantes
domissanitdrios desinfetante, duas vezes ao dia;

d] warrer, passar pano umido nos balcdes e pisas:

e) varrer os pisos de cimento;

¥ limpar com saneantes domissanitdrios os pisos dos banheiros, copas e outras dregs
mothados, duas vezes ao dia;

g) abastecer com popel toaiha, higiénico e sabonete liquide os sanitdrios, quandg
NeCcessario;

h)  limpar os telefones com flanel e produto odequoda;

i} retirar o lixo duas vezes oo dig, ou quando necessdrio &/ou solicitado;

I} suprir o5 bebedourps com garrafties de dgua mineral, higienizando-os de formg
adeguada;

k) limpar os espelhos com dicool:

) executar demais servicos considerodos necessdrios & frequéncia didrig.

2 ;_..? f/‘}gg/




SECRETARIA DE PATRIMOMIO E LOGISTICA

TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 23* REGIAD
DIVISAD DE LICITAZOES E CONTRATOS

1° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N. 2672013

CELEBRADO PELO TRIBUMAL REGIOMAL DO
TRABALHO DA 23* REGIAD E PELA EMPRESA
RIBEIRD DOS SANTOS E CIA LTDA ME, QUE TEM
POR ORJETO A PRESTACAOD DE SERVICOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAD JUNTD A VARAS
TRABALHIETAS DESTE TRIBLIMAL.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAD, com sede na Av.

Historiader Rubens de Mendonga, no 3.355. Centro Politico Admiristrative, Culabé/T, CEP
T8.050-823, inscrite no CMPJ scb o n. 37.115.425/0001-58, neste ato replesentads por ssu
Dirator-Garal, JOSE SILVA BARBOSA, no exercicio de suas atribuiches lagais & regulamentaras

CONTRATADA. RIBEIRD DOS SANTOS E ClA LTDA - ME, mscrita no CNPJ n.
0B, 300 830/000 1-58, localizada na Rua Ozdrio Dugue Estraca, n, 248, Bairmo Arags, Culaba-MT,
CEP 78.005-T20, telefones (B5) 3848-1858 o 9957-0281, e-mail ativalercerizacacBhotmail.com,
representada pele Se. WEVERTOM RIBEIRD DOS SANTOS, porador do Documento de
ldentidade n, 14125680-3 EERMT.

Os CONTRATANTES [4m entre &l justo & avencado, e celabram o presanta Termo Aditve ao
contralo n, 2602013, decomenie do processa TRT n. 038 86372013, sujeitando-se 88 paries 38
marmas disciplinares da Lel n. B.666/93, & 43 seguinies clausulas;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.. Acrescantar 1 (um) Posio de Limpeze & Conservagho no Foro Trabalhista de Varzea
Grande nos tarmos @ condigbes especificades no Contrato ongindno, contados do inicio dos
SOrvigos que coormrerd no dia 16/06/2014, conforme soicitaco de fis 433,

1.2 Alterar o item T8 da Clausula Setima - Do Pagamento, dé maneira a determinar comao
parametro para as retengies de provisdes = encargos trabalhistas, previdenciros & oufros na
canta-deposito vinculade, as ResolugSes 168/2012 & 183/2013 do Consalho Nacional de Justica

1.3 Acrescentar o gubitern 38 4 Clausuls Décima Primeira = Doe Encargos da Contratada —,
refaranta & profbigio de designacgio de empregados para funco de chafia que tenham praticado
08 alos lipificados como causa de ineleglbdidade. atendenco 4 Resaluchs n 156/2012 da Congalha
MNacional de Justica = CHJ.

1.4 Em consequénca das alieragies supramencionadas, os Hene 1.6.9, 152, 7.8 & o subiterm
38 da Clausula Décima Primewra passam a ter a seguinie redacio

“CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, LOCAIS DE PRESTACAQ, CONDICOES DE EXECUCAD
E PRECD

1.5.1. Para a prestac&o dos servigos gue constituem objefo deste Contrato foram ofertados
0% seguinfes valores unifarios e antais:

Publicado no 0L Secdo 03 dodie S 204




SECRETARIA DE PATRIMONIO E LOGISTICA

TRIBUMAL REGIDNAL DO TRABALHO DA 23° REGIAD
DIVISAD DE LUCITAGDES E CONTRATOS

ALTO ARAGUAIA 1 1.682,01 1.682,01 20.184.12
SERVICO DE DECETIZACAD 4 300,00 1.200.00
LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA, CALHA| 2 100,00 200,00
E RUFDS
JACIARA 1 1655.16 1,655,186 19.861,82
SERVIGO DE DEDETIZAGAD 4 300,00 1.200,00
LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA. CALHA| 2 100,00 200,00
E RUFCS |
RONDONOPOLIS 2 1 675,04 1351 88 40,223,586
SERVICO DE DEDE 11 ZAGAD 4 300,00 E 1.200,00
LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA, CALHA| 2 100,00 200,00
E RUFOS
VARZEA GRANDE 3 1.673,28 5.019,84 60.238.08
SERVICO DE DEDE NIZACED a 300,00 1.200,00
LIMPEZA DE CAIXAS DAGUA. CALHA| 2 100,00 200,00
E RUFOS

1.5.2 = 0 valor fxo anual devido & Contratada & de RS 140.508, 68, undq rapresentado pelo

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO
7.6 - Por ocasidio do pagamento serfo observadas, ainda, as disposicoes constantes da

Resoluglo n.16%2013, posteriormente alterada pela Resolugdo n. 18372013 do Conselho
Naclonal de Justica, mos tarmas nelas especificados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

38, Observacdc da proibicdo de designagso de empregados para fungdo de chefia que
tenham praticado os atos tipificedos como causa de inelegibificede, previstos na legislacdo
elgitoral, & gue incidam nas vedagoes especificadas nos arfigos 1° e 2° da Resolugdo
. 166/2012 do Conselho Nacional de Justica = CNUL"Y

CLAUSULA SEGUNDA - DOS CREDITO E DA DOTAGAC ORGAMENTARIA

2 1 A detpesa com 8 execucdo do 17 Temno Aditive deste Contrale correrd por conta do Programa
da Trabalho 02 061 0571.4256 0051 e Elemento da Despesa 335037 02

Publicacs no DOU, Seglo 03, dodia__J_/2014




SECRETARLA DE PATRIMONIO E LOGISTICA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAD
DRASAD DE LICITACOES E CONTRATOS

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

310 presente Termo Aditive decoms de autorizagBo do Diretor-Geral da Administragac da
contratants & enconira amparo Jegal no ard, 65, |, "b" da Lein 2 BERISE ole Regolupbes 15672012,
169/2013 & 183/2013 do Conselho Nacional de Justica.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

4.1 Ficam ratificadas as demais clusulas e condighes estabelecidas no contrato inicial. firmado
enire as paries.

E, para firmeza & validade do que foi pactuado, lavrou-se o presants termo aditivo em B2 vias
de igual teor & forma, para que surtam um 86 eleito, as quais, depois da lidas, séo assinadas pelos
representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA

; Cuiaba, 06 de junho de 2014
- =

——
I -
i

o /

< M e s

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23 REGIAG RIBEIRO DOS SANTOS E ClA LTDA - ME
JOSE SIWA BARBOSA WEVERTON RIBEIRD DOS BANTOS
: Geral Regrasentante Legal
3

Pubiicado mo DOU, Seclo 03 dodia ___/ 20t




PODER JUDHCIARID

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23" REGIAD
DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS/SPL

N H. 13

PRESTAGAD DE SERVIGOS DE LIMPEZA E
COMSERVAGAD JUNTO AS VARAS DO TRABALHO
DE VARZEA GRANDE, RONDONOPOLIS, JACIARA E
ALTD ARAGUALA, NA FORMA ESPECIFICADA NO
PRESEMTE INSTRUMENTO, QUE ENTRE &I
CELEBRAM O TRIBUMNAL REGIONAL DO TRABALHO

DA 23° REGIAD E A EMPRESA RIBEIRD DOS SANTOS
E CIA LTDA = ME.

O TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 23* REGIAD, com sede na Av. Historador
Rubsans de Mendonga, n 3,355, Centro Politico Administrativo, em Culaba - MT, CEP TA.DS0-823, inscrila
na CNPJ sob o n 371 15.425/0001-56, domvants denominado simplesmonte CONTRATANTE, neste alta
representado por seu Dirstor-Geral, JOSE SiLVA BARBOSA, no exercicio de suas atribuigies (egais &
regulamentares @, de oulro lado, 8 empresa RIBEIRD DOS SANTOS E CIA LTDA - ME, inscrita no
CHNPJ sob o n. 08.900.850/0001-58, locallzada na Rua Sete de Setembro, n, 454, Centro Sul, Culaba-
BT, CEP T8.005-040, Telefone: (65) 3643-1858, e-mall ghvaterceiizacasiihotmall com, reprasantada
por seu Representante Legal, Sr. WEVERTON RIBEIRD DOS SANTOS, pordador do documento de
idenlidade 1412560-9 SEPMT, doravante denominada simplesments CONTRATADA, lendo em visia o
gue coneta no Preceeso TRT 3886313, resclvem celebrar o preeente Contrato, que serd regido pelas
Lelz n. 8.666/03 & B.07E/00, pelos preceitos de Direltlo Pdblico, pelos Princlpios de Teora Geral dos
Contratos &, aspeclalments, pelas clausulas e condighes seguintes;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, LOCAIS DE PRESTAGAD, CONDIGOES DE EXECUGAD E
PREGO

1.1 = Conslitul ohjeto do presenie confrato, cuja fnalidads & alendar a necessidade do Coniratante
de higiens & asseio junto as Varas do Trabalbo identficadas no tem 1.4

a) ; : DTS BV
12 n‘u.rar?l'sr a Bxpeu'renfa do Em:]'rafanife En".'Tj'ﬂl']"IEdE da ﬂE frnm par ﬂa a 35 En.r anmana,; de 2" a
6" feira, utilizando como mao-dae-chra pr-::ll'iaalnnal da caleqoria “Sgnents dp Limpers”, sando o9
mﬂe_nms 8 produtos de impera, baat sssim o8 wWensitins & eguipamentos. fomecidos peln Confratante.

b} o presfagic dos servigos especializados espacificades no itermn 1.3, do impeza das cailxas

d'dgua, cathas e rufos, a cada semestre, & de dedelizacdo, a cada trimesire, obedecando a prévio
cronograma astabalacido entre as partes, com uilizegdo de meg-de-obrs sapacializads & pareé o8 Quais
& permitida a subcontratacdo.

G = |'|I g Dafs : Es i > B = A .'
Mmmmﬂﬁ,ﬂw ﬂﬁﬂwimmﬁﬂtmjmm
matuting do sdbado, hipiteses em gque & respectiva planiha serfo gorescidos os valores devidos na

forma de corespondents convenclo coleliva,

1.2 - Da especificagio dos SERVICOS de LIMPEZA E CONSERVAGAD:

1.21 - A serem prestados nas AREAS INTERNAS (assim considorsdos os gmbigates do
trabpitig, ineindo o banheinos, 88 COPas. 85 eXquadnas melalicas infemas com 0f respectives Wilrns

B A8 ATRAS A ACRSSOVCICIIACAT)

Publicads no DOLL Segéo 03, do atia{) /2018 1 @



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAD
DIVISAD DE LICITAGOES E CONTRATOS/SPL

1.2.1.1 - Darlamenie, s vez guando de oulno modo ndo forexpliclado!

a) remover, com pamns dmido, o pd das mases, armdnos, anquivios, prafefeiras, persianas, peflors,
calxlios dag janelas, bem como dos demals movais exislontes, inclusive aparslhos aldincos, extindores

de incéndio, e
b} remover capachas e lapefss, procedendo & sua Nmpezd e aspirando o pad;

c) proceder & isvagem de bacias, acenfos & plas dos samldnos com sansanies domissanianos

desinfetante, dugs vezes ao dia;
d} wvamer, passar pano dmido nos baicdes o pisos;
B WEITer 0F plsas o cimeaks;

1} Umpar com saneantes gomiszanilancs os plsos dos banheios, copas @ oulras dreas molhadas,

dias veres ao dia,
g) abaslecer com paped toatha, figlinico & saborele liguido os senitddos, guando mecessana;
hy lmpar oz telefones com Ranela e produto adeguads,;
iy reliraro lixo duss vezes ao dis, ou qQuands Recessdnio efou solicitado;
|} =uper og bebedouros com garsfdes de dgua minera!, higlanizando-os oe forma adequada;
k) fmparos espafog com &leood
I} execular demals servigos Considerados necessanios & frequancia oidna.

1.2.1.2 - Semanalmante, Wns vaz, quando de oulro modo ndo for axpliciiado.

&) Nmpar alrds dos mdvels, armanos e anguivos,

b}  Wmpar com produltos adequados, paredes 8 porias.

gl dmpar, com produlos adequados, cadeires, poltronas o zofds;

d} fmpar e poiir todos o metals, coma valviras, regisiros, sifdes, fechaduras, &g
@) lavar oF pisos com produlas aprooriados;

I Wmparos vidios com produdos apropnadas,

g} retirar o po e residuos, com PEMO UMI0D 008 QUACRDS 8T garal;

h} exocular demals senvigos considerados necessanos & froquincia semanal,

1.2.1.3 - Mensaimente, uma var:

@) lavar as pasifhas das paredes;

BY  lmpar lumindrias,

€] lmpar as faces infemas das fanelas;

di Proceder a uma revisio minuciosa de fodog 0g senvipos presfados duranie o més;

@) lavar. mensalmante, fodoz o widros infermos dag jenalss, apficande-fhes produtos  anl-

Bmbagaries.

1.22 - A serem prestsdos nas AREAS EXTERNAS (gssin consideradas @

agemesterionamento. a5 esquadnas e yidros exlernos & B calcpdas’

1221 - Dlariamente:

a} lmpero piso;

b} remover capechos e lepeies, procedendo 8 sug impeza;

G}  varrer as dreas pavimentadas e conorefadss,

d} Limpar drea externa, varendo, rastelands as folfas e recothendo o livo 01 vez go dia,

&} felirar ¢ lixo duas veres a0 dia, acondicionando-0 em 55008 pigshicos, removendo-0s para o

local indicade pela Adminiztragdo;
f)  executar demais servigos que farem considerados necessarios & freqldncla didria,

1.2.2.2 « Semanalmenie

ay Mmpare polir todos o metais flomeiras, vililas, regisfros, sifies, fechaduras, elc);
b} executargemals servigos que forem considerados necessanios & equdncia semanal,

1,223« Mansalmenia;
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a) lavar as dreas cobartas & ndo cobadfss deshinadas a garagemiasiscionamenta;
b} executar demals zerviros gue forem considersdos necessanos a freguéneia mensal;
c} lewar, mensaimente. fooos o vidros extermos das fanelas, apiicando-hes produfos anfi-

BMbEGENIeE,
1.2 - Da descriglo dos SERVIGCOS ESPECIALIZADOS

a) de LIMPEZA ﬂmulﬂl das mms DﬁEI‘M maﬂlimla a remagdo da fema @ oulros maleniais

g & oesl o o 1, .:_ ag, wilizando prodidos spropriedos, o
{ pdog, dir forma 8 SESegurar o
st Bmmm da éﬂua ﬂmumw 8 mﬁu—dﬂﬂbﬁr especializada, obganARI 85

b) de DEDETIZAGAQ, uma vez a cada trimesire, em iodas as dependdncias, instalagies, mediants
a dealnsetizacho, desratizacdo e 8 descupinizaclo, fora do hordrio de expediente, utiMzando produtos
(apray, massa, gol} do efichcia comprovada, necessaraments anbialdrglae, ebservands ds regras da
Vigildncia Sanilaria, procedends, em seguida, a necassaria limpeza.

% 31 % Ds s&.-'w;-m ineremtes ao ffem 1.3, considerados afividados especializadas, poderdo sor
il 25 pals 3ia0s, com designagao de equipe especifica ou medignte subcontratacdo,
qm pu.r.:' u-.s.am.: casos d uu'm.'e‘m respeitadas, em qualquer hpitess, as nomas legais perlinenies, am

azpacial as de seguranga, sendo gue o pegamenio comespondernie a8 esses sanvipos sara feito
conformme pravisle e Clduswla Sélins deste instruments, junte som & falura dos servicos de limpezs &

conservacdo do més em qua for efetivamenta realizada a corespondenie parcela, respaifado o
cronograma fisieo qua para assa fim for astabolacido

1.4 -Dos locals de prestacio dos servigos

1.4.1 — O objeto do presents Contralo sera prestado nas ssguintes unldades & anderegos;

Ifem | Vara do Trabatho End &

1.1 Alto Araguala Rua Berjamin Constant, 38, Cenlro

Telefone: (G6) 3487-2085/ 3182

E-mail: visaraguaiafin2d. ug br

1.2 Jaclara Rua Jurecd, 1,261, esq. &/ Rua GUalcurus — Centro
78.820-000 = Jacigra-MT - Telefone: (68) 3467-3657
_ = E-mal: vijsciarafin23 jus b =
1.3 Rondondpolis Fua Rio Branco, n. 2.600 - Bairro Sanla Marta
78.710-090 - Rondonopolis-MT - Telefong: (66) J426-T787
E-mai. vrochorafiiid 23, fus.or
1.4 Virzea Granda Av, Pres, Arthur Bemardes, n. 1398 - B, Planaiio fpiranga
CEF T8.125-100- Varzea Grande-MT

Telefone; (65) J606-G130

E-mall: vivgrande@irt2 3, jus b

1.5 - DOS PREGOS

1.51 — Para a prestagho dos servigos gue conslituem objelo desle Conlrale foram olerlados os
seguintes valores unitdrios o anuais:
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___ALTO ARAGUAIA 1 1.682.01 1,682,014 20.184,12
_SERVICO DE DEDETIZAGAD 4 300,00 1.200,00
LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA, CALHA | 2 100,00 200,00
E RUFOS
JACIARA 1 1.655,16 1.656.16 19.861,82
SERVICO DE DEDETIZAGAD 4 300,00 1.200,00
LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA. CALHA | 2 100,00 200,00
E RUFOS
RONDONOPOLIS 2 1,675,504 3,351 .88 40.222,56
SERVICO DE DEDETIZACAC 4 300,00 1.200,00
LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA, CALHA | 2 100,00 200,00
E RUFOS
VARZEA GRANDE 2 1,673.28 3.346 56 40.158,72
SERVICO DE DEDETIZAGAD 4 300.00 1.200,00
LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA, CALHA [ 2 100,00 200,00
E RUFOS

1.5.2 - O valor fixo anual devido & Contratada & de R§ 126.027.32, sendo representado pelo

i @rSAE 08 ma 8 reigrente o
prestados nas Varas do Trabalho especificadas no ltem 1.6.1

1621 - Ap valor mensal fixo reforido no fem 1.5.2 serdo acrescidos, & vista da sua efefiva

realizacio e observedo © respectivo cronograma, agueles refareniss 208 senipos especials de
dedetizaclo & de impaza das calvas daguaicalhas/ufos.

153 - Nog valores mensais contralados consideram-sa nclusas todas as despesas necessirias &
raalizacio dos respectvos saavigos.

1,54 - O presente Contralo admite reajusts, cbservade o principio da anualidade, lendo por base 3
Convenclo Coletiva da Calegosda, considerando-se como fermo inicia! do resjuste anual 3 primeira
data-base da categoria que se verificar depols da apresentacao da proposia.

1.5.4.1 — No caso dos senvipos especializados de dedelizeclo e Bmpaza das cal=as d'dgua, calhas

@ rufos, o resjuste se processard mediante a simples aplicacdo do indice concedido pala Convengao
Colsliva sobre o respectiva montanie, sem os raflaxos comuns da cormespondents planilha,

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATD

24 Independentemente de transcriclo, sSo partes integrantes dests inetrumento, guardada a
necessara conformidade enire oles, o Edital do Pragéo Eletrdnico n, 24/12, em espacial o seu Anewag |,
& a proposta da Contratada no Proceseo TRT 36 86313,

CLAUSULA TERGEIRA - DA LICITAGAD

3.1 - Para a presenta contratacao fol realizado procediments liciiattno na modalidade de Preglo
EletrAnico n. 24/12, com fundamanto legal das Leis 10.520002, 8.666/93 e Decrelo 5.450/09, cuja
aulorizacio @ homologagio, por parie do Direlor-Geral, encontram-se no Processs TRT 3331612,

= ©
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—

32. O presente contrato & decorrente da contrataco do remanescente dos servigos do Contrato n,
2712, nos termos do arl, 24, ¥l da Lel §.666/83, confosme autorizagdo do Diretor-Garal & fls. 0407 do
Processo TRT 38,8633,

CLAUSULA QUARTA - DA SUJEIGAD DAS PARTES

4.1- As paries se declaram sujeitas &5 normas enumeradas no prﬂémbuln- daste instrumento, bam
assim as Clausulas deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUGAD

2.4 - O presenie Conlrato teré execusdo indireta ne regime de empreitads por prego globeal,
CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 -0 prazo de ¥igdngcia do presente Coniralo & de 12 meses, contados do Inicio dos servigos gue
peormrerd ne dia 01/0713. podends ser prorrogado por igusls & sucesaives perlodos, alé o otal de 43
miEses, o inbsresse da Adminksiracio.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 - & pagamento serd mensal e efetuado mediante Ordermn Bancaria de Crédito emitida em favor da
CONTRATADA, podendo ocarmer alé o dia 10 do més seguinte a0 da prastacio dos servigos caso a
correspondente NF/Falura seia encaminhada & DLC, devidamente atestada pele Fiescal do Contrato,
atd o 5" dia desse més subsagquents,

711 - .ﬁ.l-ﬁm da cﬂnl:ﬁ;#u anumewal:la p;u'a'ulsta no item 7.1, para gue o pagamenic cooma naguels

A} comprovantes de rpgueridade para com o FGTS, para com o INSS @ para com & Fazenda
Federal, podendo ser dispensada apresentacBo fisica desses comprovanies se 8 respectiva
regutaridade pudar ser verficada junta ao SICAF,

bB) GFIF comaspondenta 88 guias do recolhimente do INSE & do FGTS, ralatives ao més
anlerlor &0 do faturaments, discriminando o nome de cads um dos empregados beneficiados,
contemplando a fodog os gie isborarem junio ao Confratanta, na forma do § 4% do art. 31, da Lel
9.03255;

¢} comprovante de regutaridade junto ac Ministério do Trabalho = Delsgacla Regional do

Trabalhe, por meio da apreseniacdo dos recibos do Cadastro Geral de Empregades e
Desempregados — CAGED, refative ac mis de pagaments {Lel n. 4 83365},

d) Certido Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),

a] comprovagao de quitacBo da folha de pagamento do meés eniencr saqueie que a fatura se
raferir, acompanhado de gdpia dos rEspecivos confracheques devidamente recibados pelos
empragados, oo comprovanie de depdsio em suss conlas-coyrentes. bem como de sntrega de
beneficios suplemaniares, como o vale-ransporte;

7.1.2 — A ausancia de qualquer dos comprovantes referbdos no item 71,1 impora na suspensic do
pagamenio até a efetiva regulanzacho, que s& ndo ocomer nos 15 dias que se seguirem & notificacio
nesse sentido, permite a rescedo confratual com as peralidades que Ihe &30 decarrantes.

¥.1.3 = No caso de a falura mensal ser apresentada depois do dig 15 do més seguinte, a
comprovasdo a que se refere o alines "a" do item B.1.1 deverd compreender também o respective més,
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7.2 = Eventuals faltas ag servico, assim como a3 penalidades de multa de mora, serdo descontados do
crédito a que a Contratada fizer jus, cabendo na primelra hipbtese, ainda, 4 penalidade prevista no llem
14.1 deste Confrata.

7.3 - Podara ser apresentada uma Omica fatura mensal, englobando todos os lens @ lotes de que 3
Confratada se sagrou venocadara, contanto que discriminados um a um os respectivos valores unitanos,
inciusive o montante dos tributos, em especial o ISSQN, respeltadas as sliquotas vigenies em cada um
dos municiplos onda forem presiados os senigos.

7.4 - Dos pagamantas que o Contratanta afetuar 4 Contratada, serfio metidos na fonts, na forma da IN
ERF 1234/12, o Imposts de Renda da Pessoa Jurldica = IRPJ, bem assim a Confribuicéo Social sobra
0 Lucro Liguido — GSLL, a Contribuigio para o nanciamento da Segurdade Social — COFING & a
Coniribulgio para o PIS/PASEP, salvo se a CONTRATADA for opfants pelo

SIMPLES & comorovar
essn congigo, podendo ser via declaragdo do optants do Simoles {declaraglo IN SRF 1234/12), se for
o caso.

7.5 — Quenta ao ISSON, serdo ser obsarvadas as normas perinenies Bo assunto vigenles em cada
mun|cipio ande serdo presfados os servigos.

7.6 = Por ocasiio do pagamento ser8o observadas, ainda, as disposiges constantes da Resclugda n.
88/09, do Conselho Nacional de Justica, nos seguintes termos:

1) As provisles de encargos lrabalhistes relalives &s férias, 13* salario @ mulla do FGTS por
dispensa sem |usta causs, 8 ssrem pagas pelo TRT da 237 Regido a CONTRATADA, conlorma
previsdo em planiiha de cusios e formagdo de pregos serio glosadas do valor mansal do contrato @
depositadas exclusivameants am banco poblico ofical;

2] Os depdsitos de gue trata o item 1 devem ser sfefivados am conta corrente vinculada -
boqueada para mevimentacao = aberta em nome da CONTRATADA, unicamente para essa inalidade
e com movimentagdc somente por ordem do TRT da 23° Regilo,

3} A solicitagdo de abertura & aulorirzagic para movimentar 5 conta corrente wvinculada -
blogueada para movimentaclo — serdo providenciadas pala SOF do TRT da 23° Reglao,

4) Os depdsitos de gue tratam o item 2 sardo efetuados com acréscimo do lucro proposto peta
CONTRATADA;

aj 0 montante do depbsito vinculado serd igusl a0 somatdrio dos valores das saguinles
provisdes pravistas para o perioda de confratacho;

I =13 salario;
Il - férias e abono de férlas;

Ill - Impacto sobre férias e 13* salario;
IV = multa da FGTS.

5y Os valores provisionados para o atendimento do fem £ sero oblidos pela apicag3o de
percentuais e valores constanies da proposta,

CLAUSULA DITAVA - DA DESPESA

B.1 - A despesa decormenie deste Conirato comerd por confa do Programa de  Trabatho
02.061.0571.4256.00581 & MNatureza de Despesa 339037.02, conforma Mot da Empanho
2013NEDDT 254, amitida am 21Jun’3, no valor de RS 60.213 66.
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CLAUSULA NONA - DAS PRERROGATIVAS

9.1- & CONTRATADA reconhece os direfios do CONTRATANTE, redalivos ao presente Confrato, a
paguir especificadas:

a) modifica-lo, unltateraimente, para malhor adequagio &8s finalidades do inleresse pablico, nos
termos do arl. 65. da Lel n. §.666/93, respeitados os direitos da CONTRATADA;
b) rescindi-lo, uniaieralmente, nos casos especificados no inciso |, do o, 79, da Lei n, B.666/95;
¢} aplicar sancdes mollvedas pela inexecucio, tolal ou parcial, do Confrato;
d) fizcallzar @ sua execucso.

CLAUSULA DECIMA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE
10.1 - Para garantir o flal cumprimento do presente Contrato, compromete-se o CONTRATANTE &

a) permitir o0 acesao dos empregados da CONTRATADA aos locais da prestadso dos ssrnigos,
observadas a normas de seguranca;

b) prestar as informaghes e o8 esclarecimenios pertinentes gue venhem & ser soliciados pelo
rapresanianta da CONTRATADA;

¢} colocar & disposicio da CONTRATADA local para a guarda de unlformes & oulros periences
dos empregades necessanos ao bom desempenho dos sanvigos:

d) ftormecer comdiclies adequadas para insialagdo de equipamenios, de acordo com as
especiicacias da proposta;

8} comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhas ocomridas, consideradas de nalureza
orave;

fi supenvisionar a execucdo dos servicos & abestar as notas fiscaisfaturas cormespondentes;

gl dEaponibilizar instalagies saniarias:

h} destinar focal para guarda dos saneantes domigsanitfnos, materals, equipamentos,
farramentas & utensilios Necessanos 4 execucio dos sanipns;

I} efatuar os pagamenios nos prazes estabelecidos

jy observaros prazos concedidos ao contratado;

k) notificar, por escrito, o contretade dee iregulanidades constatades, concedando-lhe os prazos
para substilviphes a defesa.

CLAUSULA DEGIMA PRIMEIRA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

11.1 - Além do fomecimento da mdo de obra, dos materials, produtos, eguipamentos & farramentas

recessdrcs 4s alividades de jardinagem & Jdaguales espacials oentificados no item 1.1 7B
compromaie-se a Coniratada a:

1) responsabllizar-se integralimente pebos senicos confratados, nos tiermos da legislacio vigenia,

2) selecionar e preparor os empregades gue klo preatar o8 servigos, encaminhando empragados
poriadores da carta de epresentaglo, tendo fungdes profissionais legalmenie registragas em suas
cartpiras da trabalho;

3] manier discipiing nos locals dos servipos, melirando, no prazo maximo de 24 horas apds
notificacho, qualguer empregado considerado com conduts Incomveniznts pela Administracio;

4) manter seu pesscal uniformizada, Identificando-os através de crachés, com fotografia recente
g. provendo-o0s dos Equipamentos de Prategao Individual — EPI's;

§} manter junio & Administragdo, durante os turmoe de trabalho, praposto eapaz da lomar dacisdas
competivels com 03 compromissos assumidos;

6} manter lados o equipamenios & utensllios necessanos 8 execuclio dos servigos, em parizitas
cordicies de uszo, devendo substiul aqueles danificados ou gue apresentaram  rendiments
insatisfaldnio am atd 24 horas;

T) dotar o8 equipamentos alétricos de profegdo, de modo & evitar dancs na rede eléfrica, sob
pEna @ responsabifidada;

8] mdentificar lodos of equipamentos, lerramentas & Ubensilios de sua propriedade, s como
asplradores de pb, enceradeiras carninhos para llxg, escadas etc,, de forma a ndo seram confundides

com simiares de propriedade da Adminisiragao;
Publicado no DOW, Segso 03, do aia Ul /%2013 7
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g) implantar, de forma edequada, 5 planificac8o e execugdo, permanants dog sarvicos, de forma 2
obter uma operaclo corefla e eficaz, reslizando os servigos de forma meficuiosa o oonstEnie,
mantendo sampaa am parfaita ordem, thdas as dependencias obieto dos servigos;

10) nomear encarregadofs) responsdvel pelos servigos, com & misséo de garantir o bom
andamenic dos mesmos. permanecendo no local do trabalho, em lempo Integral, fiscelizendo &
ministrando a orlentagiio necessérin sos executantes dos servigos. Estes encerregados lerdo a
obrigagio de reportarem-se, quanda houver necessidads, ao responsaval pelo acompanhamanio dos
servicos designado pels Administragio (fiscal do contratn) a lomar ag providincias perfinentes para
que sefam comgidas iodas s falhas detecladas;

11} responsabilizer-se pelo cumprimenio, por parte da seus empregedos, das normas disciplinares
determinadas pela Adminkstracho;

12} assumir todas as responsabliidades e tomar as medidas necessarias so slendimanto dos seus
empragados, acidentados ou com mal slbito, por melo de seus ancameoedos;

13} cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Administragad,

14) Inatrulr os seus empregades quento & prevenglio de incéndios nas dreas da Administragio;

15) registrar & controtar, diarfiameants, & essiduldade & a pontuslidads de seu pessoal, bem como aa
oocomancias havidas:

16) farer seguro de Seus emprégados contra rscos de ackdentes de trabalho,
responsablizando-se, lambdm, pelos encargos frabaiistas, previdencidrios, fiscals & comerciais,
rasuifantes da execucio do contralo, conforme exigéncia legal;

17 prestar 03 sefvicos denbro dos parémetros e rotinas estebelecidos, formacando
todos os materiais, equipamentos, ferramentas, msumos para jardinagem & utensilios em quantidade,
qualidade & lecnologia adequadas, com a cbeervincia s recomendagies aceltas pela boa téonica,
normas e legstacan;

18) observar conduta adequada ma wilizagio dos  maledals, egquipamenios,
ferramentas e uiensiBos, ob|stivando a correla execuclo dos servigos,
19) executar o5 servigos em hordfos gue ndo interfiram com o bom andamenio da

rating de funclonaments da Adminisiragio;
209 responsabiiizar-se, em relagdo aos sous empragades, pof lodas as despasas decorrentes da
execucic dos senicos objeto desta contratacao, tais como:

a} Salarios;

b} Beguros de acidentes;

c) Taxas, impostos & contnibusghes:

d) Indanizasio;

) Vale-refeican;

f Yale-transporte; e

= Dutres gue porveniura venham & sar criedas & exigidas palo govenno.

21! flecalizar reqularments s eous empregados deslgnadas para g presteciio do gervigo, com o fim
de consiafar no local a efetiva execuclo das tarefas didras, bem como verficar a5 condiches am Jue
esta sando prestado;

22| responsabilizar-se por seus empregados em decoméncia dos servigos prestados, respondendo
inclusive peta imediata Indenizacdo do danos por eles evenlualmenle causados,

23) respongabiizar-se pelos dancs causados dirstamente & Administragio ou a terceiros,
decormanies de sua culpa cu dolo quando da execisdo dos servicos, ndo exchuindo ou reduzindo essa
responzabiidade o acompanhaments pala Coordenadorts da Infragsirutura;

24 arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragio, sejo qual for, deade gué praticads
por seus empregados quando da execusio dos senicos objelo desle Conlbralalo,

25 comumicar & FlecallzagBo do Contrato. por escrito, qualguer anormalidade da cardtar Lrgania,
que presanciar ca fomar conhecmento prestando o8 esclarecimentos qus julgar necessarics,

£6) apresentar, mensaimends, & sempre que solichtads pela Fiscallzacho do Confrato, os
comprovantes da pagamento de saldrics & bensficios dos empregados. de recolhimento dos encargos
so<iais o de regularidade;

2T} manter, durante toda a execugdo do Contrals, em compatbilidade com as ocbrigagbes
assumidaz, iodag as condiches de habilitacio ¢ qualificacio axigidas na Ecitagho, em congondncia com
o artigo 58, inciso X, da Led n, & 6660,
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28) efetuar a substituicdo dos empregados, em cardter Imedialo, ro caso de eventual auséncia,
néo sendo pefmitida a prorogagio da jomada de trabalha;

29 manier disponibiidade de efefivo denim dos padries desejados, para abendar @ eventua:s
acréscimos solicitados pela fiscalizacio do conirato, bem, assim, impedir que o empregada gue
comatar falta disciplinar, qualdicada como ratureza grave, s&ja mantido ou ratame a0 rabalho nesss
Linidade;

20} Instrulr seu preposto quanto & necessidade de acetar &5 orentagdes da Flscalizagdo, Inclusive
quanio ao cumprmento das Normas Intermas & de Seguranca & Medicing do Trabalho;

31} registrar no livio de ocormincias e comunicar & Fiscalizaglo do contralo toda e qualquer
Imeguisridade cbsanvada nos posios das Instalagdes onde houver prastacio de semnvicos,

42} manter toedo o Compdaxo Trabalhista da Capital, com capacidade oparacional para recaber &
solucionar guakquer demanda da Adminlstragio;

33} apresentar no prazo maxkimo de 10 dies, apos o inicio de prestacio de sarvigos, cronggrama da
servicos de limpeza de calka d'dgua, de servigos de desinsetizacio o de Fmpeza extema de vidros;

34) designar um Supervisor para visitas semansis, informando nome, enderego elefnnico @
teiefone para contato, o qual devers apresentar-se & unidade fiscalizadora em ate 05 dias dteis, apds
assinalura deste Confralo, para essinar, [untaments com o servidor designado para esse im, o Termo
de Aberura do Livro de Ocoréncias, destinado & registrar as princlpals ocorénclas duranie a
exocucio deste Ajuste, berm como para tratar dos demais assunkos pertinentes & implantagdo de
postos & a execuclo contratual, relatives & sua compeléncia;

35) Responsabilizar-sa;

@) por fodos oF encergos previdencidrios e cbrigagbes previsios na legislagio social e
trabalhista em wvigor, obrigando-se a selda-los na época propria, Wez que 0F $8Us empregacos ndo
mantero nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

B por lodas e&s provideéncias e ocbrigagoes estabelecidas na legisiagdo especiiica de
acidentes de frabalho, quandg em ocomencla da especie, forem vitimas 05 seus empregados durante a
exacicio desle conlrata, ainda gue aconteckds em dependdncla do CONTRATANTE;

el por todos o8 encarges de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execurdo degto contrato, arginaraments ou vinculado por pravengdo, conoxao ou contindncia;
) pelos encargos fiscals @ comercials resultantes desta coniratagio.

38 oferecer @ seus empregados, na forma da Resolugio Adminisirativa n. 9812, do Conselho

Superior da Justica do Trabalho, pelo menos 02 horas mensas de capecitacdo em salde e seguranca
na irabalho;

371 IMSTALAR, no prazo de até 15 diss comidos contados da assinslura desla contrata, sob pena
de rescisdo unilateral @ aplicacdo das penalidades decorrentas, ESCRITORIO DE REPRESENTACAD
junto a esta Capital ou em Varzea Grande, caso ainda nfio o passua, ou na sede de guakquer uma das
Varas do Trabaiho do respective Polo, entendendo-s8 como tal o espega fsko (Imdvel), préprio ou
logada, com endereco cars o vilido, atendide pelos Correios, para onde serdo endergcadas o
recebidas ag corresponddncias oficiais do Confratante, servido de melos de comunicacds (lelalons,
fak, Internet) am pleno funcionamento, & onde o responsavel pela ampraza, devidemeanta gualiicedo,
haebilitado 2 com poderes para em nome dela agir e decidir, devera ser enconirado ou contactado
SEMPIe QU MBcesSaro,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAD

12,1 = Para o pcompanhaments & a fiscalizacio do Conirato, na forma do arl. 67 da Lel n, 8.866/02, o
Contretante designara Fiscal, a quem incumbira, entre outras medidas que se fizerem necessanas,

A} Infe¥ar-sé dos servicos que constifuem o cbjelo do conbrato, sua pericdicidade e condigbes da
b} ar;mnpanhar & certificar a realizacio dos servigos, quande prestados em conformidade com o
gvengado;

c] anolar em regstro propo todas as ocorméncias relacionadas com & execucSo do contralo,
determinando o qus for nacasséro & regularizaglo das fallas ou defeitos observados;

Publicado no DOU, Segao 03, do ata(l] A& /2013,
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d) gquando &8s decisfes 8 providéncias ulirepassaram a sua competéncia, soficia-las ao Dielar-
Garal, via Divisdo de Licitagdes & Contratos, fazendo-o em tempo hébd para a adogdo das medidas
paftimanies.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13,1 = Nos termos da legislacio vigenta, a imagular execucio do Confroto poderd ensejar a aplicagso
das seguinies penaidades:

13.1.1 = Gom base na Lei 10520020 (arl. T%) e no Dec. 545005 (ard, 287

&} suspensio do dirello de leltar & de contratar com & Unifo, pelo praze de atdé 05 anos,
com cezcredenciamento do SICAF, caso verificada a ocorénela de uma ou mals das saguintes
famhas:

aj ceixar de entregar documentacdo exigida no Contrato;

bl apresentar documentagio falsa;

¢)  rotardar de forma proposital o injustificada a exesugdo do objeto do confrato;
d) nio mantivar a propoats;

a) falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

f) compartar-s=2 de modo inkdanen;

gl Tzer falsa declaragho, &

h)  cometer fraude fiscal

13.1.1.1 - Mo caso de axscugic spenss parcial do contraio, o prazo da penalidade de suspansio
sara de 02 anos,

13.1.2 = Com bass na Lei 8.666/93:

) multa de mora (am. 36), lendo como fato geradofses O alraso. injustificaco no
Inlcis'cumprimento da obrigagao decomrenie do presente Coniralo, no velor correspondenis a8 1% por
dia de afrasc, ald o limite de 5%, incldente sobre o valor contratado,

b} aoverléncla (arl. B7, 1), cabivel ne hipiese de falhgs de execucdy sem ©
compromatimenio do contrats em sl, verificadas em nivel de flscalizacho o para as quals ndo for
cablvel outra tipo de penalidade;

) multa compansatdria (arl 87_11), Tendo como RBilo geradar:

¢ a inexecugdo oo coniralp, tolal ou parcial, e como kase de cGllculo o montante do
conlfalo gue deixouw de sar axecutado, no percentual de 20%;

c.2) vma das spdss ou onvssbes mo gusdro seguinte dizcriminadss, tendo como baze
de caledio o walor mensal do Contrafo, @ como parcentual, para pads pcormancis varficads, aquele
iertificada na Wima coluna do presente gquadro:

item AGEC ou omissic Fta-;.t

)
1.1 | Permitir situagiio que crie @ possibiidade de causar dano lisico, lesfo corporal ou| 4,0%
consequéncias letals nas dependéncias da CONTRATADA, por ccorméncia.
1.2 |Suspender ou Interromper, saho mativo oe forca malor ou caso forulls, os) 3,.2% |
senvigos contratfuais, por dia 2 por posto de trebalho,
1.3 |Manter empregado sem qualificacdo para executar o8 sarvigos, por cada dia e 0.8%
empragado
14 |Permitir a presenga de empregado nBo uniformizedo, ou frajando uniforma | 0,2%
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem crachd, por empregado @ por dia.
i5 HH:I.IIII'-!!' a sacutar senico determinado peia ﬁae.:altzm;:an por senico e pordia. | 0.4%
1.6 |Delxar de registrar & controlar, diariaments, a assiduidade & a pontualidads de seus | 0,2%
empregados, por empregado & por dia.
1.7 _|Deixar de cumprr determinagio formal ou instrugho complementar do_brgao | 0.4%
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fiscallzador, por ocorréncia, |

1.8 |Delxar de substiulr empregado gque se conduza de modo Inconveniente, por| 0,2%
empregado @ por dia.
1.5 |Delxar de fomecer osvale iransporte e os vales refeigBo, se for o caso, nas datas | 0.2%
avencadas, por oeorrdncia & por dia.
1,10 |Delxar de efstuar & reposicéoc de empregado faltoso gquando solicitado, por| 1.68%
empregado & por dia,
1.11 | Delxar de formecer EPI's (Equipementos de Protegio Indvidual) aos seus | 04%
empragados & de impor penalidades agueles que S negarem 8 use-los, por
ampragado & por dia,

1.12 | Deixar de efstuar 0 pagamento dos salarios, seguros, encargos fiscals & sociais, | 3,2%
bem assim quaisquer despesas direfas ou indirelas refaclonadas & execugdo do
conirats, por ocoeréncia e por dia.

1.13 | Deixar de fornecer uniforme na dals previsia, por empregado € Dor ocoIrencia. 0,2% |
1.14 | Delxar de cumprir qualsquer dog ftens do Contrato & seus anaxos nao previstos | 0,2%
nesta tabela de mults, apds reincidénecla formalmente nolificeda pelo drgho
fiscalizador, por item & por oooMmeEncia.

Ofs.: o percentual indicedo na ditima coduna Incidim sobre o valor da fahea mensal do mis da
DCOTEnGia,

133 — As penafidades referentes a Imegular execucdo do Contrato serdo apuradas pelo Fiscal do
Contrato, na forma do ant. 67 da Lel B666/23, & sua aplicacho observara, am qualquer caso, o devico
procasso legal

13.4 - A= penalidades pacunidrias a que se mefere esta Clausula poderdo, na forma dos arligos 86 & 87
da Lel B.666/93, ser desconiadas dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragio ou, so
for o caso, cobradas administrativa ou Judicladmania

13.5 - Aa penslidades acims previatas serfo obrigatonamante registradas no SICAF & 50 poderdo sar
relavadas na hipdless de acorréncia de falas impravizivels, devidamants justficades & comprovados,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAD

14.1 = O presente Comrato poderd sar denunciado, por-acordo entre a8 partes, mediante: notificacio
exprassa, com antecedéncia de 30 diss da data desejada para o seu encerrarmanto, em conformidade
com oart. 78,1, da Lei n, B BGEY3,

14.2 - O presente Contrato também podera ser rescindido por convenléncia administrativa, nos casos
enumerados nos incisos | a X e XV do art, 78 da Lei n. 8666003,

143 - A rescisio administrativa ou amigdve! deverd ser precedica de auiorizagdo esorita e
fundamantada do Diretor-Geral de Coordenagdo Adminisirativa do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAD

151 - O CONTRATANTE, para fins de eficicla do presante Contrato, providenciard sua pubdcagan, no
Diario Oficial da Unido, em forma de extralo, nos termas do art. 81, junico, da Lei n. B.66E93,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1 - A CONTRATADA obriga-se a manter, em compatbllidade com as cbrigactes por ela sssumidas,
indas condiches de hebilitacio e qualificacko exigidas na lickacdo & a cumprir fisdmanta a8 clausulas
OfR avengadas, Dem como as normas previsias na Lel n, 10.520002, no Decrelo n. 545005, na Lel n.
£.66693 & legislagdo complamentar, durante a vigéncla deste Contrato,

Pubitcado no DOU, Sego 03, do aialM €3 2013 1
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 - Fica ebeito o Foro da Justca Federal de Culabd-MT como compstenie para diimir guaisoguer
questes oriundas do presente Contrafo, mclusive os casos omissos qus nSo pudenem ser resolvides
pela via administrativa, com rendnsia de qualguer outro, por mais privilegiado que saja

E, por esierem de acordo, apds lido e achado conforme, as pertes assinam o presenis Contrato,
em 02 vias de igual teor e forma, para um sd efeito legal, ficando uma via arquivada na DivieSo de
Lichaibes & Contratos 4o CONTRATANTE, conforme exigancia oo an. 60 da Lal n. B.66E/93

Cuiaba-MT, 21 da junho da 2013,

_,—'-"__-___ {E_ --_--_"--\.\_\.
c"r'- - A E‘" s
CONTRATANTE: —_ TRIBUNAL RE AL DO TRABALMO DA 23* REGIAD
JOSE SILVA 24
Dirator-Geral

——

L T T
CONTRATADA: IRO DOS SANTOS E CIA LTDA - ME

WEVERTOM RIBEIRD DOS SANTOS
Representante Legal
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TRIBUMAL REGIOMNAL DO TRABAL HEO DA 23% REGIAD
SECRETARIA DE PATRIMOAMIO E LOGISTICA
DASAD DE LICITACOES E CONTRATOS

1" TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N, 2803012

CELEERADD PELD TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 23* REGIAD E PELA EMPRESA RIBEIRO DOS SANTOS E
CIA LTDA - ME, QUE TEM POR OBJETO A PRESTAGAD DE
SERVIGCOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAD JUNTO AS
VARAS DO TRABALHO DO INTERMIR.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 22* REGIAD, com sede na Av.
Historiador Rubens de Mendonga, n 33558, Centro Politico Administrativo, em Cuiaba - MT, CEP TB.050-
023 g ingerito no CMPJ sob o n 37,115.4250001-58, neste ato represeniado por sey Diretor-Geral, JOSE
SILVA BARBOSA, na exercicio de suas alrbugies legais @ regulamentares.

CONTRATADA: RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA - ME, inscrita mo CNPJ n. 08,900.850/0001-58,
localizada na Rua Osério Dugue Estrada, n. 248, Araés, Cuiabd-MT, CEP 78.005-720, Telefone: (B5)
3649-1858, e-mail, gtivaterceiriracand@hotmad com, representada por seu Representanie Legal, Sr.
WEVERTON RIBEIRD DOS SANTOS, poriador do documento de identdade 14125680-8 S5P/MT

Ds CONTRATANTES t&ém enfre 8 |usto @ avencado, & celebvam o presenie fermo adifive ao
contrato n. 28720132, decorrente dos processos TRT ns 033 31652012 & 0008342013, sujsdlando-se =8
partes a5 normas disciplinares da Lei n, 8666/93, & &8 seguintes clausulas,

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O presente Terma Aditivo tem &s seguintes finalidades:

1.1.1. Prorrogar o prazo de vigénoia do contrato por 12 (doze) mesea compreendendo o pericdo de
120772013 a 1207T/2014; &,

11.2. Repactuar o presenie conlrato, com vigénoia a partir de 01/01/2013, de acordo com planilhas
de custos anexas.

1.2. Em consaquéncla das alteragdes supramencionadas, o itam 1.6.2, passa a ter a seguinte redacao, a
eontar de 01/01/2013, & acresce-se o item 6.1.1. ao Confrato origindrio com a saguinta redacio:

“CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO, LOCAIS DE PRESTACAQ, CONDICOES DE EXECUCAQ E
PREGO

1682 O wvalor fixo mensal pars & execugdc Oos servigos, a8 conlar de 01/01/2013, sera de RS
30.409,82 (rinta mil quairocentos e nowve redls @ afenta g dois cemtavos), representado palo somshano
dos valores mensais de mdo-de-obra referente aos servicos de impera @ consenvardo, corforme
gspecificads abaixo, que paderd. ser reajusiado de Acordda cam & variacao do pso selatsl da calegoria,
cardforme Convangdo Coleliva de Trabalho ou respecivo dispasiivo iagal

Lowe 02
ftem| Local Obysto ' Qtald Valor (RS)| Valor (RS) | Valor (R3]
| Bgrvents | Unitdrio | Total Tolal Anual
2.1 | Agusa Boa MO Limpeza & Conservacdo | 01 1.697 36 | 1.897,36 20.568 32
2.2 |Barrs do Garcas | MO Limpeza o Conzarvacso | 01 1.672.86 | 1,672 86 20.074.32
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TRIBLUNAL REGIONAL DO TRABALHD DA 238 REGIAD
SECRETARIA DE PATRIMONIO E LOGISTICA
DIVISAD DE LICITACOES E CONTRATOS

3" TERMO ADITIVD AO CONTRATO N, 282012
CELEBRADD PELO TRIBUNAL REGIOMAL DO
TRABALHO DA 23* REGIAD E PELA EMPRESA
RIBEIRD DOS SANTOS E CIA LTDA - ME, QUE TEM
POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS DE

LIMPEZA E CONSERVAGAD JUNTO AS VARAS DO
TRABALHO DO INTERIOR.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23 REGIAD, com sede na Ay,
Historigder Rubens de Mendonga, n. 3.355, Cenlro Palitico Administrativo, em Cuiaba-MT, CEP
TB.050-523 @ inscrito no CNPJ sob o n. 37,115.425/0001-56, nests ato representado por seu
Cirglor-Geral, JOSE SILVA BARBOSA, no exercicio de suas atribuigies lasgars e requiameantares,

-
ek
'*.‘.:rtt"

. By {=

CONTRATADA RIBEIRD DODS SANTOS E CIA LTDA - ME, inscrite no CHEJ n
08.900,850/0001-58, localizads na Rua 05660 Dugue Eslrada, n. 248, Arads, Culabs-MT, CEP
TB.O0B-T20, telefone (65 3649-1858. e-mail ativ ii i , ragresantada por
seuU Represeniante Legal, Sr, WEVERTOMN RIBEIRD D03 S3ANTOS, parladar do documento de
identidade 1412560-0 SSP/MT.

Os CONTRATANTES tm entra sl justo & avangado, e celebram o presants lermo gdilivo
20 contrate n. 2802012, decorrente dom processos TRT ns D33 NE20TZ & 00083412013,
Sujedlandcio-56 88 partes 45 normas disciplinares da Lai n. 665693, o g5 seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1, Promogar o prazo de vigencia do contrato, tompreendendo o periodo de 01/01/2015 a
04/04/2045;

CLAUSULA SEGUNDA - DO CREDITO E DOTAGAD ORGAMENTARIA

21. As despesas com & exscuclio do presente Aditivo comerfio por conta 0o Progrema de
Trabalho n. 02.122.0571.4256.0051 & da Natursza da Cespesa 339037.02

CLAUSULA TERCEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

31, O presente tormo adilive decome de autonzagao do Destor-Geral da Administraglo da
Coniralanie & enconira amparo lagal nos artigos 57, 11, da Lein, 8.666/93

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

4.1 Ficam ratificades as demais déusulas & condiches estabelecidas no contrato Iniclal, frmada
ENtre 85 partes

E, pera firmeza e validede do que foi pactuado, lavrou-se o presenta termo aditive em 02 vies
de igusl leer & forma, para que sudam um 6 efeito, as quass. depois de lidas, s8¢ assinadas peigs
reprasenianies des pantes, CONTRATANTE e CONTRATADA,

[ Cuiaba, 10 de dezembro de 2014
|

/
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23 REGIAD  RIBEIRD DOS SANTOS E GIA LTOA e
JOSE SILVA BARBDSA WEVERTON RIBEIRD DOS SANTOS
Dirator-Geral ) Represantants lagal

Publicado no DOU, Seco 03, dodla /2004 7 '



-

TRIBUMNAL REGIONAL DO TRABALHC D# 25 REGIAD
DIRETORA GERAL

COORDEMNADORIA DE CONTRATACOES E CONVENIOS

4° TERMQ ADITIVO 1

GELEBRADO PELD TRIBUHAL REGIONMAL DO
TRABALHO DA 23* REGIAD E PELA EMPRESA
RIBEIRG DOS SANTOS E Cla LTDA = ME, QUE
TEM POR OBJETD A FRESTAGAD DE SERVIGUS
DE LIMPEZA E CONSERVAGAD JUNTO AS
WARAS DO TRABALHC DO INTERIOR.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAD, com sede na Av.
Higtoriader Rubens de Mendonga, n. 3.355, Cantro Politico Administrativo, em Cuiaba-MT, CEP
T8.050-523 & necriio no CHNPJ sob o n. 37.115.425/0001-56, neste alo representado por sua
Diiretora-Geral Substituta, CONCGEICAD SEMPIO TORRES BERNARDING, no exercicio de suas
atribuigies lagais & regulamoniares

CONTRATADA: RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA - ME imsonia no CNPJ n
O, S0r0, 850000 1-068, Iocalheada na Rua Aty Goellvd, n, 24T, Bairng Grigle Rel, Varzea Grande-MT,
GCEP 78.117-422, ielefones (G5) 3649-1856/3637-6406, e-mall alivalercelrizacacBhotmall.com,
represantada por seu Represantants Legal, Sr. WEVERTON RIBEIRD DOS SANTOS, portador do

Documents de ldentidade 1492560-0 SSPIMT.

Qs CONTRATANTES thm antre & juslo & evengado, e celebram o presanta lermo adilivo
8o confralo n. 2802012, decomente dos processos TRT n, 033.916/2012 e n, 000.834/2013,
sujpitanda-ze as paries &z normas deciplinares da Lei n. 8.668/93, 8 &z ssguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Acrazcentar 1 (um} Posto da Limpeza o Congervacso no Forg Trabalhista de Tangard da
Serra nos termsoe & condigies espacificadas no Contrato orgingriog

1.2 A prestagho do servigo se iniciard a parir da emissdo da Ordem de Servigos;

1.3 Em conesquancia da alterag8o supramancionada o valor do Contralo passa B ser

7
o Jowe [0, |mere [mmm e
2.1 Agua Boa g;;mﬂ o1 1.834.08 |183499 |22019.88
2.2 Barra do Gargas | s o o ® |03 1.807,39 | 160730 | 21.658.68
2.3 Confresa ﬁﬂa&i b1 1.631.88 |1.891,88 | z1.98256
T oot L Bl Lo “’""ﬁ"" |01 183499 |1.83489 |2z019.88
Valor Total 7.309,05 | 8779500
Late 03
i o [E, (G [eers e
3.1 | Caceres MO Linpoca e | 02 1181627 | 362042 | 43.445,04

Putilicado no DOV, Seclo 03, do dia J§_&3/2015.
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TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHD DA 23° REGIAD

DIRETORIA GERAL
COORDENADORIA DE CONTRATAGOES E CONVENIDS
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| Conservagdo ] g g 3
Valar Tolal 20, 154,88 241,858 .32
VALOR TOTAL MENSAL 5 34.704,69
VALOR TOTAL ANUAL RS 416,450,60

CLALUSULA SEGUNDA - DO CREDITO E DOTAGAD ORGCAMENTARIA

2.1, As despesas com 8 execucdo do presente Adilive comerfic por conta do Programa de
Trabalho n, 02,122 067142560051 & da Matureze da Despesa 33003702,

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

34, 0 presente lermo adiive decore do pulorizagic do Diretor-Seral da Administragdo da
contratanie e encontra amparo legal nos artigos 65, 1, *B" da Lei n, B.666/03,

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAD DAS CLAUSULAS

4.1. Ficam ratificadas as demais clausulas @ condighes eslabalecidas no contrato inicial, firmado
enire as partes,

Publicade mo DOU, Seglo 03, do dis ___/__/2015.



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO [ 23° REGIAD
DIRETORIA GERAL

COORDENADORIA DE CONTRATAGDES E CORVENIOSE

E. para firmeza e validade do gue fol pactuaedo, lavrou-58 o presente iermo edifive em 02 vias
de igual tecr & forma, para que suram um s& efeito, a3 quais, depois de lides, s50 a3sinadas pelos
representantes das partes, CONTRATANTE o CONTRATADA

Cuiaba, 17 de margo de 2015

i | b .
ﬁn—"': | P fiom ..._..lr_'l.}r =l [Il l'._— W™,
DO TRABALHO DA 23* REGIAD RIBEIRD DOS SANTOS E CIA LTDA - ME

BEMPID TORRES BERNARDING WEVERTON RIBEIRD DDS SANTOS
Oiretora-Garal Bubakfiula Represontanie legal

Pulrlicado no DO, Seclo 03, oo dia S 2015



DIRETORIA-GERAL

i TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 27 RECIAD
CODRDENADORIA DE CONTRATAGOES E CONVENIOS

ADITI c TOM 2

CELEBRADC PELD TRIBUMAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 23 REGIAD E PELA EMPRESA
RIBEIRD D03 SANTOS E ClA LTDA = ME, QUE
TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS
OE LIMPEZA E CONSERVAGAD JUNTO AS
VARAS DO TRABALHO DO INTERIORL

CONTRATANTE TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23 RECGIAD, com sede ma Av
Histarlador Rubens de Mendonca, n. 3,355, Ceniro Pelitico Adminisiratve, em Cutaba-MT, CEP
78 050-823 & inscrile no CNPJ sob o n. 37.116.425/0001-55, nesla Bi0 represeniado por s
Ciretor-Geral, JOSE SILVA BARBOSA, no exercicio de 5665 atribuighes jzgais o regulamantares.

CONTRATADA FRIBEIRO DOS SANTOS E CiA LTDA - ME #mmcnta no CWNFJ n,
08 800 ASO001-58, localicada na Rua Ary Coslho, n. 247, Bairro Cristo Ral, varzea Grande-MT.
CEP 7B.117-422, telefones (66) 3640-1858/9007-0261. gmail glivaieceinzacapbhoimall.com,
representada por ou Represantanta Legal. Sr. WEVERTON RIBEIRT DOS SANTOS, poriader do
Documento de Identidade 1412560-8 55PIMT,

O CONTRATANTES tém anire sl juata @ svencado, 8 calebram o prasente termo adilivo
ag Contralo n. 28/2012, decorrenia d0s professos TRT ns 033.316/2012 e 000.834/2013,
sujeitanda-se as partes & normas disciplinares 03 Ledn. B.866/93, e ds seguintes clavsulas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1, Pramroger o prazo de vigéncia do coniralo por 4 meses, compreendends o perfodo de
01042015 a QIDERZDIS

12 Aferar 8 glnea c©.2, do fem 14,12 da Clwsula Décima Quara - Das Banghes
Administrativas, gue passa & 127 a seguima redagdo:

* £} multa compensaidria {art. §7, ll), tendo como fate gerador;
.2 uma das apdes ou omissdes ne guadro seguinte discriminados, fendo como

i
UESE 5 i prach Trabalhisfa, ¢ comao
percentual, para cada ccorréncia verificads, aguele identificado na Uiima coluna do

CLAUSULA SEGUNDA - DO CREDITO E DOTAGAD ORGAMENTARIA

2.1, hg despesas com a execuglo do presente Aditive cofrerde por conta do Progrema de
Trabalhvo m, 02122 0571 42586.0061 e da Matureza da Despesa 339037 02,

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

51, O presente termo aditve decoms de aulorizagdo do Diretor-Geral da Administregho da
eontratente @ encontra ampare nos afigos 57, 11, 8 &5 da Lel n 8.666/83 e nos Principios da
Supremacia do inleresse Poblico. da Razosbdidade e da Pragercionaidade,

GLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

41 Fleam rafificadas as demais clausulas e condighes estabelecidas no conlrata inigial, Armado
enlie &% panes,

Publicado no DOU, Segho 03, do dia __/__/2015, :



DIRETORIA-GERAL

o TRIBUMAL RESHIONAL DD TRABALHO D& 23° REGIAD
COORCENADCRIA DE CONTRATAZOES E CONVENIOS

E. para firmeza & validade do que fol pactuado, laviou-se o presente termo adithve em 02
vias de igual 1eor e forma, para que surtam um sO efeilo, as quais, depos de fidas, sbo aesinadas
peins representantes das partes, CONTRATANTE & COMTRATADA,

Culaba, 23 de margo de 2015,

RIBEIRD DOS SANTOS E CIA LTDA - ME
WENERTON RIBEIRD DOS BANTDS

Representanta Legal

Piiicado me DO, Segdo 03, dodia ___/__/2015,



R PODER JUDICIARIO

ﬁ‘r JUSTIGA DO TRABALHOD )
TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23' REGIAD
CODRDENADORIA DE CONTRATAGOES E CONVENIDSTG

CELEBRADO PELOD TRIEUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA I3* REGIAD E PELA EMPRESA
RIBEIAC DOS SANTOS E CIA LTDA - ME, QUE TEM
FOR OBJETO A PRESTACAD DE SERVICOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAD JUNTC AS VARAS DO
TRABALHO DO INTERIOR.

CONTRATANTE: TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23 REGIAD, com sade na Av,
Hislariador Rubens de Mandonga, n. 3.355, Centro Politico Administrativo, 8m Cuiaba-mT, CEP
TE.050-923 ¢ inscriic no CNPJ sob o n, 47 115.425/0001-56, nesle &0 represenlado por seu
Diretor-Geral, JOSE SILVA BAREOSA. no exercicio de suas atribuiches l=gais = regulamentares.

CONTRATADA: RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA - ME ingerta no CMPJ n
0 G00.850/0001-58, looalizada na Rua Ary Coelho, n. 247, Bairre Cristc Hel, Varzea Grande-MT,
CEP 78B.117-422, telefones (65) 3649-1858/8997-0261, e-mall ativatancalrizacao@hotmall.com,

representada por seu Representante Lagal, Sr. WEVERTON RIBEIRD DOS SANTOS, portador do
documenic de identidade 1412560-8 SEPMT

Oe CONTRATANTES tém entrs s juslo € avengade, @ celebram o presents larmao adivo
a0 contralg n. 282012, decorrenle dos processes THT n.s 033.416/2012 ¢ 000.8342013,
suistando-se as partes as normas disciplinares da Lei n, 866593, 8 as seguintes ctiusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO DOBJETO

1.1. Repactuar o presenie contrato, com vigéncia a partir da 01/01/2015. de acordo com
planiihas de cuslos anexas (lls. 3. 2093.22v)

1.2 Em consequincia da aleragdo supramencienada, o flem 15,2 passa g ter a seguints
redagis:

\CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, LOCAIS DE PRESTAGAOD, CONDICOES DE
EXECUCAO E PREGO

i 52 0 valor fixo mensal para a execucdo dos senvigos, a contar de 01/01/.2013, serd de RS
36.030,61 (trinta @ offo mif frinta reals & sessenta & um cenfava), o, 8 contar de 18042015, sers
de RS 40.150,67 (quarenta mil cenlo @ cinguenta reals @ sessenta @ sele cantaves), representado
poie somatdric dos valores mensais do mEo-de-pbra referente so8 SENTCOS de Umpeis e
conservacin, conforme especilicaco abalxo, que poderd ser reajustac de acordo com a vanacao
do piso salarial da categenia, conforme Convencae Coletiva de Trabaiha ou respechive dispositive
egar

Valor & contar de 01012015, referents & repactuacdo;

Lote 02 |
ltem| Local Clbyjeto O Valor (R3] | Yalor (RS} | Vaior (AS)
Servente | Unitdrio | Total Mensal | Tolal Anual
21 | Agua Boa MO Limpeza e|01 212313 [2.123,13 | 25.477.56

Pubicada np DO, Seqdo 03, do oie /2015



BODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23" REGIAD
COORDENADORIA DE CONTRATAGOES E CONVENIDS/DG

CLAUSULA GUARTA — DA RATIFICAGAD DAS CLAUSULAS

4.1,Ficam ralilicadas as demals clausulas e condigies estabelecidas no contrate inicial, firmado
entra as partes.

E. para firmeza & validade do gue foi pactuado, lavrou-se o presente lermo aditivc em 02 vias
dp iguel teor @ forma, para que surtam um 54 efeito, as quais, depois de lidas, 840 assinadas pelos
representantes das partes, CONTRATANTE e GONTRATADA,

Cuiabd, 29 de malo de 2015,
" T
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-~ TRIBUNAL REGIONAL gﬁ*ﬂnﬂm DA 23 REGIAD  RIBEIROC DOS SANTOS E CIALTDA - ME
JOSE SILVA BARBOSA WEVERATOM RIBEIRC DOS SANTOS
Dirator-Garal ) Aeprasantants legal
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Fubicado no DOU, Segdo 03, do dis___/__2015,
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CONTRATO N°. 146/2014

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE 51 CELEBRAM O SERVICO MACIONAL
DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO
ESTADO DE MATO GROSSO - SESCOOP/MT E
A EMPRESA RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA
_  ATIVA TERCEIRIZAGAO.  (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 5674/2014 - PREGAD
PRESENCIAL M.” 004/2014).

Peln presente  Instrumentc perticular, © SERVICO  NACIONAL DE APREMDIZAGEM DO
COOPERATIVISMO NO ESTADO DE MATO GROS50 — SESCOOP/MT, pessns juridica de direito privado,
sern fins lucrativas, COm sede na Rua 02, Quadra a4 Lote 03 Setor A, Centro Palitica Administrativa, na
cidade de Culaba/MT inscrita no CNP) sob o N 07 (a7 §87/0001-27, neste ato representada por ey
Pre<idents, Dr. ONOFRE CEZARIO DE SOUZA FILHO, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de
identidade RG n" £.B30.960,55P.5P, CPF A 154.620051-72; e Superintendente Sr. ADAIR MAZIOTTL
mracileiro, casadn, economista, portador da cédula de identidade RG n®. 1 (130.287.0-55PPR, & CPF n"
174.788.559-20, em eonformidade com a delegagde de competéncia conferida pela Conselho de
Administracdo, que passa a sef defiominada simplesmente de CONTRATANTE, & empresa RIBEIRO DOS
sANTOS CIA LTDA - ATIVA TERCEIRIZACAD, pessoa juridica de direito privada, inscrita no CMPI/MWF sob
o n°.08.900.850/0001-58, com sede em \arzea Grande, MT, na Rua Ary Coelha, n®.247, Bairro Cristo Re,
representada por WEVERTON RIBEIRD DO5 SANTOS, portadar da cédula de identidade n”. 1412560-9

5SP/MT & do CPR/MFE n”.000 59R.151-82, doravanta denominada CONTRATADA, coneiderandn o resultada
do Pregao Presencial n® 00472014, ¢ © despachs, que homoiogou e adjudicou 4 CONTRATADA, tém
entre &, justo e acordado, © presente Contrato, nOS TerMas do Regulamento de Licitagtes € Contratos do

SESCOOP, e de acordo com as clausulas @ candigdes seguintes.
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efetud-los, dentra da melnor téenica, conforme as especificaches constantes deste edital 8 seus
ANEXDS;

Ffetuar o5 sernvicos, inclusive 0s complementares e extras, objetc da presante licitagda nos locals
indicados neste edital de acordo com as exigéncias do SESCOQP/MT, nos dias € horarios
determinados em funcio da necessidede dos servigos, com jornada de trabalho de acordo com o
deseribo no presente Instrumento Convocatono. devendo sef instituido  pela CONTRATADA,
sistermna de controle de jormada de seus empregados, do tipo eletranica;

Ecrabalecer, em face de variacio da demanda no mercado e para mielhor aproveitamento da mao
de obra, a compensacao e flexibilizackc da Jormada de Trabalhe através da utilizacdo de banco de
horas, realizands o pagamentn deo horas extras caso nao haja compensagao de horano no prazo
de let;

Executar 05 Servigos com o maximo esmero, devenda ser imediatamente refeitos agueies gue &
juizo do SESCOOP/MT, n3o forem julgados em condighes satisfatérias, sem que Caiba qualquer
acréscimo no preco contratado, ainda que em decorréncia se tome necessario ampliar o horano
da prestacao dos servigos,

Fornecer os eguipamentos, ferramentas de trabalno, necessdrios ao desempenho das atividades,
conforme especificados neste edital @ Seus anexcd,

Entregar mensalmente para controle e guarda do SESCOOP/MT (Sede) o material de consumo
nececsario aos trabalhos, conforme especificagdo, nas quantidades & marcas definidas na Proposta
de Precos da licitante, dentro do prazo de validade, independentements de terem sido ou naa
utilizados na sua totalidade no més ou meses anteriores;

Trocar material farmecido que esteja em eslogQue (oM (EZc de validade em iminéncia de vencer
ou vencida;

Fomecer equipamentos e ferramentas de trabalho para atender aos servicos, conforme defimgao
do SESCOOP/MT, de acordo com disposto neste editsl & seus anexos;

Utilizar pessoal uniformizado, devidamente identificado atraves de crachd, com fotografia recenta,
treinado, em boa condicio de higiene pessoal e provido do Equipamento de Protegdo Individual -
EP, adequado, conforme discriminagio deste sdital, seus anexos & legislagdo pertinente;

. Manter sediado junto ao SESCOOP/MT {Sede), durante os turnos de trabalho, pessoas Capales de

tamar decisBes compativeis com 0s COMPromissos assumidos;
Manter todos os eguipamentos, maguinas, ferramentas de trabalho € utensilios necessarios 3
execucio dos servigos em perfeitas condigbes de uso, devendo os danificados serermn substituidos

ou consertados, em até 12hs (doze) horas, da solichacin do SESCOOP/MT (sedek
' |
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com, todas as substituigbes da equipe téonica de trabalho;
Pramover reciclagens periddicas do pessoal a servico do SESCOOPR/MT, de modo @ manté-los

sempre capacitados técnico-profissionalmente para & exercicio da fungao;

 Becolher todes o5 encargos socials em guias especificas que contemplem tac-somente os

empregados da Contratada vinculados & ewecucSa do contrato respectivo, COmM referidas guias
sendo apresentadas ao SESCOOP/MT, por cipia autenticada, juntamente com a fatura do més
subsequente em especial, apresentagio mensal copias autenticadas das guias de recolhimenta das
contribuiges ao INSS e depdsitos ao FGTS, quitadas, juntamente com a Mota Fiscal de Servigo;
Apresentar mensalmente copias dos contrachegues e/ou holerites devidamente assinados pelos
empregados da cantratada gue prestaram oS respectivos servigos,

Efetuar o pagamento do pessoal que presta os servicos objato desta licltacao, nad tendo @
SESCOOP/MT, nenhum vinculo empregaticio com tais profissionats;

Responsabilizar-se por guaisquer tributos OU BNCargos civis, socials, fiscais, previdenciarios,
trabalhistas, criados, alterados ou extintos, bem como 3 superveniéncia de disposigdes legais,
vigentes apds a data da apresentacio da proposta, desde gque comprovada repercussaoc nas
precos contratades, implicando a revisao Gestes para mals ou para menos, conforme o caso;
Encarregar-se de tomar as medidas cablvels nos casos de greve, visando o comparecimento dols)
empregadol(s) nols) postols) para ofs) qual(ais) forjam) desigradois);

cubetituir de imediato empregado ausente (faltoso), conforme solicitagac e necessidade do
SESCOOP/MT, ndo sendo permitida a promogacao da jornada de trabalho {debrak

. Substituir no prazo maximo de 24hs empregado afastado (demissdol ou empregado considerade

com conduta inconveniente pelo  SESCOOP/MT, apis notificagdo, nao sendo. permitida a
prorrogacda da jornads de trabialho (dobra). e empregados sem registro na CTPS

Indicar empregados e/ou substitutos com perfis adequados & fungiio que irlo ocupar mediante
apresentagio e anuéncia a cantratante, ndo sendo aceiro pela contratante empregados sem
registro na CTPS;

 eglucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados COM & EXECULA0 do gbjeto

da licitacan, mesmo gue para isso seja adotada ume solugio ndo previsia neste Instrumento,
sends que o SESCOOR/MT devera ser comunicado previaments, para aprovagdo da medida;
Responsabilizar por gualsquer danos que por  ventura seja causado a0 pabimdnio do
SESCOOP/MT, ou a tercalros por seus empregados, ainda que por Omissao involuntaria, devendo
<er adotadas dentro de 48h (quarenta e oito horas) as providénoas necessarias ag ressarcimento;

Cumprir o¢ dispositives da Lei 9037 de 28/04/95 (D.O.U, de 25/04/35), em especial apresentagio (5
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lernamentas e aparcthos epecalizades & em ham petado de funclonamento, unilunnes e
prjuipamantos de proteciu de uso pessoal, quondo for o caso,

49, Apresentar a equipe totolmente sdbria pereé elaboradin das trabalhos, ficands expressamente
proibida & ingest3o de bebida alcodlica, durante horano de trabralng;

s0. Disponibilizar se necessério, a equipe para participar de treinamentos e orientacoes;

51. Apresentar, sempre que solicitada pela Administracdo do CONTRATANTE, os camprovantes de:
pagamento de saldrios e bDeneficios dos empregados; recolhimente de encargos socigis; o
regularidade junto ac Ministeria da Trahalhn - Delegaca Regional do Trabalho (por meio da
apreseniacdo dos recibos do Codastre Geral de Empregados 2 Desempregados - CAGED, e
Refacdo Anual de Infrmaches Sociais RAIS, nos termos da Lei n® 4923/65 & do Decreto n®
TR.A0A¢ 1 S),

53 Ahdteres de ulilizer 2 marca do SESCOOP/MT, salvo Quanco expressamente autorizada por
gscrito pelo SESCOOR/MT;

53, Manter, durante o periode de contratagio, o atendimento das condicties de habilitagio exigidas
ra ficitagao.

54 Prostar garantia de contrato apds homologacdo da lidiagas, na importancia carrespondenta &
10% f{dez por cento) do valor contratual, em uma das modalidades previsias no artigo 2/ do
Regulamenta de Licitagbes e de Contratos do Sistema SESCOOP (Resolugdo 850 de 26 de maso
de 2012), @ saber. A garantia prestada por fianga bancéria, ou por seguro-garantia devera 1er
validade durante o transcursn dn prazo contratual, A caugdo em dinheiro deverd ser depositada na
ronta bancdria especifica para essa finalidade em tavor do SESCOOP/MT, conforme dados da
conta a serem fomecidos pelo CONTRATANTE A garantia de tonlrato serd liberada apds o
canclusio do objeta licitadn No caso de rescisdo contratual pelo inadimplementn das clausulas
contratuais pulo licitante Contratadn, ndo ser devolvida @ garantia inicial, 8 mencs. que a rescisao
glou paralizacan decorram de acordo com ¢ SESCOOP/MT. A devolucio da garantia se dara
medianie sulicitacio da CONTRATADA, atraves de requerimento dirigida ag SESCOOP/MT, apds

LEFITIN e Lle H'||_|E'1 wolm s ol adussl

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Caberda ao CONTRATANTE:
| Permitir aresso dos empregados da CONTRATADA a5 suas dependéncias para 3 Bxecucdo da

Servigo; ey
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Sutos devern ser instruidos com as justificativas e motivos, € ser submetidos & apreciacio da autoridade
superior competents, que adotard as providéncias cabivels para verificar 52 & ou Nao Caso de apuragao de

responsabilidade, identificaciio dos envolvidos & imputacad de anus a guem deu causa.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS DO SESCOOPR/MT

sd@o direitos do SESCOOP/MT, entre outros

a Exgir o cumprimento de todos os itens e especificagbes de servicop, constantes NG Contrato,
Instrumento Comvocatdrio 8 Seus BNEXOS;

b. Rejeitar todo e qualquer serviga executade, gue ndo atenda as especificacoes tACnicas;

e Werificar as faturas mensais, a regularidade da documentacdo e autorizar o pagamento:

d. Realizar com seus prigrios meigs efou através de terceiros, os senigos de urgéncia. Com anus
para empresa contratada;

& Para todos os fins de direito, ndo existe entre o SESCOOP/MT & empregados da prestadora de
servigos, vinculo de qualguer natureza, correndg por conta & responsabilidade da CONTRATADA
todas as obrigaghes trabalhistas, previdenciarias, FGTS, seguros e Qualsguer Outros encargos

doeorrantes das relacfies empregaticias existentes.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado mensalmente, ate O penditimo dia il do més subsequente 30 da
prestacho dos servigos, mediante spresentacho da respectiva Nota Fiscal de Servigo e Relacdo dos
Materiaiz @ a comprovacao de reguiaridade juntc ao FGTS e & Previdéncia Social, os documentos
deverdo ser apresentados até o dia 22 de cada més na sede do SESCOOP/MT, situado na Rua 02,
Cjuadra 04, Lote D3 Setor A Centro Politico Administrativo, Culabd/MT
VALOR GLOBAL R$: 148.000,00 (Cento e quarenta @ oite mil reais).

50 serdo pagos os senvigos efetivamente splicitados @ devidamente realizados e atestados.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAD ORCAMENTARIA

Ot recursos necessarios para a execugdo do presente Contrato & conta orcamentdria n®, 2.3.0L02.001 -

Manutencdo do Funclonamento/Gerencia de Operactes e 3.1.203.04.001 - Limpeza & Conservagao. o d
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uso considere prejudicial 4 bod consenvagdo de seus PEFIENCES, eQUIPAMENIOS ou instalagdes, ou
ainda, que ndo atendam &s necessidades do SESCOOP/MT,

4. Verificar os equipamentos, ferramentas de trabalho, materiais de consumo, relacionadas neste
edital, solicitande a manutengdo e/ou substituigdo dos itens quanda necessario;

6. Efelivar vistorias nos documentos referentes ao contrato a saber Carteiras de Trabalho, Folha de
Pagamento, Guiss de Recolnimento de INSS e FGTS, etc

6. Receber, conferir @ armazenar mensalmente o material de consumo previsto no edital e anexos,

7. Realizar vistorias na sede da contratada.

8 Cabe ao SESCOOP/MT a seu critério e, através de técnico designado para tal fim, exercer ampla,
irrestrita e permanente fiscalizagdo de todas as fases de execucdo do objeto contratual e do
comportamenta do pessoal do CONTRATADO, sem prejuizo da obrigagio deste ultimo fiscalizar
seus empregados, prepostos ou subordinados,

Pardgrafo Primeiro - O CONTRATADO declara aceitar, integraimente, tados o5 métodos & processos de
inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pelo SESCOOP/MT.

Paragrafo Segundo - A existincia e atuacdo da fscalizacdo do SESCOOP/MT em nada restringem a

responsabilidade Gnica, Integral e exclusiva do CONTRATADO pela execucan do objeto contratual @ suas

consequéncias e implicaghes proximas ou rematas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS INFRACOES COMERCIAIS E DA RESCISAD

A} A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja & 5ua rescisac, Com as consaquéncias conjratuais e
as previstas na legisiagdo pertinente,
B) Constituem motive para rescisdo de contrato:
[ - Atraso na prestagBo dos senvigos;
I - Descumprimento de clausulas contratuais (especificagdes ou prazos),
[l - Cumnprimento Irregular de clausulas contratusis {especificagbes ou prazosy
IV - Lentidso no cumprimanto do contrato, comprovande @ impossibilidade da conclusio do
servigo, nos prazos estipuledos;
V - Atraso infustificado no inicio dos Senvigos;
V1 - Paralisacio dos servigos. sem jusia causa e prévia cOMUNIcagso ao contratante;

vl Desatendimento das determinactes regulares da autoridade designada para acompanhar e 1? _
a,, \
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fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus supericres;
VI - Cametimento reiterado de fathas na execucio;
X - Decratagho de faléncia ou instauraglio de insohéncia civil
X - Dissolugdo da socedade ou o falecimento do contratado:
Al - Alteracdo soclal ou madificagio da finalidade ou estrutura da pessoa juridica, que prejudique
3 exeCucas do contrato,
A - Razbes de interesse piblico, de alta relevincia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas, pela contratante;
X - Ocorréncla de caso fortuito ou de forga maior, reguiarmente comprovada, impeditiva da
EdeciCdd do contrato.
C} Os casot de rescisio contratual serdo formalments maotivados, assegurado o contraditdric e a ampla
defesa;
D) A rescisdo do contrato podera ser
[ - determinada por ato unilateral e escrito da Contratante, nos casos enumerados nos incisos | a
Ml do subitem B;
I - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para o
contratante;
Il - judickal, mos termos, da legislagao aplicavel a contratos desta natureza,
El A reccisdo amigavel deverd cer precedida de auterizacdo escrita & fundamentada da autoridade
compelente;
L Quanda a rescisdo acorrer com base nos incisos X1 e XM do subitem B, sem que haja culpa da
contratada, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
tendo direito a pagamentos devidos pela execucde do contrato atd a data da rescisio.
FI A rescisdo de que trata o inciso T do subitem B, acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuize das
sangies previstas na legislacdo aplicavel:
I - assungdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que Se encontrar, par ato
proprio do Contratante;
I - execucho dos valores das multas e indenizagtes a ela devidos,
il - retencho dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados ao
contratante,
G) A aplicacdo da medida prevista no inciso [ do subitem °F" fica a critério do contratante, que poderd
parmitir a continuidade do servico;
H) © SESCOOP/MT ze reserva o direito de paralisar, suspender ou rescindir

< 1 =
|
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CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

PRAZO DE EXECUGAD: O praso de execucdo do presante contrato & de 12 (dore) meses g contar da
data da assinatura, podenda ser prorrogado por até 60 meses;, de comum acordo entre as pares.
mediante Termo Aditiva.

Paragrafo Primeiro - Os eventos de ardem imprevista que impecam a ewecugio do objeto contratusl no
praze estabelecido deverio ser comunicados por escrito, 2 oulra parte, em até 24 (vinle ¢ guatro) horas

apos © fato, com pedido de renegociacio do prazo.

Paragrafo Segundo - No caso de alguma fase do processo de execuco do objeto contratual depender
de acio do SESCOOP/MT, o CONTRATADO se certificars de que a agio seja cumprida no prazo,
Verificando-se atraso por parte do SESCOOP/MT, praoceder-se-a na forma do pardgrafo 19 desta cliusula,

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

Caso ndo haja reajuste decorrente de corwvenclo coletiva, o <aldrio base da categoria poderd sofrer
reajuste, no intervalo de 12 (doze) meses, utilizando para tanto o IGPM — Indice Geral de Fragos de
Mercados, ou outro indice que o substitua, acordado entre as partess Havendo reajuste de salfrin
decorrente de dissidin coletive. durante a vigineia contratual, o SESCOOP/MT recompord o valor do

contrato dentra do indice estabelecido exclusivamente no que se refere 8o saldrio base da categoria,

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAC

Mo obstante 3@ contratada seja a dnica e exclusiva responsavel pela EXECUCHD de todos o senvicos, o
SESCOOP/MT reserva-se o dirglta de, sem que de qualguer forma restrinja a plenitude desta
responsabifidade, exercer a mais ampla @ completa fiscalizacio sobre a: servigos, diretamente ou por
prepastos designados, podendo para oo
1 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da contratada que
estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar 3 sua fiscalizagia;
2. Examinar as Cartelras Profissionais dos empregados colocados a seu SeMVico para comprovar o
registro de fungldo profissional;

3. Sclicitar 8 contratada a substiuicdo de qualguer saneante domissanitirit ou equipamento /Mq\

r
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2. Prestar as informagbes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados peio
representznte ca CONTRATADA:

3. Colocar & disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para guarda de uniforme e outros
penences Necessanos a0 bom desempenho dos servigos:

4. Fornecer condigdes adequadas para instalagées dos equipamentos, de acorde com as
especificagtes da proposta:

5. Disponibilizar instalages sanitérlas para empregados do licitante;

6. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitirios, materiais, egquipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios 4 execugdo dos servicos,

7. Comunicar oficlalmente 3 CONTRATADA quaisquer falhas ocorridas, consideradas de nalurera
grave;

8. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por empregados especialments designados, e atestar as notas
fiscais de servicos correspondentes, na forma prevista da legislacso pertinente;

Y. Realizar os pagamentos devidos 4 contratada; conforme regras dispostas no Instrumento

convocatornia,

Paragrafo Primeiro - Em caso de mara nos pagamentos devidos, por culpa do SESCOOP/MT. ficard o
mesmo obrigado ao pagamento do valor devido acrescido de atualizacio financeira & sus apuracio se
tard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, &M Que 05 [ures de mora seréo
calculados A taxa de 0,5% (melo por cento} ao més, ou 6% (sels por centa) ao ang, mediante apficacio

das sequintes formulas:

EM=Tx N x VP

Onde:

1 = indice de atualizacdo financeira

TX = percentual da taxa de juros de mara anual

EM = encargos moratbrios

M = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento & a do efetive pagamento

VP = valor da parcela em atrasa.

Paragrafo Segundo - Na hipitese de pagamenta de juros de mora & demais BNCAMOS por atrass, nﬁ-"‘“
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da folha de pagamento mansal individualizada relativa 3 prestacdo dos sernvigos que constem as
horas extras no més;

Implantar, imediatamente, apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos servicos, a méo de
obra nos respectivos postos relacionades, nos locais e hordrios estabelecides, informandn em
tempo habil qualguer motivo impeditive ou que impossibilite de assumir o posta conforme o
estabelerida;

. Fomecer uniformes e Equipamentos de Protecda Individual (EPT'S) adequados. ao risco da

atividade desempenhoda e seus complememos @ mao de obra envolvida, confarme disposta no
respectivo acordo, convengao ou dissidio coletiva de trabalho, na legislagio pertinente e neste
[nstrumento Convocatdnia;

Fornecer uniformes e equipamentos aos seus empregados, sem repassar 0s custos dos mesmos

a0s referidos empregados;

. Renovar uniformes, no minimo, a8 cada 06 {seis) meces, deverdo ser substituides de imediato

aqueles que se encontrém deteriorados, ou inserviveis Para o usa;

selecionar & preparar rigorosamente os empregados e diaristas que irdo prestar 0s senvicos,
encaminhando  profissionais devidamente qualificadcs para a5 atividades, tenda fun;Bes
profissienais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho:

Manter a disponibilidade de efetive dentro dos padrdes desajados, para atender eventuais
acrescimos solicitados pelo SESCOOR/MT, bem como impedir que a mio de abra que cometer
falta disciplinar, qualificada como de ratureza grave, sefa mantida cu retome as instalacoes do
SESCOOP/MT;

Relatar an SESCOOP/MT toda e qualquer irregularidade observada nas instalacdes onde houwver a
presiacio de servigos;

Designar um representante para realizar semanalmente a supervisdan dos servigos descritos que
devera comparecer é0s locais da prestagao dos servigos, em periodos alternados para fiscalizaclo
€ acompanhamento, senda de responsabilidade do supenvisor solucionar da forma mais rapida
possivel 1oda e qualquer eventualidade para que s8ja mantida 2 qualidade dos servicos:

Designar supervisor para visitar semanalmente os locals de prestacio dos servigos e documnentar

tais wvisitas através de relstdrio sucinto das atividades observada eou medidas adoatadas,

entregando tal reletdrio no local da prestagio de serviga ao encarregada do SESCOOP/MT, no
prazo maximo de 02 (dois) dias dtels apos a visita:
Oferecer a seus empregados 3s garantias e medidas indispensiveis de protegao, sequranca e

higiene do trabalho, mediante o uso de meios acautelatbrios na execucdo des servigos 1ais comos.
i gt
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13. Fomecer equipamentos elétricos dotados de sistema de protecac de modo a evitar danos 3 rede
elétrica;

4. Idenfificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de wa propriedade, de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade do SESCOOR/MT:

I5. Implantar de forma adequada, a planificacio, execucdo e su penisdo permanerts dos servigos, de
forma a obter uma operacao coreta e eficaz realizanda o¢ servicos de forma meticulosa,
mantendo sempre em  perfeitas ordem, todas as dependéncias descritas no Instrumento
Convorcatbria;

6. Nomear encarregados responsavels pelos senvicos com a missao de garantir o bom andamenta
dos mesmos, permanecendo este no local de trabalha, em tempo integral, fiscalizando e
ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servicos:

17. Reportar, através dos encarregados, as falhas ocomridas ag responsavel pelo acompanhamento dos
servicos no SESCOOP/MT e tomar as providéncias pertinentes para que sgjam Corrigidas todas as
falhas detectadas:

|8. Responsabllizar-se pela cumprimento, por parte de seus empregados, das normas digciplinares
determinadas pelc SESCOOP/MT, rospeitando as normas e procedimentos de controle Interno,
inclusive de acesso 3s dependéncias, do SESCOOP/MT:

19. Responsabilizar-ce, integralmente, pelo procedimenta doloso ou culposo de seus empregados a
servigo no SESCOOP/MT,

0, Responder por qualtquer incidentos efou acidentes que seus empregados possam vir a ser
witimas, no desempenha de suas funcies;

21. Cumprir além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual e miunicipal, as normas
de seguranca do SESCOOP/MT;

22. Instruir seus empregadas, quanto 3 prevencio de incéndios nas areas do SESCOOP/MT.

23. Registrar e controlar, diadamente via sistema de porto eletrbnico, juntamente com o preposto do
SESCOOP/MT, a assiduidade e pontualidade de seu pessaal, bem como as acorénclas havidas;

24, Fazer seguro. de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, respansabilizanda-se,
tambem, pelos encargos trabaihistas, previdencidrios, fiscais @ comarciais, resultantes da EXeCUCa
do contrate conforme exigéncia legal;

5. Manter reserva técnica capar de atender, de imediato, 2 auséncias de seus empregados a servico
do SESCOOP/MT,

26. Todos os empregados da contratante designados para presticio de servigos na Sede do
SESCOOP/MT devern ser apresentados ao fiscal do contrato designado pela instituicdo, as;_'i;tn}‘ “
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

U objeto do presente Instrumento consiste na contratagdo de empress especializada na prestacio de
servigos da limpeza e jardinagem, incluinde também materials e equipamentos necessarios para execuclo
das tarefas, da sede do Sistema OCE/MT pelo periodo de 12 meses, podendo ser profrogado nas termos
do art, 26 da Resolucdo B50/2012,

Parigrafo Unico - Passam a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricio,
05 documentos acostados ao Processo Administrativo n®. 5674/2014, o Edital do Pregdo Presencial n”.
004/2014 e anexos, e a proposta da CONTRATADA, datada de 16 de dezembro de 2014

CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVICOS

A CONTRATADA devera prestar servicos de limpeza, higiens, manutencio, conservacio e Jardinagem
(Incluso o formecimento de materlal @ equipamentos NECeSSanos pars exerucio das tarefas) objeto deste
cantrato, em conformidade com as especificagbes técnicas minimas contidas no Edital Preglo Presencial

n®, 0D4/2014 e seus anexos, Que & parte integrante deste instrumenta contratual, independente de
transcricaa.

Paragrafo Unico - Todos os trabalhos a serem realizadss pela CONTRATADA deverSo levar em

consideragdo o disposto no ltem 2 e seus subitens constantes no Edital de Pregdo Presencial n®
004/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA COMNTRATADA

A CONTRATADA se obriga a entregar os servicos & materials objeto do presente Contrato, atentando

wempre para a boa qualidade e eficacia dos mesmos, obrigando-se ainda, 4

1. Certificar-se, com a necessiria anteced@ncia, de todas as especificaches, fatores relacionados com
0 objeta da ficitagao, de forma a garantir a prestagio do sarvico, ndo sendo levada em

consideracBo  qualguer argumentagdo posterior, proveniente do  desconhecimento  dessas
condicfies;

2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos os da legisiagio vigente e SN
F 5
n,J. . A
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CONTRATO N 066/2013

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE 51 CELEDRAM O SERVICO
NACIONAL DE  APRENDIZAGEM DO
COOPERATIVISMO NO ESTADO DE MATO
GROSS0 - SESCOOF/MT E A EMPRESA
RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1994/2013
- PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2013),

Pelo presente instrumenta particular, o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO
COOPERATIVISMO NO ESTADO DE MATO GROSSO — SESCOOP/MT, pessoa juridica de direifo
privado, sem fins lucratives, com sede na Rua 02 Quadra 04 Lote 03 Setor A Centro Politico
Adminictrative. na cdade de Curabd/MT inscrita no CNFY sob o ' 07097 .887/0001-27 neste ato
representado por seu Presidents. Dr. ONOFRE CEZARIO DE SOUZA FILHO, brasiieiro, casado,
médico, portador da cédula de identidade RG n® 6830960 55P 58 CPF n° 154620051-72 €
Superintendente Sr. ADAIR MAZZOTTL brasileiro, casado, economista, portador da cédula de
(dantidade RG n® 10303870-SSPPR & CPF n® 174788559:20 em conformidade com &
delegacdo de competéncia conferida peio Consethe de Administragdo, que passa a ser
denominada simplesments de CONTRATANTE e empress RIBEIRO DOS SANTOS Cid4 LTDA
pessoa juridica de direite privads, incerita no CNPIAME sob o n” 08 NI 850/001-58, com sede
em Cuiaghd MT, na Rua Presidente Margues n°1168 Bairo Quilombo, representads por
WEVERTON RIBEIRC DOS SANTOS, portador da cédula de identidade n.  1412560-9 S5PAMT &
do CPEMF n 005 598 151-82 doravante denominads CONTRATADA considerando o resuffado

do Pregée Presencial n* Q012013 e o despacho, que homologoy g-dajudicou 8 CONTRATADA

93
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sendo levads em consideracdo qualguer argumentagdo  postenor  provervente  do
desconhecimento dessas condigoes

2 Responsabiizar-se integraimente pelos senvifos confrafados nas fermas da legisiacdo
vigente e efetud-ios dentro da melhor técnica, conforme as especificagdes constantes

flasre orfifal @ g8 aneras”

3. Efetuar os servigos, inclusive os complemeniares e exitras, objeto da presente lcitagdo nos
locais indicados neste edital de acorde com as exigénoias do SESCOOP/MT, nos dias e
hordrios determinados em fungdo da necessidade dos servigos, com jomada de trabalho
de acordo com o descrifo no presente Instrumento Conmvocatdnio, devende ser instituido
pela CONTRATADA, sistemna de controle de jormada de seus empregades oo tipo
eletronico;

4. Estabelecer em face de vanagdo da demanda ne mercadlo @ para melhor gprovefttamento
da mdo des obra 3 compensacdo e flewbifizagio da somada de Trabalho atraves ada
utilizagdo de banco de horas reafizande © pagamento de horas extras case ndo haf
compensacdo de hodrio no prazo de lei

5 Efetuar o pagamento de adicianal noturng para o5 servigos prestados das 22200 as 05:00hs
€ para 05 servigos realizados em domingos e fenados, compensar com outro dia de folga;

6 Executar o5 SeNicos Com o maximo esmero, devendo ser imediatamente refeitos aqueles
que @ julro do SESCOOP/MT, nic forem julgados em condigdes satisfatdrias sem que
caiba qualquer acréscimo no preco contratado, ainda que em decorréncia se [orme

nacassano ampliar o hordrio da prestagdo dos senvigos;

T. Fornecer of eguipamentos ferramenias de trabaifo. nocessdnios 8o desempenic das

atividades conforme especificados neste edital e seus anexos;

B Entregar mensalmente para controle @ guarda do SESCOOF/MT (Sede) o matenal de
CONSUMo necessano acs trabalhos conforme espedificagdo, Nas Quaniiuaues & fiditds
definidas, na Proposta de Pregos do lictants dentro do prazo de  val f

|' '
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andamento dos mesmos permanccendo este no local de trabalho, em tempo integral

fiscalizando e ministrando & orlentagdo necessana aos executantes dos senvigos

18. Reportar através dos encaregados as  falhas  occoridas  ao  responsavel  pelo
acompanhamento das servigos no SESCOOP/MT e tornar 35 prowidéncias pertinentes para
que seiam corrgidas todas as falhas derectadas’

19. Responsabilizar-se pelo cumgrimento, por parte de seus empegados das nonmas
disciplinares determinadas pelo SESCOOP/MT, respeitando as normas e procedimentos de
condrale intema, inclusive de acesso as dependéncias, do SESCOOP/MT

20, Responsabilizar-se  integralmente  pelc procedimentc dolose ou culpose de seus
empregados a senvigo no SESCOOFP/MT;

21. Responder por Quaisquer incidentes e/ou acidentes que seus empregados possam vir
ser vitirnas, no desempenho de suas fungdes

22. Cumprir aldm dos postulados legais vigentes de dmbito federal estadual e municipal as
normas de seguranca do SESCOOF/MT:

23, instruir seus empregados, quanto 4 prevencao de incénaios nas dreas do SESCOOF/MT,

24, Registrar & controlar, diariamente \wa sisferna de ponto eletronico, juntamente com o
preposto do SESCOOP/MT. a assiduidade e pontualidade de seu pessoal bem como as

QCorréncias favidas,

25 Fazer sequra e seus empregados contra rscos de  acidentes de trabalho,
résponsabilizando-se, também, pelos encargos traballustas, previdencidrios, hscais e

comerciais, resultantes da evecugdo do contrato conforme exigénoia legal

26. Manter reserva técnica capaz de atender, de imediato, as auséncias de seus empregados a
senvico do SESCOOP/MT.

27 Todos os empregados da contratante designados para prestagdo de senvipos na Sede oo

SESCOOP/MT devem ser apresentados ao fiscal do contrato designade pela Ins%ry:?’#q”a
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36. Indicar empregados e/ou substitutas com perfis adequados 8 fungio que &0 ocupar

37. Solucionar todos os evenituais problemas pertinentes ou relacionadeos com a execugdo do
objsto da licitacde, mesmo gue para isso sga adotada uma solugdo nao prevista neste
Instrumento, sendo que o SESCOOP/MT deverd ser comunicado previdamente  pard
anrovacdn ofa meadida

38 Responsabilizar por Quaisguer danos que por venlurd Sgjd Causade a0 parimono do
SESCOOP/MT, ou a terceiros por seus empregados, ainda que por omissdo imvoluntang
devendo ser adotadas dentre de 48h (quarenta & sito horag) as prowdgncias Necessanas

40 ressarcimento;

39, Cumprir os dispositivos da Lei 9032 de 25/04/95 (DOU. de 29/04/95) em especal
apresentagdo da folha de pagamento mensal individusiizada relativa & prestagdo 00s

SENACOS QUE Constem 85 Moras extras no mes;

40, Implantar, imediatamente apds ¢ recebimento da autonzagdo de inicio dos servigos, a
mdp de obra nos respectivos postos relacionadas, nos locals e horérios estabelecidos
infarmando em tempo hdbil qualquer motive impeditive ou que impossibilite de assumir ©
pasto conforme o estabelecido;

41, Fornecer uniformes e Fguipamentos de Frotegdo Individual (EPIS), adequados ao risco da

atividade desempenhada e seus complementos 4 mdo de obra envolvida conforme

» dispasto no respectivo acorde, convengdo ou dissidio coletive de trabalhe, na legislacac
pertinente & neste Instrumento Convocatons,

42 Fomecer uniformes e equipamentos aos seus empregados, sem répassar os custos dos

Mesmos 305 refendos empregados

43 Renovar uniformes, ne mimmo & cada 06 (seds) meses devendo ser subshituides de
imediate dqueles que se encontram deteriorados ou insenivers para o uso,

44, Selecionar e preparar rigorosamente os empregados e diaristas que irdo prestar F

-

servigos, | encaminhando profissionals devidamente W as atividades,
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6 SESCOOR/MT

Trabalho (por meio da apresentagdo dos recibos do Cadastro Geral de Empregados €
Desempregados - CAGED e Relagio Anual de Informagdes Sociais - RAIS nos termos da
ter n? 482445 e do Decreto n® 76900751

53, Abster-se de utilizar @ marca do SESCOOP/MT,. salvo guando expressamente autonzada
oo escrifn peln SESCOOP/MT

54, Manter durante o periodo de contratacda, o atendimento das condicdes de habiitagao
exigidas na licitagao.

55. Prestar garantia de contrato apds homologagdo da lictagdo, na  importdncia
correspondente a 10% (der por cento) do walor contratual em umg das modalidades
previstas no artigo 277 do Regulamento de Licitagdes e de Contratos do Sistema SESCOOP
(Resolucio 850 de 26 de margo de 2012) a saber: A garantia prestada por fianga bancdria,
ou por seguro-garantia deverd ter validade durante o transcursc do prazo conlralual A
caucdo em dinheiro deverd ser depositada na conta bancana & 3 para esca finalidade
am fBvor do SESCOOP/MT conforme dados da conta & serem fomecidos pela
CONTRATANTE A garantia de contrato serd liberada apos a conclusao do objeto fiatado.
No casg de rescisdo contratual pelo inadimplemento das cldusuilas contratuars pelo crtante
Contratado, no serd devolvida a garantia inicial @ menos que 8 rescisdo efou paralizagio
decorram de acordo com o SESCOOP/MT. A devolugso da garantia se dard mediante
solicitagso da Contratads através de requenmento dingido a0 SESCOOF/MT, apos

y términa de vigéncia contralual

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
Cabers 30 CONTRATANTE:

1, Bermitir acosso dos empregadas da CONTRATADA as suas dependéncias para & execugdo
do senvico;

2 Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
regresentante da CONTRATADA: P ‘,J
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/2% sESCOOP/MT

VP = valor da parcela em atraso.

Pardgrafo Sequnde: Na hipdtese de pagamento de juros de mosa @ demais encargos por atrasa
as autos devem sar instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos 3 apreciagdo da
autoridade supenor competente, gue adotard as providéncias cabivets para venficar 5€ € ou nao
caso de apuragao de responsabifidade, identificacdo dos envolviaos e imputagde de dnus & quem
dew causa

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS DO SESCOOP/MT

Sao direitas do SESCOOP/MT, entre oulros:

1. Frigic o cumprimento de todos os itens e especificagdes de servigo, constantes no
Contrata Instrumento Convocalfono e seus anéxas'

2 Refertar tode e qualquer servigo executads, que ndo Atenda as especificacdes [écnicas’

3 Verificar as faturas mensais, a requiaridade da documenlagdo € guiarizar 0 pagamenta,

4 Realizar com seus proprios meios e/ou através de lerceros, os senvigos de urgéncia. Com
dnus para empress conlralada,

5 Para todos os fins de direite, ndo existe entre o SESCOOP/MT ¢ empregados dd
prestadora de  servigos, vinculp de  gquafguer nalureza, correndo  por conta &
rasponsabilidade da CONTRATADA todas as obrigagdes irabalfustas, previdencidnas, FGTS,
Seguros £ guasquer oulros encargos decorrentes das relagoes empregaticias axistentes.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado mensalmente, até o 107 (décime) dia uti! do més subsequente ao
da prestagdo dos senvicos, mediante apresentado da respectiva Nota Fiscal e comprovagac e
reguiaridade jurto ae FGTS e & Previdénaa Social, os documentas deverdo ser apresentados na
sede do SESCOOP/MT), situado na Rua 02 Quadra 04 Lote 03 Setor A Centro Paolitico
Administrative, Cuiabd MT,

VALOR GLOBAL RE 103.000.0 (cento e trés mil reais) dividides em doze parcelas mensais, f_'.;fua_ﬁ 2

e consecutivas no valor de R 8.58333 (oite mil quinhentos & oitenta & trés reais & m'm*;a?,g' = N
~a
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CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Ndo opbstante a contratada seja 4 dnica e exclusiva responsdvel pels execugdo de todos os
sevvigns. o SESCOOP/MT reserva-se o direito de. sem gue de qualquer forma restrinja a plenitude
desta responsabiidade exercer @ mais ampia e completa fiscalizagdo sofire 05 senagos
diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso!

1. Ordenar & imediata retirada do local bem como a substituicdo de empregado a2
contratads gue estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar & sua
fiscalizacacy

7 Examinar as Carfeids Profissionais dos emprégados colocados a seu senviio para
comprovar ¢ registro de fungdo profissional

3 Sobicitar a contratads a substiticdo de gualguer saneante domissanitano ou equipamenta
cujo uso consivere prejudicial 4 boa conservagdo de seus pertences, equipamentos ou
instalacdes, ou ainda, que N3o atendam as necessidades oo SESCOOF/MT,

4, Verificar os equipamentos, ferramentas de trabalho, materiais de consuma, relacionadsas
neste edital solicitande a manutengso efou substituigdo dos itens quando necessana;

§ Efotivar wetorias nos documentos referentes ao contrafo 4 saber, Carteiras de Trabalho,
Folha de Pagarmento, Guwias de Recolfimento de INSS e FGTS, efc

6 Receber, conferir & anmazenar mensalmente o matenal de consume previsto no edital e
SEUS aNEXOS,

7. Reoalizar vistonas na sede da contratadsa

& Cabe ao SESCOOP/MT a seu critério e, através de técnico designado para tal fim, exercer
ampla, imestrita e permanente fscalizagio de todas as fases de execuao o obiefo
contratual e do comportamento do pessoal do CONTRATADO, sem prejulzo da abngagdo
deste Ultimo fiscalizar seus empregadas, prepostos ou subordinados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATADO declara aceitar, integralmente, lodos os
métodos £ processos de inspegac verificagdo e m:;aﬂa & serem adotados polo

——
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/2 SESCOOP/MT

determinadas, pala contratante;

XI- Ocorréncia de caso fortuito ou de forca malorn, regularmente comprovada, impegitiva

da execugdo oo contrato.

& Os casos de rescisfo contratual serdo  formalmente motivados assegurade o

contraditdnio e a8 ampla defess’

D) A reseicdo do confrato poders ser

I - determinada por ato unilateral e escrito 03 Confralante nos casos enumerados nos
incisas [ a Il do subitern B

If - amigdvel por acordo entre as partes, reduzids a terme, desde que hyja conveniéncia

parg o contratante;
I - judicial nos termos, da legislagdo aplicdvel 8 coniratos desta natureza.

£) A rescisdo amigdvel deverd ser precedida de autonzagdo escrita e fundsmentada da
autondades competents’

I Quande a rescisso ocorrer com base nos incisos XIT e XIT do subitem 8 sem que hais
culpa da contratada serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofida, tendo direito & pagamentos devidos pels execugdo do contrato até a data

ol FesCiSAo,

F! A rescisio de gue tratz o inciso I do subitem B, acairela as sequintes consequeéncias,
sem prejulzo das sangdes previstas na legislacdo aplicavel

I - assungio fmediata do objeto do contrato, no estado e local em qQue se enconirar, por
gto propno do Contratante;

I - execugdo dos valores das multas e indenizagdes a ele devidos;

[T - retencao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejulzos causados ao

confralanie. J,-'
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4¥SEscoop/MT

CLAUSUILA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRA TACAD
A empresa contratada néo poderd realizar subcontratagdes, dos servicos objero deste contrato

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO
Fica elerto o foro de Culabi/MT, com exclusio de qualguer outrg, Por Mmais priviiegiado que soja,
para dirimir quaisquer guestaes oriundas do presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, dusiadas e contratadas, 4pds hido e achado conforme. firmam a2
partes o presente contrato, em 02 (duas) was de iqual teor @ forma, para um s& efeito na

= presenca de 02 (dluas) testermunhas abaivo assinadas o instrumento ficard arquivado na Segda
campetente das enlidades signatinas

Cuiaba/MT, 29 de julho de 2013

. CONTRATANTE CONTRATADA
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Mu E-MAIL: ativaterceirizacanf@ hotmail.com

RIBEIRO DOS SANTOS & CIA. LTDA. ME.
RUA LEBLON, 100.

JD. GUANABARA - CUIABA - MT

TEL.: 3649-185%8/ 9997-0261/ 8408-6872
CNPJ: 08.900.850/0001-58

AD DETRAM

RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA - ME, CNPJ n° 08900 850/0001-58, sediada & rua
Leblon, n® 100, bairte Jardim Guanabara, Cuisbd = MT, CEP: 78.010-660, cumprimento ao
edital 24/2019, sob as penas da declara;

Fstd ciente da obrigatoriedade de declarar a superveniéneia de fatos impeditivos da habilitagho.

Mo possui em seu quadro de pessoal empregados(s) com menos de 18 (dezoito) anos em
irabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho,
salvo na condicio de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicio Federal ¢ inciso V, arl. 27, da Lei Federal n® B.666/1993, com redagBo
determinada pela Lei Federal n® 9.854/1999,

Nio possui em seu quadro de pessoal servidores piblicos do Poder Executivo Estadual

exercendo fungdes técnicas, comercinis, de gerlncia, administragfio ou tomada de decisdo,
finciso 11, do art. 9° da Lei Federal n® 8.666/1993 ¢ incisoe X, da Lel Complementar n” 041990},

Cuiaba, MT, 23 de dezembro de 2019

i g
i ﬁfxﬁ”
Nelson Rodrigo Amorim Moreira
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RIBETRO DOS SANTOS & CIA. LTDA, ME.
RUA LEBLON, 100,

ID. GUANABARA - CUIABA - MT

TFL.: 3649-1858/ 9997-0261/ 8408-6872
CNPJ: 08.900.850/0001-58

rizacio E-MAIL: g;imtgrnciﬁucnn@:l_mlg:al],cgm

AD DETRAN

RIBEIRO DOS SANTOS E CIA LTDA - ME, CNPJ n® 08.900 850/0001-58, sediada & rua
Leblan, n® 100, bairre Jardim Guanabara, Cuiaba — MT, CEP: 78.010-660, cumprimento a0
edital 24/2019, sub as penas da declara; que nio S enconirs em nenhuma das Siuaches
previstas ne §4° do art. 3% da Lei Complementar n* 123/2004.

Cuiaba. MT, 23 de dezembre de 2019

.-"I.. = P g
Nelson Rotirigo Amorim Moreira
Saéio Administrador




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade

pela veracidade do resultado da consulta é do Orgao gestor de cada cadastro consultado. A
informag&o relativa a razéo social da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Naciona da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consultarealizada em: 23/12/2019 17:48:29

| nfor macdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: RIBEIRO DOS SANTOSE CIA LTDA
CNPJ: 08.900.850/0001-58

Resultados da Consulta Eletr nica:
Orgdo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes I niddneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenaces Civeispor Ato de I mprobidade
Administrativa e I nelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgédo gestor, cliqgue AQUI.

Orgfo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

racionalizacao de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n°13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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(http://www.controladoria.mt.gov.br)

Pesquisar...

EMPRESAS INIDONEAS

Cadastro Estadual de Empresas Inidoneas ou Suspensas - CEIS
Legislagdo

Lei n° 8.666 de 21/06/1993 — Regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e contratos da
Administragdo Publica e da outras providéncias.

Lei n® 9.312 de 19/01/2010 — Institui o Cadastro Estadual de Empresas Inidoneas ou Suspensas — CEIS/MT, acessivel por meio do site do Governo do
Estado de Mato Grosso.

O que é?
O Cadastro Estadual de Empresas Inidoneas ou Suspensas é o banco de dados em que o Poder Executivo do Estado de Mato Grosso registra as
empresas que por ele contratadas que deixaram de prestar os servigos e ou entregar o bem contratado.

O registro no Cadastro é consequéncia de prévio processo administrativo que concluiu pelo ndo cumprimento do que fora contratado, podendo ser
entrega de bens ou a prestagdo de servigos.

O que evitar?

As empresas interessadas em contratar com o Poder Executivo do Estado de Mato Grosso devem evitar a prética de atos, tais como:

* Recusar injustificadamente assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, apds a adjudicagdo (art. 81 da Lei 8.666/1993);
e Atrasar injustificadamente a execugdo do contrato (art. 86 da Lei 8.666/1993);

¢ Deixar de executar total ou parcialmente o contrato (art. 87 da Lei 8.666/1993);

¢ Sofrer condenacdo por pratica de fraude fiscal dolosa, quanto ao recolhimento de tributos (art. 88 da Lei 8.666/1993);

® Praticar atos ilicitos com o fim de frustrar os objetivos da licitagdo (art. 88 da Lei 8.666/1993);

® Praticar atos ilicitos que demonstrem a inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica (art. 88 da Lei 8.666/1993).

Como se é cadastrado?

Para ser cadastrado no CEIS é necessaria prévia punigdo da empresa.
A punigdo dar-se-a por meio de processo administrativo, no qual a contratada deve ser notificada a apresentar defesa, diante das constatacbes de
condutas em tese puniveis pela Administragdo Publica (contratante).
Obedecidos aos principios constitucionais do contraditério e da ampla defesa e considerado punivel o ato, a Autoridade Contratante devera aplicar
a penalidade, publica-la na imprensa oficial e encaminhar para registro no Cadastro Estadual de Empresas Inidéneas ou Suspensas.
Penas e implicagbes do cadastro
As penas previstas estdo na Lei 8.666/1993. S3o elas:
* Adverténcia
* Multa
® Suspensdo

* Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo.

E importante ressaltar que em recente decisdo do Tribunal de Contas da Unido (TCU), a empresa langada no cadastro deve ter restri¢io ndo
somente referente ao ente da federagdo originario da punigdo, mas ela deve ser estendida a toda a Administragdo Publica.

Acesse aqui a decisdo (Acérddo n.2 2218/2011-12 Camara, TC-025.430/2009-5, rel. Min. José Mucio, revisor Min. Walton Alencar Rodrigues,
12.04.2011)
(https://contas.tcu.gov.br/pesquisalurisprudencia/#/detalhamento/11/%252a/NUMACORDAO%253A2218%2520ANOACORDAO%253A2011/DTREL
EVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/false/2).

Reabilitagdo

A reabilitagdo, que significa o cumprimento total da penalidade e a restituicdo dos direitos de participar de disputas para contratar com a
administracdo, também esta disposta na Lei n° 8.666/1993.

08900850000158 Buscar Limpar

rww.controladoria.mt.gov.br/ceis?

'WAR_cgeportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-
ol_pos=1&_Empresasinidoneas_WAR_cgeportlet_javax.faces.resource=relatorioJasper&_Empresasinidoneas_WAR_cgeportlet_In=empresaldoneaResources)

( 0 Registros encontrados }

No records found.



http://www.controladoria.mt.gov.br/
https://contas.tcu.gov.br/pesquisaJurisprudencia/#/detalhamento/11/%252a/NUMACORDAO%253A2218%2520ANOACORDAO%253A2011/DTRELEVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/false/2
http://www.controladoria.mt.gov.br/ceis?p_p_id=EmpresasInidoneas_WAR_cgeportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=2&p_p_col_pos=1&_EmpresasInidoneas_WAR_cgeportlet_javax.faces.resource=relatorioJasper&_EmpresasInidoneas_WAR_cgeportlet_ln=empresaIdoneaResources

MATO GROSSO

Municipios (Http://Www.Mt.Gov.Br/Municipios)

Governo (Http://Www.Transforma.Mt.Gov.Br/)

Historia (Http://Www.Mt.Gov.Br/Historia)

Geografia (Http://Www.Mt.Gov.Br/Geografia)

Cultura (Http://Www.Mt.Gov.Br/Cultura)

Economia (Http://Www.Mt.Gov.Br/Economia)

Simbolos Oficiais (Http://Www.Mt.Gov.Br/Simbolos-Oficiais)
Leis (Http://lomat.Mt.Gov.Br/Legislacao/Diario_oficial)

SERVICOS

Cidaddo (Http://Www.Mt.Gov.Br/Servicos)

Servidor Publico (Http://Www.Mt.Gov.Br/Servicos?Ciclo=Cv_servidor)
MT Cidaddo (Http://Www.Mtcidadao.Mt.Gov.Br)

CONTATOS
Lista De Telefones (Http://Www.Mt.Gov.Br/Telefones)
Ouvidoria (Http://Www.Ouvidoria.Mt.Gov.Br/Falecidadao/)

IMPRENSA

Sala De Imprensa (Http://Www.Mt.Gov.Br/Imprensa)
Noticias (Http://Www.Mt.Gov.Br/Noticias)

Réadio Paiaguas (Http://Www.Mt.Gov.Br/Radio-Paiaguas)
TV Paiaguéas (Http://Www.Mt.Gov.Br/Tv-Paiaguas)

Fotos (Http://Www.Mt.Gov.Br/Fotos)

SITES INSTITUCIONAIS

Secretarias (Http://Www.Mt.Gov.Br/Secretarias)

Orgdos E Autarquias (Http://Www.Mt.Gov.Br/Orgaos)
TRANSPARENCIA

Portal Da Transparéncia (Http://Www.Transparencia.Mt.Gov.Br/)

Acesso A Informagdo (Http://Www.Auditoria.Mt.Gov.Br/Acesso-A-Informacao)

Contato

Palacio Paiaguds - Rua Des. Carlos Avalone, s/n - Centro Politico Administrativo | CEP: 78049-903 | Cuiab& - MT (ver no mapa

(https://www.google.com/maps/place/Casa+Civil+-+R.+C,+s%2Fn+-+Centro+Pol%C3%ADtico+Administrativo,+Cuiab%C3%A1+-+MT,+78050-
970,+Brasil/@-15.5681567,-56.0762542,17z/data=!3m1!4b1!14m2!3m1!1s0x939db1049425a255:0x3f0f310b98c4b0c8))

Fones: Lista de Telefones (http://www.mt.gov.br/telefones)

[ > ]
(Https://Www.Facebook.Com/Controladoriamt/) (Https://Www.Youtube.Com/Channel/UCGKjRrVFeKya6mUS9nebpdcA) (p¢

l.\_ (https://play.google.com/store/apps/details?id=br.gov.mt.cepromat.mtcidadao&hl=pt-BR)

(https://itunes.apple.com/us/app/mt-cidadao/id1062953749?mt=8)

(http://www.mti.mt.gov.br)


http://www.mt.gov.br/municipios
http://www.transforma.mt.gov.br/
http://www.mt.gov.br/historia
http://www.mt.gov.br/geografia
http://www.mt.gov.br/cultura
http://www.mt.gov.br/economia
http://www.mt.gov.br/simbolos-oficiais
http://iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial
http://www.mt.gov.br/servicos
http://www.mt.gov.br/servicos?ciclo=cv_servidor
http://www.mtcidadao.mt.gov.br/
http://www.mt.gov.br/telefones
http://www.ouvidoria.mt.gov.br/falecidadao/
http://www.mt.gov.br/imprensa
http://www.mt.gov.br/noticias
http://www.mt.gov.br/radio-paiaguas
http://www.mt.gov.br/tv-paiaguas
http://www.mt.gov.br/fotos
http://www.mt.gov.br/secretarias
http://www.mt.gov.br/orgaos
http://www.transparencia.mt.gov.br/
http://www.auditoria.mt.gov.br/acesso-a-informacao
https://www.google.com/maps/place/Casa+Civil+-+R.+C,+s%2Fn+-+Centro+Pol%C3%ADtico+Administrativo,+Cuiab%C3%A1+-+MT,+78050-970,+Brasil/@-15.5681567,-56.0762542,17z/data=!3m1!4b1!4m2!3m1!1s0x939db1049425a255:0x3f0f310b98c4b0c8
http://www.mt.gov.br/telefones
https://play.google.com/store/apps/details?id=br.gov.mt.cepromat.mtcidadao&hl=pt-BR
https://itunes.apple.com/us/app/mt-cidadao/id1062953749?mt=8
https://www.facebook.com/controladoriamt/
https://www.youtube.com/channel/UCGKjRrVFeKya6mU9nebpdcA
http://www.mt.gov.br/newsletter
http://www.mti.mt.gov.br/
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rOpcoes de Pesquisa
Acesso ao
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Editais de Licitacdo do Governo
N Federal
Compra Direta
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08900850000158 empresas
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Especificagdo ) B suspensas do
Pregées Por Tipo de Sangao Governo
Federal - CEIS
Result. Licitagao

Registro de Preco Pesquisar Limpar

Proposta Preg&o Nenhum registro encontrado
Presencial

Acesso a Servidores

Sistema de
Aquisicao
SIAG-C

Licitagoes ao Vivo

Ver ata
Assistir Pregdao


https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/EditalPageList.jsp
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/ItemCompraPageList.jsp
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/ResultadosPageList.jsp
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/regpreco/RegistroPrecoPageList.jsp
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/PropostaDetalhePageList.jsp
https://aquisicoes.sad.mt.gov.br/gcont-web-contrato/subsystems/principal/pages/home.jsf
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/AssistirPageList.jsp
http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis

